
Na temelju dlanka 63. stavka 6. alinee 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (NN

123t03,tgeloa, 105/04, 174t04,02t07,46t07,45/09,63111,94t13,139/13, 101114,60/15), Fakultetsko

vijece Medicinskog fakulteta u Rijeci na sjednicr odrZanoj dana 14. lipnja 20'16. donosi

STATUT
MEDICINSKOG FAKULTETA U RIJECI

I. OPCE ODREDBE

Predmet normiranja
Glanak 1.

(1) Ovim Statutom ureduju se statusna i i nadin odludivanja

iakultetskih tijela, nadin ustrojavanja i iz i rad' status

nastavnika, suradnika, znanjtvenika i d rada' kao i druga

pitanja od znadenja za rad Medicinskog fakulteta Sv Fakultet)'

(2) Rijedi i pojmovni sklopovi koji imaju rodno zna6enje, bez obArajesu li u Statutu koriSteni u muSkom ili

Zenstiom rodu, odnose se na jednak nadin na mu5ki i Zenski rod.

Zadaee

Clanak 2.

(1)Fakultet javna ustanova koja kao sastavnrca Sveucili5ta u Rijeci ustrojava iizvodisveudili5ne istrucne

itroi.;" te raivija znanstveni i stru6nl rad u obrazovnom i znanstvenom podrudju biomedicine i zdravstva te u

vise znanstvenih i strudnih polja, priprema studente za obavljanje profesionalnih djelatnosti na temelju

znanstvenih spoznaja i meiodi, obrazuje znanstveni podmladak, sudjeluje u ostvarivanju drustvenih interesa

studenata te promice medunarodnu, posebice europsku, suradnju u visokom obrazovanju i znanstvenoj

dielatnosti.

(2) Fakultet osigurava unutarnju i vanjsku mobilnost studenata

materijalnih resursa, razvoi interdisciplinarnih studija te nadzor

nastavnog, znanstvenog i strudnog rada. Razvija informacijski

SveuciliSta.

nastavnika, racionalno koriStenje ljudskih i

stalni rast kvalitete kao i konkurentnosti
knjiZnicni sustav kao dio integriranog sustava

ubliku Hrvatsku u podrudju znanosti i visokog

europskog znanstvenog i obrazovnog prostora'

(3) Fakultet svoje zadace obavlja kroz jedinstveni znanstveno-nastavni i strudni zdravstvent proces rada'

(4) Svoje zadace Fakultet ostvaruje u skladu s potrebama zajednice u kojoj djeluje'

Osnovna nadela znanstvene djelatnosti i visokog obrazovania

(1) Fakultet obavlja djelatnost od posebnog inte

obrazovanja kao sastavnom dijelu medunarodn

(2) Djelatnost Fakulteta temelji se na:

- slobodiiautonomijistvarala5tva,
- etidnostiznanstvenika,
- javnosti rada,
- povezanosti sa sustavom obrazovanja,
- medunarodnimmjerilimakvalitete,
- poticanju i uvaZavanju specifidnostt nacionalnih sadrZaja'

- za5titiintelektualnogvlasniStva,
- akademskim s|obodama, akademskoj samoupravi i autonomiji,

p

o



- otvorenosti prema javnosti, gradanima i lokalnoj zajednici'

- nedjeljivosti nastavnog rada, znanstvenog istraZivanja i strudnog rada,

- uzajamnosti i partnerstvu pripadnika akademske zajednice,

- europskoj humanistidkoj i demokratskoj tradicijite uskladivanju s europskim sustavom visokog

obrazovanja,
- po5tivanju i afirmaciji ljudskih prava i sloboda,
- jedinstvu strudnog i obrazovnog rada u svrhu osposobljavaniaza specifidna strudna znaniai

vjeStine,
- konceptu cjeloZivotnog obrazovanJa,
- povezanosti s predtercijarnim obrazovanjem te

- interakciji s drustvenom zajednicom i obvezi razvijanja drustvene odgovornosti studenata i drugih

dlanova akademske i znanstvene zajednice.

(3) Nastavnici, znanstvenici, suradnici i studenti obvezni su u svom radu, djelovanju i pona5anju na Fakultetu

postupati prema moralnim i etidkim nacelima, nacelima znanstvene istine i kriticnostite svojim ponasanjem

ne smiju Stetiti ugledu Fakulteta.

NePovred ivost Prostora

Glanak 4.

('1) Prostor Fakulteta je nepovrediv'

(2) NadleZna drZavna tijela na prostoru Fakulteta mogu uredovati samo uz suglasnost dekana, prema odluci

nadleZnog suda ili ako postoji neposredna opasnost z; imovinu, Zivot i zdravlje ljudi'

(3) pretragu prostora Fakulteta moZe iznimno odrediti samo nadleZni sud ako su ispunjeni uvjeti propisani

Zakonom o kaznenom PostuPku

(4) pretraga prostora Fakulteta moZe se poduzeti bez nazocnosti dekana, odnosno osobe koju on ovlasti,

samo ako se oni bez opravdana razloga nisu odazvali pravodobnom pozlvu.

II. STATUSNE ODREDBE

Naziv isjediSte
dlanak 5.

(1) Naziv Fakulteta je: Sveuci|iSte u Rijeci, Medicinskifaku|tet'
Skracent naziv Fakulteta je: Medicinski fakultet u Rijeci'

(2) Sjediste Fakulteta je u Rijeci, Brace Branchetta 20

(3) Fakultet u pravnom prometu sudjeluje pod nazivom Sveucili$ta i svojim nazivom'

(4) Fakultet moZe rabiti naziv na engleskom jeziku'

Naziv Fakulteta na engleskom jeliXu je: University of Rijeka, Faculty of Medicine'

skraceni naziv na engleskom jeziku je: Faculty of Medicine in Rijeka

Status Fakulteta

elanak 6.

(1)Fakultet je pravna osoba, upisana u suost<i \istarustanova kod Trgovadkog suda u Rijeci, te u Uprsnik

visokih udilista i Upisnik znanstvenoistrazivackih Iravnih osoba koje vodi nadlezno mtnistarstvo Republike

Hrvatske.

(2) Fakultet je znanstveno-nastavna sastavnica sveuciliSta u Rijeci.



Odgovornost za obveze

Glanak 7.

(1) Fakultet odgovara za svoje obveze cijelom svojom imovinom'

(2) Osnivac Fakulteta odgovara Solidarno i neograniceno za obveze Fakulteta'

ObiljeZja

dlanak 8.

('1) Fakultet ima zastavu, grb, pedat iZig s grbom Republike Hrvatske kojima se ovjeravaju javne isprave koje

temeljem javnog ovla5tenja izdaje Fakultet.

(2) Suhi Zig je okrugtog oblika, promjera 35 mm, s crteZom grba Republike Hrvatske u sredistu i natpisom

<Republika Hrvatska>>"u gornjem, a <Sveudiliste u Rijeci- Medicinskifakultet> u donjem dijelu oboda. Suhim

Zigom se ovjeravaju diPlome.

(3) Za ovjeru ostalih javnih isprava Fakultet koristi pedat okruglog oblika, promjera 25 mm, s crteZom grba

Republike Hrvatske u sredistu r natpisom <Republika Hrvatskl> te broja pedata u gornjem, a <Sveudiliste u

Rijeci - Medicinski fakultet - Rijeka> u donjem dijelu ok oda'

(4)Zaostalo postovanje Fakultet koristi pecat ovalnog oblika, promjera elipsoida 45i25 mm, u sredistu koga

i. .rt"zgi"rne zgrade'Fakulteta, u gornjem dijetu obida je natpis <cRepublika Hrvatska sveuciliste u Rijeci>,

a u donjem dijelu oboda <Medicinskifakultet> i broj pecata'

(5) Posebnim pravilnikom ureduje se nadin izrade, evidencije, uporabe izaduhenja Zigova ipedata'

(6) Fakultet ima zastavu . zaslavaje tamno plave boje, dimenzrja omjera duzrne i Sirine 2:1, odnosno

sve6ana izvedena zastava je dimenzije 200x100 cm, u sredinizastave nalazi se grb i natpis MEDRI u bijelo

- srebrnoj boji. Svedana izvedba zastave izveden
porubljena trakama i resicama u boji starog zlata'

Standardne zastave za vanjsku upotrebu izveden

i bez ukrasnih traka i resica. Velika svedana zastava

ovjesom na duZoj strani, predviden je otvor prom1era

stirog zlata, a na dnu ukra5ena zlatnim resicama' Za

zlatnoj boji.

(7) Fakultet ima grb. Grb Fakulteta ovalnog je oblika s crte2om u sredini koji predstavlja glavnu zgradu

Fakulteta. U gornjem dijelu oboda je natpiJ <Republika Hrvatska Sveucili5te u Rijeci>, a u donjem dijelu

oboda < Medicinski fakultet>

(g) Fakultet pored svojih obiljeZja ima pravo i obvezu sluZiti se nazivom, grbom i zastavom SveudiliSta te ih u

cijelosti ilidjelomicno unositi u svoja obiljeZja'

III. DJELATNOST I POSLOVANJE

Djelatnosti Fakulteta

Clanak 9.

(1) Fakultet svoje djelatnostitemelji na Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u

Ort;ni"rn tekstui Zakofi,Zakonu o zdravstvenojzaStiti, Zakonu o ustanovama, Statutu te drugim propisima

ski, drplomski, integrirani preddiplomski i diplomski te

Plomski sPecijalistidki studij,
studija i specijalistidkih diplomskih strudnih studija'

z vi5e znanstvenih i strudnih polja'

nog i znanstvenog usavr5avanja zdravstvenih radnika

tignuia,



g obrazovanja, izvodenje programa koji se ne

oro
latn trojbenih
nje vezi s

stal udjelovanje u

realizaciji programa zdravstvene za5tite,
- istra2ivadko razvojne usluge, knjiznidna, izdavadka i informatidko-radunarska djelatnost za potrebe

_ 
nastave te znanstvenog i strucnog rada,

a radi pro5irivanja znanja studenata,

nje djelatnosti,

- suOst< nstvenog i strudnog podruej medicine i zdravstva'

-organistrudnihdomacihimedunarodnihskupova,
_ oblvlj elatnosti za potrebe fakultetske nastave ito:

o Obiteljska medictna
. Medicina rada i Sporta
. Skolska medictna
o Medicinskamikrobrologijasparazitologijom
o Sudska medicina
. Javno zdravstvo
o Epidemiologija
o Zdravstvenaekologija
. Medicinska genetika
. Medicinsko - laboratorijska djelatnost
o Radiolo5ko - tehnolo5ka djelatnost
. Davanje strucnih miSljenja i vje5tadenja
. Patologija(patohistolo6karmolekularnadijagnostika)

- suradnja s vrsokoobrazovnim institucijama i zninitvenim institutima u zemlji i inozemstvu'

(3) Pored djelatnosti iz stavka 1, ovog clanka Fakultet moZe obavljati i drug.e djelatnosti ako sluZe

unapredenju registriranih djelatnosti ipridonose iskori5tenju prostornih, kadrovskih kapaciteta i opreme te

ako se one u manjem opsegu ili uobidajeno obavljaju uz registrirane djelatnosti'

Prijenos djelatnosti na Sveucili5te

elanak 10.

(1) Fakultet prenosi na sveuciliste u Rijeci u cijelosti zadaee iz podrudja:

- strategijeSveuciliSta'
- plana izgradnje kapitalnih objekata'
- medunarodne suradnje te
- ororaduna Sveudili5ta i njegovih sastavnlca'

(2) Fakultet prenosi na sveudiliste u Rijeci dio svojih zadaea iz podrucja:

- nabave iz sveudiliSnog proracuna,
_ utvrdivanje polaznih e'iemenata za politiku ptag? i zajednidkih kriterija za kolektivno pregovaranje I

sklapanje kolektivnih ugovora na razini Sveudilista i pojedinih sastavnica,

- informacijskogsustava,
- knjiZnidnog sustava'
- pitanja studentskog standarda,
- reforme kurikulumi i pokretanje multidisciplinarnih studijskih programa'

- uvodenja ECTS sustava te studentskih isprava'

- odnosa s javnoScu o prtanjima koja se odnose na ovim Statutom utvrdene funkcije Sveudilista'

- izdavadke djelatnosti' 
i koi\Qorativnih znanstvenih programa,

razvoinih i akademskih teSkoca te



IV. USTROJSTVO FAKULTETA

Ustrojbene iedinice Fakulteta

e lanak 11.

('1 ) Znanstveno-nastavne ustrojbene jedinice Fakulteta su:

- katedre,
- zavodi,
- klinike,
- kliniOki zavodi,
- nastavne baze,
- centri,
- laboratoriji,
- kabineti.

(2) Strudno-administrativne sluZbe ustrojavaju se radi obavljanja pravnih, kadrovskih, informatidko-

radunalnih, financijsko radunovodstvenih, administrativnih i drugih opcih poslova.

(3) KnjiZnica se ustrojava radi pruZanja usluga koje se zasnivaju na sustavnom odabiru, prikupljanju, strudnoj

oOraOi pohranjivanju, zaStiti, davanju na kori5tenje knjiZnidne grade i omogudavanju pristupa drugim

tzvonma.

(4) Unutarnji ustroj, broj ustrojbenih jedinica, djelokrug rada ustrojberih jedinica, izbor celnika, njihova prava

obveze te d-ruga Oitna pitan.la'ustroja Fakulteta pored odredbi ovog Statuta propisuju se posebnim 9q_6iT . .

aktom o ustroj-u Fakulteta kbga donosidekan uz suglasnost Fakultetskog vijeca (u daljnjem tekstu: Vijece) i

Senata.

Katedre

dlanak 12.

(1) Katedre su temeljni ustrojbenioblik nastavnog iznanstvenog rada Fakulteta, dijise broj inazivi ureduju

opcim aktom o ustroju Fakulteta.

(2) Obveza je katedre da provodi i usklatluje nastavu na sveudiliSnim i strucnim studijima, da se brine o

unapreeenlu svih oblika djelatnosti, o izboiu i napredovanju kadrova koji sudjeluju u nastavi i svim drugim

pitanjima vaZnim za efikasno odvijanje nastave.

(3) Katedre se ustrojavaju na nadin da objedinjuju srodne kolegije. Zadace katedre jesu pripremanje nacrta

nastavnih planova i programa kolegija toji se izvode u okviru katedre, unaprjedenje svih oblika nastavnog

rada na Fakultetu, vode-nje Orige o-u'OzOenicima, prirudnicima i drugim nastavnim pomagalima, vodenje brige

o nastavnicima, suradnicima ilnanstvenrcima i njihovom nastavnom iznanstvenom usavrsavanju te votlenje

brige o uspjehu studenata.

Zavodi. klinike i klinicki zavodi

Glanak 13.

(1)Zavodi, klinike i klinickizavodisu temeljnr ustrojbenioblik rada Fakulteta odreden na temelju povezanosti

i srodnosti znanstvenog, strudnog i nastavnog rada.

(2) Zavodisu znanstveno - istraZivadke i visokostrudne ustrojbene jedinice Fakulteta. Zavod dine nastavnici,

suradnici iznanstvenici koji sudjeluju u izvodenju nastave, znanstveno-istraZivadkom i visokostrucnom radu

Fakulteta. \
(3) pri odredivanju naziva, velidine i sadrZaja rada zavoda, u,zima se u obzir i postojanje znanstvenog

programa, medunarodni ugled, kriteriji ustrojstva rada te postignuti rezultati rada

(4) Klinike i klinidki zavodi su zdravstvene ustanove ili dijelovi zdravstvenih ustanova u kojima se izvodi

klinidka nastava.

(5) Naziv klinika i klinidki zavod dodjeljuje, na prijedlog Fakulteta, mtnistar zdravlja Republike Hrvatske, po

uvjetima i postupku utvrdenim posebnim propisima.



Nastavne baze

Glanak 14.

(1)Nastava dijela ilicijelog kolegija moZe se povjeriti iizvoditi.u zdravstvenim ustanovama koje imaju

kadrovske, prostorne itetrniefe mogucnosti, a sukladno posebnim propisima.

(2) Medusobna prava iobveze u izvodenju nastave u zdravstvenim ustanovama iz prethodnog stavka

ureduju se ugovorom izmedu Fakulteta i zdravstvene ustanove.

Gentri

Glanak 15.

(1) Radiobavljanja djelatnosti kojima se povezuje praksa-, znanost, umjetnost ivisoko obrazovanje i u dijem

i"bu *ogu suOjeiovati i studenti, Fakultet uz suglasnost Senata Sveudili5ta moZe osnovatt centar kao

posebnu unutarnju organizacijsku cjelinu.

(2) Naziv isjediSte centra, djelatnost, unutarnji ustroj, osiguravanje sredstava iprostora zarad centra kao i

ostala pitanja vaZnaza oOavtjanje djelatnosti centra utvrduju se odlukom o osnivanju centra

Laboratorii i/ ka bi neti

Clanak 16.

(1)Laboratorij ikabinetse osniva kao laboratorijikabinet zavoda ili katedre radiobavljanjaznanstvenog t

itiuenog radi te praktidnog i demonstracijskog dijela nastave manjeg opsega.

(2) U podrudju svole dje binet sudjeluje u izvedbi studijskog programa, nabavlja,

odr?avai razvijalaborat reduje rvatitetu nastave i uspjesnost studiranja, razviia

znanstveni i strucni rad te oiganizira znanstvenu i strudnu suradnju s gospodarstvom'

znanstvenim institutima i ostalim vanjskim dionicima'

Sef (procelnik) katedre, predstojnik zavoda, voditelj laboratorija, centra i kabineta

elanak 17.

(1) Radom katedre upravlja Sef (prodelnik) katedre, zavoda predstojnik, radom laboratorija, centra ikabineta

voditelj.

(2) Celnici unutarnjih ustrojbenih jedinica za svoj rad odgovaraju dekanu.

(3) eelnici iz stavka 1. ovog clanka biraju se na razdoblje od detiri godine. lsta osoba moZe biti ponovo

izabrana.

(4) Fakultetsko vijece pokrece postupak zaizbor celnika. zadelnika moze biti izabran nastavnik Fakulteta u

znanstveno-nastavnom zvanju, u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, koji ce za vrijeme trajanja cijelog

mandata imati sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrt1eme'

Oelnici iz stavka 1 . ovog dlanka biraju se temeljem Pravilnika o kriterijima i uvjetima za izbor celnika

unutarnjih ustrojbenih jedinica, koje donosi fatuttetst<o vijede na prijedlog Povjerenstvazaizbor nastavntka,

znanstvenika i suradnika.

(5) Zaprovodenje postupka iz trudno povjerenstvo od tri clana koji su u znanstveno-

nastavnom zvanju i to: jednog ika ustro.lbene jedinice za koji se obavlja izbor' jednog

clanaizsastava Dekanskog k z drugih ustrojbenih jedinica Fakulteta'

(6) eelnike, na prijedlog strudnog povjerenstva, bira Vijede javnim glasovanjem

(7) Celnici ustrojbenrh jedinica na podetku mandata rmenuju zamjenika kojije ovlasten u njihovoj odsutnosti

obavljati sve poslove iz djelokruga njihovog rada'

(B) predstojnike klinika odnosno klinidkih zavoda biraju zdravstvene ustanove, aizborje uvjetovan

znanstveno-nastavnim zvanjem.



(9) Sef (prodetnik) katedre, predstojnik zavoda, klinickog zavoda ili klinike moZe bitijedna osoba'

(i0)Vijece moZe na prijedlog dekana razrijesitidelnike iz stavka 1 i prije kraja mandata na kojisu izabrani:

- ako sam zalra2i razrje5enje,
- ako ne isPunjava duZnost celnika,
- ako ponovljeno i nakon pisanog upozorenja kr5i odredbe opcih akata SveudiliSta/sastavnice ili druge

proplse,
- ako zlouPorabi PoloZaj delnika,
- ako svoiim ponaSanjem povrijedi ugled duZnosti koju obna5a'

- ako izgubi sposobnost za obavljanje duZnosti'

(11)U sludaju potrebe dekan imenuje vr$itelje duZnostifelnika iz stavka 1' ovog dlanka

Tijela uprave Fakulteta

Glanak 18'

Tijela Uprave Fakulteta su:

- dekan
- Fakultetsko vijece.

Prava i obveze dekana

Clanak 19.

(1) Dekan upravlja Fakultetom, predstavlja Fakultet, njegov je delnik i voditelj'

(2) Dekan predsjedava Vijecem te osigurava provodenje odluka i zakljudaka svih tijela Fakulteta'

(3) Dekan je odgovora n za zakonilost, provedbu Statuta i odluka sveudili5nih tijela na Fakultetu

(4) U obavljanju poslova iz svojeg djelokruga dekan je samostalan, aza svoj rad odgovara Vijecu i Senatu

SveudiliSta.

(5) Dekan najmanje jednom godisnje podnosi Vijecu i senatu sveudiliSta izvjesce o svom radu i poslovanju

Fakulteta.

(6) Dekan moZe imenovati stalna i povremena povlerenstva i radne grupe za obavljanje poslova iz svog

djelokruga rada.

(7) Znak dekanske dasti je dekanski lanac.

Glanak 20.

Dekan, uz poslove utvrdene dlankom 19. ovog statuta te Zakonom idrugim propisima

- organizira i vodi rad i poslovanje Fakulteta'

- zastuPa i Predstavlja Fakultet,
- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Fakulteta'

- zastupa Fakultet u postupcima pred sudovima, upravnim idrugim drZavnim tijelima te pravnim

osobama s javnim ovlastima,

- daje pismenu punomoc drugoj osobi, u granicama svoje ovlasti, da zastupa Fakultet u pravnom

jske i druge dokumentacije,
'a,

mjesta uz suglasnost VijeCa i Senata te druge

ud'
nica, prodekana i rukovoditelja strudnih sluZbi,

Jiz"urniu,
predlaZe Vijecu izbor Prodekana'
sklapa ugovore o radu,
odobrava rad nastavnika izvan Fakulteta,

donosi odluke u svezi ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa ili u svezi s radnim odnosom'

drugostupanjske odluke iz radnih odnosa, kao idrugostupJnjske odluke u upravntm predmetima'

temelju javnih ovlasti,

te
na



vezaiz radnog odnosa i ukazuje na mogucnost

a djelatnika za izvr5enje odredenih poslova'

an nadleZnostiVije6a'
klasifikacijskog PostuPKa'
prvostu Panjska rjeSenja''i 

odluka sveudiliSnih tijela na Fakultetu,

rada Fakulteta,
o Zakonu i Statutu Sveudili5ta,

cim aktima Fakulteta i SveudiliSta

Poduzimanje Pravnih radnii

elanak 21.

Dekan ima pravo poduzimati sve pravne radnje u ime i za ratun Fakulteta u vrijednosti do 400'000'00 kn' Za

;;;;" a,ije rznad +oo.ooo,oo kn dekanu je potrebna prethodna suglasnost senata.

lzbor dekana

ehnak22.

(1 nastavnik Faku|teta u zn u izvanrednog, redovitog

pr u trajnom zvanju, u radn vrijeme' koji ce za

vr imatiskloPljen ugovor o e'

(2) Dekan se bira na rok od 3 godine lsta osoba moZe b 5e dva puta uzastopno'

PostuPak izbora dekana

elanak 23.

Sest mjeseci prije podetka mandata dekana'

luke o pokretanju postupka za izbor dekana

3 (tri) dlana, od kojih dva moraju biti u znanstveno-

fesora u trajnom zvan1U

(2) Odlukom Vijeca o pokretanju postupka.za izbor dekana i tmenovanju Povjerenstva tz stavka 1' ovog

dlanka, utvrduje ," ,o[ =" Oottuul prijava te rok za dostavu Vijecu izvje5ca Povjerenstva'

5

dokumentima SveudiliSta.

(5) Dekan je duZan sazvati sjednicu Vijeca najkasnij-e.u roku od 8 dana od dana primitka izvje56a

povjerenstva. Na sjednici povjerenstuo oonoliiiu.i"se" o prispjelim prijavama, a Vijece utvrduje listu

predloZenika za izbor dekana'

(6) Lista predlozenika i njihovi programijavno qobtavljuju na mreZnim stranicama Fakulteta ijavno

predstavljaju u slijedecih 15 dana' '\

(7)VijecenaizbornojsjedniciimenujePovjerenstvozaprovoil-enjepostupkaglasovaniazaizbordekana'
koje podnosr rzu1e""" o rezultatima gtasoui;1a. Vi1"e" veriftcira i/v;eSee Povjdrenstva Verifikacijom izvje56a

Oohileta je odluka o izboru dekana'

(8) Sjednicom Vijeca ne moZe predsjedavati dekan, ako je je'dan od pred|oZenika u postupku izbora dekana'

Sjednicom u tom slu6aju predsjedava oooni ."l=t"iiriclan Vijeca, u znanstveno-nastavnom zvanju redovitog

piotesora ili redovitog profesora u trajnom zvanju'

8



(g) Sjednici Vijeca u postupku izboradekana mora prisustvovati natpolovidna vecina svih dlanova Vijeca' a

dekan se bira tajnim gl"So;"nie* natpolovicnom vedinom glasova ukupnog broja dlanova Vijeca'

(10)Ako nitij e dobije natpolovidnu veiinu glasova svih dlanovaVijeca, glasovanle se

ponavtja za d dobili najveii ili isti broj glasova, odnosno za vi5e predlozenika ako su

dobili i;ti broj glasovanju'

(11)Ako nitiu ponovljenom glasovanju nitijedan od predloZenika ne dobije potreban brojglasova,

gtasovanje se ponavtia r. p[oroz"nli<a r<o;ije oonio'na;veei brojglasova iliza predlozenike kojisu dobili isti

najve6i broj glasova u ponovljenom glasovanlu'

(12)Ako niti u trecem krugu glasovanja predloZenik ilijedan od predloZenika ne dobije natpolovi6nu ve6inu

gtriou" dlanova Vijeca, p"ost"upat zaizb,or dekana se ponavlja u roku ne duZem od dva mjeseca'

(13) Osim statutom, postupak izbora dekana propisuje se Poslovnikom o radu Vijeca'

Potvrda izbora dekana

elanak 24.

(.1)odluka o izboru dekana sastavnidio koje diniZivotopis iprogram rada dostavlja se Senatu Sveudilista na

potvrdu.

(2\ lzbor dekana potvrduje Senat u roku od 60 dana od dana dostave odluke o tzboru dekana'

Neizbor dekana i imenovanie vrsitelja duznosti dekana

elanak 25.

(1) postupak izboranovog dekana mora zavr5iti najkasnije dva mjeseca prije isteka mandata postojeceg

dekana.

(2) Ako se novi dekan ne izabere do isteka mandata postojedeg _dekana 
ili se utvrdi da je tekuci mandat

nepropisan, rektor ce u roku od mjesecdana imenovatrza-vrsiGlja duznostidekana osobu koja ispunjava

proprsane uvjete, naiduze na vrijeme od godine dana, u kojem roku ima obvezu organrzirati tzbor novog

dekana.

SPrijedenost dekana

Clanak 26.

(1)U sludaju privremene sprijedenostidekana u obavljanju duZnosti(bolestisl.), Vije6eovlaScuje jednog od

prodekana za obavtjanje olzhosti dekana, za vrijeme h.;egove privremene sprijedenosti'

(2) prijedlog za poKretanje postupka utvrdivanja privremene sprrjedenosti dekana podnosi najmanje jedna

tredina dlanova Vijeca, sam dekan ili rektor'

(3)Prodekanobav|jaduZnostdekanazavrijemenjegg.,lgprivremenesprijedenostinajduljedoSestmjeseci
od dana utvrdene spriieEenosti. Nakon SesimjeseliVileee pokrece postupak izbora novog dekana'

(4) Ovlasteni prodekan ima sve ovlasti i obavlja sve poslove dekana utvrdene Zakonom' ovim statutom i

bri.rgim op6im aktima, a javne isprave i ostale akte potpisuje uz oznaku "u' z'"

RazrjeSenie dekana priie isteka mandata

elanak 27.

r\
(1) Dekan moZe biti razrtjesen duZnosti prije istek) mandata' ako:

- sam zalraZi razrje5enje'
ne ispunjava duZnost dekana,
kr5r odredbe Ustava, Zakona,'Statuta ili drugih opcih akata Sveudili$ta i Fakulteta'

grubo naru5ava ili ne poStuje odluke Sgnata iliVijeca'
ivojim pona5anjem povrijedi ugled duZnosti koju obna5a te

izgubi sposobnost obavljanja duZnosti'



(2) prijedlog za razrjeilenle dekana Fakultetskom vijecu, podnosi rektor, Senat, ili jedna trecina 0lanova

Vijeea. poslupak ra2rjesenja dekana provodi Vijece na sjednici fakultetskog vijeca, kojoj prisustvuje rektor.

(3) Vijece o razrjesenju dekana odluduje tajnim glasovanjem natpolovidnom vecinom ukupnog broja dlanova

Vijeia.

(4) U sludaju razrjeSenja dekana, Vijece imenuje vrSitelja duZnosti dekana najduZe na vrijeme od jedne

godine, u kojem roku ima obvezu-organizirati izbor novog dekana

SusPenzija dekana

dlanak 28.

(1) Rektor moZe privremeno, do dono5enja odluke Senata suspendirati dekana zbog nepoStivanja zakona,

;r|gin propisa, Siatuta ili na njima uteme-ljenih sveucili5nih odluka koje su za posljedicu imale grubo

naruSavanje ug leda Sveudi I ista ili neostvarivanje fu n kcija Sveudi lista.

(2) prije donosenja odluke o suspenziji, rektor 6e upozoriti dekana pisanim putem na mogucnost suspenzije'

PostuPak susPenzije
Glanak 29.

(1) U sl istovremeno donosi odluku o postavljanju

vr5itelja astavnom zvanju izvanrednog profesora,

redovito VrSitelj duZnosti obavlja duZnost do izbora

novog o

(2) Na odluku o suspenziji dekan ima pravo ocitovanja u roku od 8 (osam) dana'

(3)O odluci rektora o suspenzijidekana odluduje Senat Sveucili5ta u roku od mjesec dana Za potvrdu

odluke rektora potrebna je vecina ukupnog broja dlanova Senata'

(4) Odlukom Senata o potvrdi suspenzije, dekan je razrijeSen du2nosti, a Fakultet je obvezan u roku od tri

mjeseca provestt postupak zaizbor novoga dekana. U tom postupku izbora, dekan kojije razrije5en duZnosti

ne mo2e biti kandidat za dekana.

Prodekani
Clanak 30.

(1) Dekanu u radu izravno pomaZu prodekani.

(2)Zaprodekana mo2e biti izabran nastavnik u znanstveno-nastavnom zvanju, u radnom odnosu na

neodredeno vrijeme, koji ce za vrijeme trajanja cijelog mandata imati sklopljen ugovor o radu na neodredeno

vrijeme.

(3) prodekane bira Vijece na prijedlog dekana ve6inom glasova nazodnih clanova Vijeca, na vrijeme od tri

foOin". Nakon isteka mandata ista osoba moZe biti ponovno izabrana za prodekana'

(4) Jedan od prodekana temeljem ovla5tenja dekana zamjenjuje dekana u odsutnosti'

(5) Broj prodekana, njihov djelokrug rada te prava i obveze utvrduju se op6im aktom o unutarnjem ustroju

Fakulteta.

(6) Prodekan moze biti razrijesen duznosti prije isteka mandata, ako.

- sam zalra2i razrjeSenje,
pa Prema nalozima dekana,
akata,
koju obnaSa, kao i ugled Fakulteta,

(7) Prodekane razrjesuje duZnosti inom glasova nazocnih clanova Vije6a' U

itre"lu razrje5enja, naistoj sjedni a drugog prodekana Novoizabranom

prodekanu mandat traje do istet<a razrtjeseni prodekan'
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Tajnik
Clanak 31.

(1) Fakultet ima tajnika.

(2)Tajnik pomaze dekanu u radu. Rukovoditelj je strucno-administrativnih sluZbi Fakulteta.

(3)Tajnik za svoj rad odgovara dekanu.

(4) prava i obveze tajnika, kao i uvjeti koje mora ispunjavati, utvrduje se Pravilnikom o ustroju radnih mjesta.

(5) Tajnik Fakulteta je dlan Kolegija tajnika Sveudili5ta u Rijeci'

Dekanski kolegij

elanak 32.

(i)Dekanskikolegijje savjetodavno tijelo koje pomaZe dekanu u radu, a dine ga dekan, prodekani, tajnik

iakulteta, predsta-vnik najvece nastavne baze Klinidkog bolnidkog centra Rijeka i predsjednik Studentskog

zbora Medicinskog fakulteta ili njegov zamjenik.

(2) Dekan priprema, saziva ivodi sjednice Dekanskog kolegija. Sjednice Kolegija mogu se po potrebi odrZati

u pro5irenom sastavu.

Sastav Fakultetskog vije6a

Glanak 33.

(1) Fakultetsko vijece je strucno vijece Fakulteta.

(2)Vijece dine:
- Sefovr (prodelnici) katedri,
- predstojnici zavoda,
- redoviti profesori,
- redoviti profesori u trajnom zvanJu
- izabrani predstavnici nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju (docenta iizvanrednih profesora )i

suradnika u suradnidkim zvanjima koji nisu studenti poslijediplomskog studija,

- predstavntcistudenata,
- predstavnikzaPoslenika.

(3) Studentidine 15% ukupnog broja dtanova Vijeca, od kojih je barem jedan predstavnik poslijediplomskih

studija. Studentske predstavnike biraju studenti sukladno posebnom zakonu.

(4) predstavnik zaposlenika bira se sukladno posebnom zakonu. Kandidat za predstavnika zaposlenika ne

moZe bitizaposlenik kojije dlan Vijeca sukladno stavku 2. altnee 1-5.

(4) predstavnici nastavnika u znanstveno-nastavnim zvanjrma biraju se na nadin da se od broja zaposlenih u

svakom znanstveno-nastavnom zvanju bira 15% predstavnika i njihovih zamjenika. Predstavnici suradnika u

suradnidkim zvanjima brraju se na nadin da se na svakih 25 zaposlenih u ovim zvanjima bira po jedan

predstavnik i njegov zamjenik. Postupak izbora ovih predstavnika utvrduje se posebnim opcim aktom, koji

donosiVijede. Mandat ovih predstavnika traje tri godine.

(5) Dekan i prodekani dlanovi su Vijeca po funkciji.

(6) e lanoviVijeca koji neopravdano izostanu sa ne' a ne

osiguraju dolizak zamjenii<a, odnosno ne pristu io sjednice'

pre".t"ji biti dlanoviVijeca. Prestanak clanstva u]e se za

slijede6u akademsku godinu Ukoliko se navedeno e llike' njihov

zamjenik postaje clan Vijeca.
Sefovi (prodelnici ) katedri moraju obvezno prisustvovati sjednicama Vijeca, a u sludaju sprijedenosti

osigurati dolazak zamjenika.
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Olan Vijeca mora opravdati svoj izostanak najkasnije do dana kada je sazvana slijededa sjednica Vijeca' Uz

dopis dekanu o opravdanosti izostanka potrebno je dostaviti dokaz o bolovanju' sluZbenom putu,

neodgodivim nastavnim i drugim radnim obvezama.

Djelokrug rada Fakultetskog viieca

elanak 34.

Fakultetsko vijece:
- donoii Odluke o akademskim, znanstvenim i strudnim pitanjima,

- sudjeluje u stvaranju strategije razvoia Fakulteta,

- bira i razrje5ava dekana,
- bira i razrjeSava prodekane na prijedlog dekana,

- donosi statut, pravilnik o studijima te d-ruge ooie akte utvrdene ovim Statutom ili drugtm pozittvnim

proplslma,
- utvrduje prijedlog studijskih programa,
- donosi izvedbene nastavne planove'

najmanje jedna trecina dlanova Vijeca moZe predloZiti

-nastavnom zvanJu'
enih jedinica na prijedlog Povjerenstva,
nih mjesta,
r nastavnika i suradnika,

- bira nastavnike rsuradnike u odgovarajuca, znanstveno-nastavna, nastavna isuradntcka zvaniai

radna mjesta,
- imenuje mentore asistentima iznanstvenim novaclma,

- imenuje voditelje i mentore na studijima
- odluduje o posebnim pitanjima od interesa za studente,

- osniva radne grupe i povjerenstva na prijedlog dekana,

- utvrduje prijedlog studijskih kapac
- vodi brigu i-donoli odluke u cilju o a i znanstvenog rada'

- donosi odluke u postupku stjecanj koje je ovlasteno zakonom i opcim aktima

- obavlja i druge poslove utvrlene Zakonom, S udili5ta, ovim Statutom, te drugim opcim

aktima Fakulteta koji nisu u nadleZnosti drugih tijela'

Nadin rada i odludivanje Fakultetskog vijeca

Clanak 35.

ma. sjednice priprema va im dekan, a iznimno u njegovoj

kana. Sjednica se sast vi dio sjednice obuhvaca elektronidko

odluka, dok se drugi di u konvencionalnom obliku (u nazodnosti

dlanova Vijeca).

(2) Vijefe odluduje ako je na sjednici nazodno vi5e od polovine ukupnog broja clanova Vijeca'

(3) Vije6e donosi odluke, zakljudke i zauzimastavove javnim glasovanjem natpolovidnom ve6inom nazo6nih

dlanova, osim ako Zakonom,'St"trtor Sveudilista ili ovim Statutom niieza pojedine sludajeve propisano

drugadije.

(4) U sludaju podijeljenog broja glasova kod donosenja odluka Vijeca odlucuje glas dekana'

(5) Sjednice se mogu u opravdanim sludajevima sazvati samo u elektronidkom obliku. Stavci 2''3' i 4'

primjenlulu se i kod'elektronidkog glasovanja prvog dijela sjednice, odnosno elektronicke sjednice'

Pitanja od posebnog interesaza studente

(lanak 36.

(1)Pitanja od posebnog interesa za studente su ona vezana za promjenu sustava studija' osiguranje

kvalitete studija, donosenje studijskih progr"rr, utvrdivanje izvedbenjh planova studija i studentski standard

(2) prilikom odlucivanja Vijeca o pitanjima od posebnog interesa za studente, studentski predstavnici imaju

pravo suspenzivnog veta.
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(3) Suspenzivnrveto studentski predstavnici mogu upotrrjebiti.ako lozalra1i natpolovidna ve6ina svih

studentskih predstavnika u Vijecu. Nakon .urpl"niiuio! veta vijece ponovno raspravlja o navedenom pitanju

najranije u roku od 8 dana.

(4) U ponovljenom odludivanju odluka se donosi natpolovidnom ve6inom svih dlanova Vijeca i na nju se ne

moZe upotrijebiti suspenzivni veto'

V.NASTAVNIGI,SURADNICIIZNANSTVENIGI

Subjektinastavne'znanstveneistrudnedje|atnosti
e lanak 37.

(1) Na Fakultetu, nastavnu, znanstvenu tstrucnu djelatnost izvode nastavnici' znanstvenici' suradnicildruge

osobe izabrane u strudna zvanjacija se r.uur,ti.ii"riost utvrduje izborom u znanstvena, znanstveno-nastavna,

nastavna, suradnidka t strudna zvanja'

(2) Nastavnici i suradnici duZni su, uz poslove utvrdene Zakonom i drugim propisima' sudjelovati i u radu

vijeca i drugih radnih tijera te obavrjati i druge Juznosti sukradno ovomStaiutu, Statutu sveudirista i drugim

opcim aktima.

Znanstvenici i znanstvena zvanra

Clanak 38'

(.1)Znanstvenicr su osobe koje su sukladno zakonuizabrane u odgovarajuca znanstvena zvanja i upisane u

Upisnik znanstvenika'

(2) Znanstve nazvanJasu: znanstveni suradnik, visiznanstvenisuradnik, znanstvenisavjetnik iznanstveni

savjetnik u trajnom zvanju.

(3) Stjecanje znanstvenog zvanja ne ovisi o radnom mjestu'

(4)Znanstvenazvan)asutrajna,aprestajupre|askomuvi5azvanjailinjihovimoduzimanjemsuk|adno
Zakonu.

Znanstveno-nastavna, nastavna' suradni6ka i strucna zvanta

0lanak 39.

(1) Znanstveno-nastavna zvanjasu docent (doc. dr. sc ), izvanredni profesor (izv prof' dr' sc )' redoviti

profesor i redoviti profesor u trajnom zvanlu'fprot Or. si; .Kratice 
naziva znanstveno-nastavnih radnih

mjesta pi5u se ispred imena i piezimena oto[" koja je izabrana na navedeno radno mjesto'

ja su predavad (pred.), visi predava6 (v. pred ), profesoruj:o!"-Sko|e (prof. v.5.), |ektor,

naziva nastavnih zvaniana'nastavnim radntm mjestima pisu se iza imena i prezimena

rana na navedeno nastavno radno mjesto'

(3) Suradnidkazvanja su: asistent i poslijedoktorand'

(4) Strucna zvanlasu: strudni suradnik, visi strudni suradnik i strudni savjetnik'

lzbori u zvania i nqodgovaraiu6a radna mjesta

Elanak 40'

(1)osobeizabraneuznanstvenazvanjaizabiruseuznanstveno.nastavnazvanjainaodgovarajucaradna
mjesta u istom postupku. s osobama iiabranim u znanstveno-nastavna zvania sklapa se ugovor o raou'

(2) lzboru nastavna, suradnidka i strudna zvanjavezan je za odgovarajuca radna mjesta i odvija se u istom

postupku.
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(3) lzbori u zvanja i na odgovarajuca radna mjesta provode se putem javnog natjecala'

(4) lzbor u znanstveno-nastavno, nastavno i suradntdko zvanje koje je provedeno u drugom visokom udiliStu

ne moZe se priznati ako nije proveden prema uvjetima kojisu sukt-aoni uvjetima propisanim opcim aktima

SveudiliSta i Fakulteta

Posiupak za stjecanje znanstvenog zvania

Clanak 41.

(,1) Postupak zaizbor u znanstveno zvanje pokrece osoba koja smatra da ispunjava uvjete zaizbor u

odredeno znanstveno zvanje ili Fakultet s kojim osoba ima sklopljen Ugovor o radu'

(2) Opei uvjeti izbora propisani su Zakonom te na njemu utemeljenim podzakonskim aktima' Postupak izbora

brbvodi se u skladu sa Zakonom topcim aktom Sveudilista t Fakulteta'

Psihofizicke osobine

ehnak42.

(,1)Osoba koja se izabire u znanstveno-nastavno, nastavno isuradnicko zvanle treba imati potrebne

osihofizicke osobine.

(2) lspunjavanje uv1eta iz stavka '1. ovog dlanka pobliZe se utvrduje opcim aktom SveudiliSta i Fakulteta kojim

ie prbpisuju nieini'i postupak te uvjeti zaizbor u zvaniz i radna mjesta.

postupak izbora u znanstveno-nastavna zvania i na odgovaraju6a radna mjesta

elanak 43.

(1) Postupak izborau znanstveno-nastavna zvania i odgovarajuca radna mjesla provodi Fakultet sukladno

odredbama Zakona, Statuta Sveudilista, ovog Statuta iilima iukladnim propisima odnosno opcim aktima, na

temelju javnog natjecaja koji se objavljuje u >iNarodnim novinama<, dnevnom tisku, na internetskoj strantci

Fakulteta, te na sluZbenom internetskom portalu za radna mjesta Europskog istrazivadkog prostora '

(2)Odluku o raspisivanju natjecaja zaizbor u isto ilivise znanstveno-nastavno zvanje te odgovarajuce radno

miesto donosiVije6e tiimenule itrueno povjerenstvo za provodenje postupka izbora'

(3) Ako neki od pristupnrka nema odgovarajuce znanstveno zvanje, prilikom izbora.u znanstveno-nastavno

zv'anje provodi se r postupak izbora u znanitveno zvat je u skladu s odredbamaZakona'

(4) Nakon provedenog anstveno zvanie strudno povjerenstvo iz stavka 2. ovoga dlanka

razmarraprijave pristrg du s uvjetima Rektorskog zbora i posebnim uvjetima utvrdenim

opeir aktim'a Sveucilis a izvje56e za svakog pristupnika'

(5) Odluku o izboru u znanstveno-nastavno zvanie i na odgovarajuce radno mjesto donosiVijece na temelju

izvjesca strucnog povjerenstva i prijedloga PovjeienstvazZizboinastavntka, znanstvenika i suradnika'

(6) Odluka o izboru u zvanje redovitoga profesora i redovitog profesora u trajnom zvanju, dostavlja se

Senatu na Potvrdtvanje.

Postupak izbora u nastavna zvanja i na odgovarajuca radna mjesta

lelanak 44.

(1) lzbor u nastavna zvanjai na odgovarajuca radna mjesta, obavlja se za potrebe strudnog studija' kaoiza

potrebe kolegija koji ne zahtijeva znanstveni pristup'

(2) Postupak izborau nastavna zvania i odgovarajuca radna mjesta provodi se sukladno odredbama

Zakona, Statuta Sveucili5ta idrugih opcih akata Sveur ili5ta i Fakulteta'
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postupak izbora u suradnidka zvanja i na odgovarajuca radna mjesta

elanak 45.

(,1)postupak izbora suradnika u suradnidka zvanja i na odgovarajuca radna mjesta provodise sukladno

odreOUama Zakona, Statuta i opcim aktima SveudiliSta i Fakulteta koje se odnose na postupak izbora u

znanstveno-nastavna, nastavna-i suradni6ka radna mjesta.

(2)Asistenti iposlijedoktorandi pomaZu u provodenju dijela nastavnog procesa, provjeri znania, znanstvenol

i sirudnoj djelatnosti u skladu s ovim Statutom idrugim opdim aktima.

(3) Svaki asistent ima mentora kojeg imenuje Vijece. Mentor mo2e biti osoba u znanstvenom ili znanstveno-

nastavnom zvanju koja svojom znanstvenom aktivno5iu osigurava ucinkovito obrazovanje asistenta.

(4) Svake godine Vijece ocjenjuje rad asistenta. Ocjena se temelji na pisanom izvjeSdu mentora u kojem se

vreonu.,e kindidatova uspj6snb6t u znanstvenom te nastavnom radu, kao i uspjeSnost na poslijediplomskom

studiju. Asistent ima pravo uvida i ocitovanja na negativno izvje3ce mentora. Postupak ocjenjivanja pobliZe

se uieduje posebnim op6im aktom. Ako je ocjena rida asistenta negativna, pokrece se postupak redovitog

otkaza ugovora o radu.

postupak izbora u strudna zvania i na odgovaraju6a radna mjesta

elanak 46.

(1)Strudna zvanjasu strucni suradnrk, visistrucnisuradnik istrudnisavjetnik. Osobe izabrane u strucna

zvanja rade na odgovarajucim radntm mjestima istog naziva.

(2) Osobe u strudnim zvanjima rade na odgovarajucim radnim mjestima strudne poslove vezaneza

znanstvena istraZivanja i strucnt rad.

Naslovna zvania i gostuju6i profesori

Glanak 47.

(1)Vijeie moze i bez sklapanja znanstveno -nastavno, suradnicko i nastavno

zianje osobu koja ispunjava uv1 ce zvanje ako sudjeluje ill ce sudjelovati u

izvodenju dijela ili cijele nastavs rlaslovno zvanje).

(2) Vijede moZe povjeriti izvedbu do jedne tre6ine nastavnog kolegija nastavnictma, znanstvenicima, ili

strucnjacima bez obveze sklapanja ugovora o radu i bezizbora u znanstveno-nastavno zvanje (tzv. gostuju6i

profesbr ili nastavnik), uz uvjei da osnovni dio nastavnog kolegija izvode osobe izabrane u znanstveno-

nastavna ili nastavna zvania.

(3) Nastavu na Fakultetu ne mogu izvoditiosobe koje nisu izabrane u znanstveno-nastavno, nastavno,

suradnicko ili naslovno zvanje, t6 osobe koje Vijece nije izabralo za gostujuce profesore ili nastavnike'

(4) Vijece, uz suglasnost Senata, moZe povjeriti bez izbora u znanstveno-nastavno zvanie uglednom

inozemnom profesoru ili istaknutom strudnjiku izvodenje nastave iz odredenog kolegija najdulje dvije

akademske godine uzastoPno

(5) postupak izbora u naslovna zvanja istovjetan je postupku izbora u znanstveno-nastavna, nastavna i

suradnidka zvania.

Professor emeritus

Clanak 48.

\
(1) Fakultet moZe svole zasluZne redovite profesoie, u trajnom zvanju, u mirovini predloZiti Sveudili5tu za

dodjelu podasnog zvania <professor emeritus>.

(2) Za dodjelu pocasnog zvanja <professor emeritus> primjenjuju se odredbe Statuta Sveudili5ta kao i drugi

ooci akti SveudiliSta.

(3) prijedlog za dodjetu podasnog zvan1a <professor emeritus> moZe dati katedra na kojojje predloZenik bio

zaposlen ili dekanski kolegij.

15



(4) Na prijedlog dekana Fakultetsko vije6e imenuje Povjerenstvo koje razmalra prijedlog te dostavlja izvje5ce

F"frn"t.'Xor iileeu. Povjerenstvo ima tri elana, od kojih je jedan s katedre na kojoj je predloZenik bio

zaposlen, jedan dlan iz dekanskog kolegija i jedan dlan Fakultetskog vijeca.

Ugovor o radu za znanstveno-nastavna, nastavna, suradni6ka,
znanstvena i stru6na radna mjesta

dlanak 49.

(i)Na ugovore o radu za znanstveno- nastava, znanstvena, nastavna istrudna radna mjesta primjenjuju se

od govaraj uce odred be Zakona.

(2) S osobama izabranim na znanstvena i suradnidka radna mjesta koji rade na projektu ogranidenog

trajanja, ugovor o radu moZe se zakljuciti na odredeno vrijeme, dok traje projekt ili njegova dionica na koju je

ta osoba angaZirana.

(3) Nastavnici i suradnici iz kolegija koji se izvode u klinikama, klinidkim zavodima te ostalim zdravstvenim

ustanovama kao integralni dlo jedinstvenog procesa nastavnog, znanstvenog i strudnog rada, moraju imati

sklopljen ugovor o radu s Fakultetom i sa zdravstvenom ustanovom.

Rad izvan Fakulteta

e lanak 50.

(1)Znanstveno, nastavno ili strucno djelovanje zaposlenika izvan Fakulteta ne smtje Stetiti interesima

Fakulteta.

(2) Nastavnici i suradnici Fakulteta ne mogu sklapati ugovore o radu s drugim pravnim osobama bez

suglasnostt dekana.

(3) Nastavnici i suradnici, koji su zaposleni s punim radntm vremenom na Fakultetu mogu raditi kod drugog

poslodavca najvise do jednetrecine punog radnog vremena temeljem ugovora o djelu, uz prethodnu

suglasnost dekana.

(4) Suglasnost iz prethodnog stavka moZe se dati ako predvidena aktivnost zaposlenika nije u sukobu s

nlegovim redovnim radnim obvezama iopcim interesom Fakulteta.

(5) eelnici Fakulteta (dekani i prodekani) ne mogu sklapati ugovor o radu s drugim visokim udiliStima i

znanstvenim organizacijama izvan matidnog sveudilii ta.

Povremeno i privremeno zapo5ljavanje

e lanak 51.

(1)povremeno iprivremeno zaposljavanje idopunski rad na Fakultetu odobrava dekan kad to iziskuje

priroda odobrene aktivnosti i kada su osigurana matertjalna sredstva.

(2) Spomenuti oblici zaposljavanja mogu biti u punom radnom vremenu ilidijelu radnog vremena itraju

tijekom ispunjavanja ugovora

(3) Kod ugovornog zaposljavanja na projektu odreduje se opseg znanstveno-istraZivackog istrudnog radaza

svakog zaposlenika,

Stegovna odgovornost i stegovni postupak

elanak 52.

\
(1)Nastavnici isuradnicistegovno odgovaraju za povrede svojih radnih obveza idrugih obveza iz rada iu
vezis njim, kao izbog grubog naru$avanja ugleda Fakulteta iSveudili$ta'

(2) Studenti rmaju obvezu postivati reZim studija iopce akte Fakulteta i Sveudilista, te uredno izvrsavati svoje

nastavne i druge obveze na Fakultetu.

(3) Stegovna djela i stegovne mjere te stegovni postupak utvrduju se posebnim op6im aktom
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VI. STUDENTI

Status studenta
elanak 53.

(1)StatusstudentastjeeeseupisomnasveucilisteuRijeci,Medicinskifakultet'adokazujese
odgovarajucom stuoeritst<ot iiptuuot, diji sadrZaj propisuje ministar' a oblik Sveudili5te'

(2) Student moZe bitr redoviti ili izvanredni'

(3) Redoviti student studira prema programu koji se temelji na punoj nastavnoj satnici - punom radnom

vremenu. Trosak redovitoga studija, t<oji selzvo'oina nrvaist<om lezixu, dijerom iri u cijerosti, sukladno zakonu

ifpJi, 
"ftira 

SveudiliStal subvencionira se iz drZavnog proracuna.

(4) lzvanredni studenti su oni koji obrazovni program pohadaju,uz rad ili drugu aktivnost koja trazi posebno

prilagodene termine i na6ine izvodenja stuoiia;";k6i, s izvedbenim planom nastave' Troskove takvoga

;ilij; u cijelosti itidijetom snosi sam student, suktadno opcem aktu sveu6ili5ta.

Prava i obveze studenta

dlanak 54.

redvideno studijskim Programom'
0a'

nastave i drugih aktivnosti na Fakultetu'

ormacija,
o ovom Statutu idrugim opiim aktima Sveudili5ta i

i nastavnika,
drugim opcim aktima Sveudili5ta i Fakulteta'

prava predvidenih Zakonom, Statutom idrugim opctm

a vojnog roka' za vrijeme trudnoce i do jedne gogil"

te u Oru-gim opravdahim sludajevima prekida studija

l'.:[":?#if lli:?:'^:'J;3i5:"'",?5lil""??XJ;ffi 
nt'n'".

(2) student ima obvezu postivati rezim studija i op6e akte sveudiri.ta i Fakurteta te uredno izvrsavati svoje

nastavne i druge obveze.

(3) Stegovna odgovornost studenata ureduje se Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti'

(4) Fakurtet ce poticati studente da se aktivno ukrjuce u zivot Fakurteta te propisati nagrade i poticaje za

posebno aktivne studente.

(5)Redovitistudentlimajupravaizzdravstvenogostguranjaipravaizstudentskogstandardasuk|adno
posebnim ProPisima.

UPis i naPrydovanie kroz studij

Clanak 55'

(1)PravonaupisimasvakaosobapodjednakimuvjetimautvrdenimZakonom'Statutomsveudilistai
ijiavitnit<om o studiju, u okviru kapacrteta Fakulteta'

(2) Student stjece pravo upisa u viSu godinu studija ako je ispunro sve obveze utvrdene studijskim

prbgr".ot u'skladu s Pravilnikom o ituOliu i drugim opdim aktima'
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(3) Studentu se moZe odobriti upis koregija iz vi.e godine studija u skradu s pravirnikom o studiju i studijskim

programom.

(4)StudentmoZeponovnoupisatiistugodinustudijauzuvjeteutvrdenePravilnikomostudiju.

Mentor (voditelj) studenta

elanak 56.

(1)Svakomstudentupreddiplomskog,diplomskogiintegriranogpreddip|omskogidiplomskogstudijamoZe
se imenovati mentor iz redova nastavnika itiiurainira, [oji mu r5ui"to* pomazi u studiju, te prate njegov

rad i postignuca

(2) Studentu pos|ijedip|omskog sveudiIi.nog (doktorskog) studija (u da|jnjem tekstu: doktorski studij)obvezno

se imenuje mentor.

(4)Pravilnikomostudijupropisujesenadinimenovanjaidrugabitnapitanjausveziimentorastudenata.

Prestanak statusa studenta

elanak 57.

Status studenta Prestaje:
- kad zavr5i studij,
- kad se isPi5e sa Fakulteta'
- ;k; se ne upi5e u sljedecu akademsku godinu'

- ako ne zavrsi studij u rok 
v'\v rve - ' 

'flJ.TiTiffim-aktima'- iskljudenjem sa studija iz

- iz drugih razloga utvrden

Nagrade studentima

Glanak 58'

(1) studentiza svoj rad idoprinos afirmacijiFakurteta isveudirista mogu dobitisrjedece nagrade i/ili

stipendije:
Rektorovu nagradu,

- nagrade na Fakultetu,
- nairade i stipendije iz sveudili5ne zaklade'

- stiPendije SveudiliSta te'

- druge nagrade.

(2) odruku o dobivanju rektorove nagrade i stipendije Sveudirista donosi senat na prijedlog rektora' u skladu

s kriterijima koje utvrduje Senat'

(3)od|ukuodobivanjunagradeFakultetadonosiVije6enaprijedlogdekana'

VII. STUDIJI

\
Vlste studija

Clanak 59.

(,1)VisokoobrazovanjenaFaku|tetuprovodisekrozsveuci|i5neistruOnestudije
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(2) SveudiliSni studij osposobljava studente za obavljanje poslova u znanosti i visokom obrazovanju u

poslovnom svijetu,lavnom .e'ktoru idrustvu opcenito, te irrosposobliavaza primjenu i razvojznanstvenih i

strudnih dostignuia.

(3) Strudni studij pruZa studentima primjerenu razinu znania i vjestina koje omogucavaju obavljanje strudnih

)#it"ni" iospbsobljava ih za neposredno ukljudivanje u radni proces

(4) SveuciliSni i strueni studiji ustrojavaju se i izvode prema studijskim programima koje donosi senat

bveudiliSta na prijedlog Vije6a Fakulteta'

(5) Sveudili5nii struenistudiji usklaeuig 9e 
s onima u europskom obrazovnom prostoru' uzuvalavanie

pozitrvnih iskustava drugih visoko5kolskih sustava'

Razine sveudiliSnih studija

e lanak 60.

(1) Sve

specijaristidki studij 
ipromski sveudirisni studij (doktorski studij) i posrijedipromski

(2) Studiji rz stavka 1. ustroj m programima koje donosi Senat na prijedlog

Fakurtetskog vijeca, a izvod posfijidipromst<i stuoili mogu se izvoditi u suradnji sa

znanstveniri inititutima, na ljenog medusobnog ugovora'

(3) Svaka raanasveudiliSnog studija zavr$ava stjecanjem odredenog naziva ili stupnja'

(4)odredenistudijskiprogramiPLoYgl".""kaorntegriranipreddip|omskiidip|omskisveudi|i5nistudij,dijimse
)avr5etkom stjede najmanje 300 ECTS bodova'

(5) Svaka razinastudija iz stavka 1. ovog,clanka u skladu je s europskim sustavom prijenosa bodova (dalje

ECTS) po kojem se jednom godinom studija u punom nasiavnom opterecenju stjede 60 ECTS bodova'

Ugovorno osnivanje studiia i programi strudnog usavrsavania

Glanak 61.

(.1) Fakultet moze s domacim ilistranim visokim udilistem ustrojitizajednidki ilizdruzenistudij, sukladno

odredbama Zakona.

(2)Faku|tetmoZeorganiziratiiizvodrticje|oZivotnoudenje'programekojisenesmatrajustudijemi
razlikovne obveze u studijskim programlma, sukladno Zikonu iopcim aktima Sveudili5ta'

Trajanje sveudiliSnog studija

elanak 62'

(1) Preddiplomskisveu6ilisnistudijtraje trido detirigodrne i na njemu se stjece od 180 do240 ECTS bodova'

(2) Diplomski sveucili$ni studij traje jednu do dvije godine i na njemu se stjece od 60 do 120 ECTS bodova'

Ukupan broj bodova Koji se stjede na preooiptor.tio* idipromikom studiju rznosi najmanje 300 ECTS

bodova.

(3)Pos|ijedip|omskisveudr|iSni(doktorski)studijtrajenajmanjetrigodinekadaseizvodikaostudijspunim
radnim vremenom. Na posrijedipromskom ,ulu'eirishor joot<iorsrJm) studiju stjece se najmanje 180 Ecrs

bodova. \
(4) postijediptomskispecijatistidkistudijtraleleNlu do dvije godine ina njemu se stjede 60 do 120 ECTS

bodova.

provoditi i kao integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studiji' dijim

300ECTSoooouu.Zaakreditacijupotrebnojeprethodnoodobrenje
visoko obrazovanje i te hnolo5ki GzvoJ'

Akademski nazivi i stuPnjevi
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Clanak 63.

(1) Zavr5etkom preddiplomskog studija stjece se akademski naziv prvostupnik/prvo,stupnica

iOaccataureus/baccalau rea) u/naznat<u stru1e, ako posebnim zakonom nrje odredeno drugadije'

(2) Ako Zakonom nije drukcije odredeno zavr5etkom sveudili5nog studija stjecu se akademski nazivi:

za sveudilisni program medicine: doktoridoktorica medicine (dr. med.)

- zasveu6ilisni prolram dentalne medicine: doktor/doktorica dentalne medicine (dr. med dent )

- za ostale sveudilisne programe: magistar/magistra (mag.) struke.

(3)Zavr5etkom postijediplomskog sveudili5nog (doktorskog) studija stjede se akademski stupanj doktora

znanosti (dr.sc.).

(4) Zavr5etkom poslijediplomskog specijalistickog studija stjede se akademski naziv specijalisVspecijalistica

odredenog podrudja (spec.) koji se dodaje akademskom nazlvu'

(5) U sludaju propisanog specijalistickog usavr$avanjeza odredeno strudno podrudje' zavr5etkom

poslijediplomsXog specfalistidkog studiji stjede se akademski naziv sukladno posebnom propisu'

(6) Kratica akademskog nazivastavlja se iza, a kratica akademskog stupnja stavlja se ispred imena i

prezimena osobe.

Strudni studij
Clanak 64.

(1) Strudno obrazovanje obuhvaca:
- kratki strudni studij,
- preddiPlomski strudni studij,
- specijalisticki diplomski strudni studtj.

(2) Strucnistudijimogu se provoditi na sveudilistu, uz pribavljenu suglasnost Nacionalnog vijeca zaznanost,

viiofo obrazovanje i-tehnoioski razvoj sukladno Zakonu te Statutu SveudiliSta.

(3) Svaka razina strudnog studija zavr$ava stjecanjem odredenog strudnog naztva'

(4) Kratki strudni studijitraju od dvije do dvije i pol godine i njihovim se zavr5etkom stjece od 120 do 150

ECTS bodova. zavrsetkom t<ratko!a strudnog itroii" stjece se strudni naziv strudni pristupnik/pristupnica uz

naznaku struke, u skladu s posebnim zakonom.

(5) Preddiplomski strudni studij traje tri godine, a iznimno, uz odobrenje Nacionalnog vijeca za znanost,

visoko obrazovanje i tehnoloiki razvol, preddiplomski strudni studij moZe trajati do detiri godine, u sludaju

s medu narod no frihvaien im standard ima. Zavr5etkom predd iplomskog strudnog studija

240 ECTS bodova te strucni naziv strucni/a prvostupnik/prvostupnica

a|aurea)uznaznakustruke,uskladusposebnimzakonom'

(6) Specijatistidki diptomski strudni studij traje jednu ili dvije godine i njegovim se zavrsetkom stjede od 60 do

120 ECTS bodova. Zavrsetkom specijalistietog diplomskogltruenog stuoila stjede se strudni naziv strudni/a

specijalisuica odredene struke, u skladu s posebnim zakonom.

(7) Ukupan broj bodova koji se stjedu na preddiplomskom i specijalistidkom dlplomskom strudnom studiju

iznosi najmanje 300 ECTS bodova'

(8) U sludaju kada je za odredeno strucno podrudje posebnim zakonom propisano usavrsavanje na razini

specijalistickog oiprom;ktt struenog studija, odgovarajuci strucni naziv utvrdit ee se provedbenim propisom

koji se donositemeljem posebnog zakona.

(9) Kratica strudnog naziva stavlja se iza imena i prezimena osooe

(1) Prijenos ECTS bodova

(2) Kriteriji i uvjeti Prijenosa
se prijenos bodova Provodi
udiliSta izvan SveudiliSta'

Prijenos ECTS bodova

\lanar es.

orovodi se izmedu razli|itih studija ili obrazovnih programa iz dlanka 76'aZakona

ECTS bodova iz stavka 1. ovoga dlanka propisuju se Pravilnikom o studiju kada

unutar Sveucilista, odnosno ug-ovorom izmedu Sveudilista i drugog visokog

(3) Odluku o potpisivanju ugovora iz stavka 2. ovog dlanka donosi Senat, a potpisuje Rektor'
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Upis na preddiplomski, diplomski istrudni studij

Glanak 66.

(1) Upis studija obavlja se na temelju javnog natjecaja koji objavljuje Sveudili5te najmanje Sest mjeseci prije

ioeetf." nastive. Odiuku o raspisivanju natjecaja donosi Senat na temelju prijedloga Fakulteta'

(2) Natjedaj za svaki program studija sadrZi podatke o: broju slobodnih mjesta (kapacitet studijskog

programa),-uvjetima za upis, nadinu provodenja klasifikacijskog postupka, troSkovima studija i ispravama

koje se podnose te rokovima za prijavu na natjecaj i upis.

Studijski Program
e lanak 67.

(1) Studij se ustrojava prema studijskom programu kojidonosi Senat na prijedlog Vijeca.

(2) Studijski program treba biti:
na razinl najnovijih znanstvenih spoznaja i na njima temeljenih vje$tina,

- uskladen sa strate5kim dokumentom mreZe visokih udili5ta'

- usklaclen s nacionalnim prioritetrma i potrebama profesionalnog sektora,

- usporediv s programima u zemljama Europske un1e.

(3) Studijski program sastoji se od obvezatnih i izbornih kolegija. Obvezatni kolegiji dine 60-75% studijskog

irbgr"r'". Oovezatni i izborni kolegiji mogu se organizirati u module. Kvalifikacija se odreduje na temelju

minimalnog udjela kolegija struke utvrdenth studijskim programom.

(a) Studijski program sadrZi:
itrucni ili akademski naziv ili stupanj koji se stjede zavrsetkom studija,

- akademske uvjete upisa na studij, na podetkustudija, uvjete upisa studenta u slijededisemestartli

trimestar, odnosno slijede6u godinu studija, kao i preduvjete upisa studijskih obveza,

- predvidene ishode ucenja koji se stjedu ispunjavanjem pojedinadnih studijskih obveza, modula

ituOil" i ukupnog studijskog programa, kao i predviden broj sati za svaku studijsku obvezu koji

osigurava stjecanje predvidenih ishoda udenja,
- mleista realiiacije'studijskog programa te prostor, opremu i nastavnike potrebne za izvodenje studija'

- zasvaku studijsku obvezu doOijeljen odgovarajuci broj ECTS bodova temeljen na prosjedno ukupno

utroSenom radu koji student mora uloZiti kako bi stekao predvidene ishode udenja u sklopu te

oDVeze,
- oblike provodenja nastave i nacina provjere stecenih ishoda udenja za svaku studijsku obvezu,

- popis literature potrebne za studij i polaganje ispita,

- boblr kolegija koje student moae-izabrali s drrgih sveudili5nih, odnosno strudnih studija te popis

drugih studijskih programa iz kojih se mogu steii ECTS bodovi,

- trajanje studija,
- opiimalan broj upisanih studenata s obzirom na prostor, opremu i broj nastavnika,

- nadin zavr5etka studija,
- nadin pra6enja kvalitete i uspje5nosti izvedbe studijskog programa i svakog kolegija, a posebno

nadin sudjelovanja studenata u ocjenjivanju nastavnog programa svakog kolegija i njegova

izvodenja,
- odredbe o tome mogu li i pod kojim uvjetima studenti koji su prekinuli studij ili su izgubili pravo

studiranja nastaviti studij.

lzvedbeni plan

(1)Studijse izvodi prema izvedbenom planu nastave kojidonosiVijece prije podetka svake akademske

godine.

(2) lzvedbeni p je na sluZbenim mre2nim stranicama Fakulteta, ukljucujuci saZetke

predavanja i dr tekst samih predavanja te drugih oblika nastave u iznimnim

slucajevima ne e literature.

(3) lzvedbenim planom nastave utvrduju se'

\nat 
ea.
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- nastavnici i suradnici koji ie izvoditi nastavu prema studijskom programu'

- mje
- poe nica izvodenja nastave,

- obli , seminari, vjeZbe, konzultacije' provjere znanja i sl )'

- nadini itermini polaganja ispita'

: ;Hfli:t*XTil':i5il jeziku te

nice.a uredno izvodenje nastave.

(a) Ako se na studijski program upisuju izvanredni studenti, u izvedbenom planu nastave definira se ustroj i

nadin izvodenja nastave za izvanredne studente'

(S) Dono5enje izvedbenog plana nastave uvjet je za podetak izvodenja nastave u tojakademskojgodini'

(6) Studij se moZe organizirati kroz sustav udenja na daljinu, sto posebno odobrava Nacionalno vijece za

znanost, visoko obrazovanje i tehnoloSki razvoJ'

Akademska godina

Clanak 69.

(,1)Akademska godina podinje 1. listopada tekuce, a zavrsava 30. rujna slijedece kalendarske godine'

(2) Nastava se ustrojava po trimestrima, semestrima ili turnusrma. Nadin ustrojavanja nastave utvrduje se

studijskim Programom.

(3) Nastava moZe podeti i prije podetka akademske godine iz stavka l ovoga 6lanka, ako je tako propisano

zvedbenim planom nastave za tu akademsku godinu, ali ne prije 1 rulna'

(4) Ukupne nastavne obveze redovitih i izvanrednih studenta propisane su Statutom Sveudilista'

lsPiti
elanak 70.

lspiti, ocjene, Zalbe na ispit, ponavljanje ispita, ispitni rokovite prijavljivanje ispita i nadin vodenja evidencije o

ispitima, utvrduju se Pravilnikom o studiju

organ izacija posl ijedi plomskog sveu6i liSnog (doktorskog) stud ija

e lanak 71.

sveudilisni (d ava se na Fakultetu kao studijski program s

im kolegijima, m aktivnostima (sudjelovanje na seminarima'

nim Skolama, sl ) itemama istraZivackog rada'

(2) poslijediplomski sveuditrsni (doktorski) studijje integrirani sveudilisni studij sa studijskim programima koje

ustrojava Fakultet. Studijski program moZe se uitrojiti iizvoditi na hrvatskom ili engleskom jeziku'

(3) program postijediptomskog sveuditisnog (doktorskog) studija moZe se ustrojiti u suradnji s drugim

bomaeim ili inozemnim sveueilistima, kao i znanstvenim organizacijama'

(4) osobe koje su ostvarile znanstvena dostignqqa koja svojim,.znadenjem odgovaraju uvjetima za izbor u

znanstvena znanja,uz suglasnost senata, nJteherju'oolut<'e Vijeea, o ispunjavanju propisanih uvjeta' mogu

steci doktorat znanosti izradom ijavnom obranom dbktorske disertacije, bez-pohadanja nastave i polaganja

ispita.

Trajanje poslijediplomskog sveudilisnog (doktorskog) studiia i bodovni sustav

elanak72.
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qodine i ustrojava se u skladu s ECTS

j; 160Lcrs bodova' od cega 3o do 6o

bodova na obvezatnim i izbornim

m istraZivanju'

(2) Studijskim programom moZe se predvidjeti polaganje zavr5nog ispita'

(3) Doktorski studij organizirati kao studij r ?yr"r l*lor vremenu (futttime)

i kao studij u dijeru tudij u punom radnom vremenu traje najmanje 3 godine'

dok studij s dijelom a'

(4) U okviru studija u punom radnom v.reT-enu obvezan je odlazak na neko drugo domace ili strano

iulueirist", gdje je poirebno skupiti najmanje 20 ECTS bodova'

Upisnapos|iiedip|omskisveudiIi5nog(doktorski)studij
6lanak 73.

aratuci diplomski studij' osoba koja je stekla

oviraiu6i'dodiplomski studij prema pro.prslma

"o'' 
olili'f"?xl 

bnostt prethod n e kva lif ikactle za u pr s

(2) Dodatni kriterijiza upis doktorskog studija utvrduju se pravirnrkom o studiju Sveudirista i Fakulteta'

Studentipos|ijedip|omskogsveu6iIi5nog(doktorskog)studija
elanak 74.

(1) Upis studenata poslijediplomskog sveudiliSnog (doktorskog) studija provodi se na temelju javnog

natjedaja.

(2) student poslijediplomskog sveudilisnog (doktorskog) :tY9]j" 
koji stud.ira u,p*?T radnom vremenu I rma

s Fakurtetom skroprjen ugovor o raou "";;r:;;i;-ko. 
#ono*ri"it" asistent na odredeno vrijeme u trajanju

od 6 godina, osloboden je pla6anja sKolarlne'

(3) Studenti posrijedipromskog sveudiilSnog (doktorskog) studija koji studiraju dijerom radnog vremena

figrL";i, ireoitva za pokrice troskova studija'

Mentor studenta poslijediplomskog sveudiliSnog (doktorskog) studija

Glanak 75.

(1) studentu posrijedipromskog studi.iaobvezno se rmenuje mentor, odmah nakon upisa na studij' studentu

pored imenovanog mentora Vijece moZe odobriti komentora'

(2)Mentorjenastavnikuznanstveno-nastavnomzvanjuiekspertzapodrudjeuokvirukojegastudent
prijavljuje temu disertacije' 

'+i nio^n\/ rad i izvrsen ga i procjenjuje njegov
(3) Mentor prati njesov f1l]t^Y::ije 

obveza' usmjerava

naoredak. ost studenta te obvezno jednom godi5nje predaje izvje5ce o radu

studenta F

studiiski program posl ijediplomskog sveu6iliSnog doktorskog studiia

elanak 76'

(doktorskog) studija' pored uvjeta iz dlanka 67' treba

polaZu najveci dio obvezatnih i izbornih kolegija'

il s # fl 5tr 1l:l: * I 3';l't': :?ffi i3' [[ j'J-"#s"

disertacije
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ke disertacije temeljenu na istraZivadkom projektu

a ior<rugli;itotouima gdjeizlalu i brane lezeiz

"J[:,,"r0",t, 

doktorske disertactle

(2) Odredbe preddiplomskog i diplomskog studija koje se oono'" na ispite' ocjene' prijenos ECTS bodova

iititl"niriu se iza kolegije doktorskog studija'

(3) Kada se doktorski studij izvodi u dijeru radnog vremena (part-time) studijskim programom trebaju se uvjeti

rz stavka 1. ovoga eh;k;;;por"oiti na dvostruki broj godina studija.

Prijava, ociena i obrana doktorske disertacije

elanak 77'

(1)|zrada,prilava'ocjenaiobranadoktorskedisertacijepob|iZeseuredujePravilnikomostudijima.obrana
disertacije je javna.

(2) Na poslijediplomskim studijima osniva se povjerenstvo koje prihvaca predmete' ocjenjuje disertaciju i

brbuoOi obrbnu doktorske disertacije'

(3)Doktorskadisertacijaocjenjuje::,]1Y]"5cud|anovaPwlerenstva.Nadinradapovjerenstava,kaoi
poblize odredbe o postupku zavrsetka ooktorir.og studija, propisuju se Pravilnikom o studiju'

(4) elanove povjerenstva imenuje Vije6e'

(5) povjerensrvo se sastoji od neparnog broja dlanovu eil-l1-"-t^L'nstvena djelatnostiz podrudja doktorskog

rada predloZenika. Najmanje jedan dlan povlerenstva je znanstvenik s drugog sveudilista ili druge

znanstvene organizacije'

Poslijediplomski specijalisticki studii

Glanak 78'

(1)Faku|tet.mozeorganiziratipos|ijedil|3msr<ispecijalstiekistudijkojitrajejednu'{o--dvijegodineikojimse
stjece zvan1" ,p"",1"ii.t odredenog pooruii" ird"..i. ruaziv specijatisi, odnosno njegova kratica dodaju se

akademsKom nazlvu'

(2) U slu6aju propisanog ?.p99l"lit!:qg 
usavrsavan

bZtfii"OIpf,i'"st og tpe"iJalistidkog studija stjece se a

(3) Poslijediplomski isati studij ili

osoba koja je zavr5 stud aZakona'

u"i"tit"'rriis Poslij stud

(a)Naustrojiizvedbupos|ijedip|omskogspecija|istidkog'jY'gii"primjenjujuSe,naodgovarajucinadin'
odredbeovogaStatutakojeseodnosena.dip|omskisveudilisnistudij.

Uvjeti za zavriletak studiia

elanak 79'

(1)preddipromskisveudirisnistudijzavrsava 
poraganjem svih ispita te izradom zavrsnog rada i/'iporaganjem

zavr.nog ispita u sxtaou sa studijskim p;;;";-";. lavrsni ispit poraZe se pred ispitnim povjerenstvom'

(2) Diplomskistudij zavrsava polaganje-m svih ispita' izradom diplomskog rada i polaganjem diplomskog

ispita u skladu sa studijskim programom'

(3)lntegriranipreddiplomskiidiplomskisveudiliqnistudijzavr5avapolaganjemsvihispita'izradom
diptomskog ."0" ipiugrnl"r O'iptomst<og lspitd\ skladu sa studijskim programom

(3)Poslijedip|omskisveuciIiSni(doktorski)studijzavr5avapo|aganjemsvihispita,tzradomijavnomobranom
znanstvene disertacije'

(4)alistidkistudijzavr5avapo|aganjemsvihispita,izradomzavr5nogradai/i|i
por g zavrsnog i3p,t"'r:tL[" r".tloiiii. prfgit*om. Zavr5ni ispit polaze se pred

tsp
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(5) Kratki strucni studij i preddiploms.ki strucni studij zavrsava polaganjem svih ispita. studijskim programom

moZe se predvidjeti ipolaganje zavr5nog ispita iiitlizradatauonog-t"da' Zavr5ni ispit polaZe se pred ispitnim

povjerenstvom.

(6) Zavrsetkom studija sukladno odredbama ovog dlanka student stjede odgovarajuci strudni ili akademski

naziv ili stupanj te druga prava sukladno posebnim prcpisima'

Oduzimanje doktorata

elanak 80.

(1) Doktorat znanostioduzima se ako se utvrdi da je doktorska disertacija bila prisvojeno znanstveno djelo ili

krivotvorina.

(2) Oduzimanje doktorata znanosti.provodr senat Sveudrlista, na temelju zahtjeva Vijeca, u postupku koji se

bobliZe utvrduje Pravilnikom o studijima'

(3)oduzimanjemdoktorataznanostigubeseizvanjazaeijestjecanjejejedanod
uvieta doktorat znanosti.

oduzimanjeakademskogiIistrudnognaziva(zvanja)
Clanak 81'

(1)Akademskiilistrueni naziv ilistupanjoduzima se ako se utvrdida je stecen protivno propisanim uvjetima

)" niegouo stjecanje ili grubim kr5enjem pravila studija'

(2) Pokretanje iprovodenje postupka oduzimanja akademskog ilistrudnog zvanja provodise u skladu sa

ZakonomiovimStatutom,apostupaksepropisujePraviIntkomostudiju.

lsprave o studiju
Clanak 82.

(1) PozavrsetKu sveucilisnog preddiplomskog studija studentu se izdajediploma kojom se potvrduje

)avrSetat< studija i stjecanje odredenog akademskog naziva'

ip|omskogiranogpreddip|omskogid.ip|omskogsveudi|isnogstudija'
uditi5nog i pecilitiitiekog studija studentu,se izdaje diploma'

e da je stu ni 
"iuOi1 

i stefao priuo na akademski naziv ili stupanj'

strucnog stuoija student ba' a nakon zavrSetka

dijaispecijatistidt<ogdipudijastudentuseizdajedip|oma
t< stuOija i stjecanje odre va'

(4) Nakon zavrSenog programa strudnog usavrsavanja visoko udiliste polazniku izdaje potvrdu koja sadrzi

opis obveza polaznika, a ako se opterecenje u sklopu programa mjeri ECTS bodovtma' sadrzi i EcTs

bodove.

(5) Uz svjedodzbu, diplomu ili potvrdu studentu se bez naknade i na hrvatskome i engleskom jeziku izdaie i

dopunskaispravaostudijukojomsepotvrculekojejeispitepo|oZioiskojomocjenomtesdrugimpodacima
ootrebn i m za r azumijeva nje stedene kva I if i kacij e'

(6) Diplome, svjedodZbe i potvrde koje izdaje Fakultet javne su isprave'

(7) Obrik diproma i dopunskih isprava o studiju, s\rzaj i obrik svjedodzbi i potvrda te informacijskih paketa za

brij"not eits oodova propisuje Senat Sveudili5ta'
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Priznavanje inozemnih diploma i strudnih kvalifikacija

elanak 83.

postupak priznavanja inozemnih diploma te akademskih i strudnih kvalifikacija provodi se sukladno

posebnom zaKonu, odnosno na temelju bilateralnih ili multilateralnih ugovora koji obvezuju Republiku

Hrvatsku.

Promocija
Clanak 84.

(1) promocija je svedano urudivanje diplome o zavr5enom studiju, odnosno o stedenom ili dodijeljenom

strudnom, akademskom nazivu ili akademskom stupn u.

(2) Na preddiplomskom, diplomskom i integriranom studiju zavrsene studente promovira dekan ili po njemu

ovlaSteni prodekan.

(3) Doktore znanosti promovira rektor.

VIII. ZNANSTVENI I STRUCNI RAD

Nositelj aktivnosti
Glanak 85.

(1)Znanstvenim radom na Fakultetu bave se nastavnici izabrani u znanstveno-nastavna zvaniai

odgovaraluca radna mjesta osobe izabrane na suradnicka radna mjesta, te drugi znanstvenici koji su ispunili

uvjete za obavljanje znanstvene djelatnosti.

(2) U znanstvenom radu sudjeluju studenti poslijediplomskih sveudili5nih studija te osobe izabrane na

strudna radna mjesta. U znanstvenom radu mogu sudjelovati i studenti preddiplomskih, diplomskih i

integriranih studija, druge osobe koje sudjeluju u znanstvenom i nastavnom procesu'

Znanstveno-istraZivadki i strudni projekti

Clanak 86.

(1) Nastavnici, suradnici iznanstvenici predlazu znanstveno-istrazivacke, strudne ili razvojne projekta te

druge oblike aktivnosti uz pismenu obavijest dekanu i Sefu katedre/predstojniku zavoda. ove aktivnosti moze

oredloZiti Fakultet.

(2) Organizacijsku, financijsku ili druge oblike pomoci (prostor, oprema, infrastruktura) nositelju znanstveno -

istraZivadkog ili strucnog r'ada osigurava, ovisno o vrsti aktivnosti, potpisnik ugovora, ako je tako utvrcleno

Ugovorom.

(3) Ugovorom se odreduje iznos naknade Sveudilistu i/ili Fakultetu kao nositelju aktivnosti, a naknada se

odnosi na uporabu prort,rr", opreme, infrastrukture i ostalih pogodnosti. Naknada se utvrduje u skladu s

oosebnim Pravilnikom.

Djelovanje sukladno i\resima Sveu6ili5ta i Fakulteta

dlanak 87.

(1)Nastavnici, suradnici iznanstvenici svojim radom ne smrju djelovati u suprotnostis interesom Fakulteta i

SveudiliSta.

(2) Nastavnici, suradnici i znanstvenici ne mogu rabiti ime iznak Fakulteta i sveueili5ta u komercijalne svrhe'
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(3) Autorsko pravo i autorski interesi u tiskanim ijavnosti predocenim rezultatima rada nastavnika' suradnika

iznanstvenika osigurat 6e se u skladu s propisima o autorskim pravima'

Kolaborativni znanstveni programi

elanak 88.

(1) Kolaborativni znanstveni program je interdisciplrnarni istraZivadki program kojise pokrece i provodi na

iazini sveucilista i koji i" , pi"uiiu .u.to1i od veceg broja problemski povezanih znanstvenih projekata'

(2) Kolaborattvni znanstveni program pokrece Senat. Senat imenuje voditelja programa'

(3)Voditelj programa predlaZe nacrt programa Senatu i Nacionalnom vijecu za znanost, visoko obrazovanje i

tehnolo5ki razvoi.

(4)Ako Nacionalno vijecezaznanost, visoko obrazovanje itehnoloski razvoj prihvati nacrt programa'

Sveudili5te raspisuje natjedaj za prijavu projekata u sklopu programa.

(5) Konacan prijedlog programa odreduju svi voditelji odabranih projekata' O tom prijedlogu se provodi

interna recenzija na Sveu6iliStu

(6) Nakon interne recenzije konadan prijedlog programa vrednuje Nacionalno vijece za znanost, visoko

bbrazovan;e i te6notoSt<i razvoi koje imenuje-receizente. Program se brani javno' pred clanovima

Nacionalnog vijeca za znanosi visoko obrazovanje i tehnolo5ki razvoji recenzentima.

(7) lzvrsenje programa vrednuje se na isti nadin kao sto se provodi obrana prijedloga programa'

(g) Kriterije i nadin pokretanja programa, provodenje interne recenzije kao praienja programa utvrtluje Senat

posebnim pravilnikom.

IX. OSIGURAVANJE i UNAPREDIVANJE KVALITETE

Osiguravanje i unapredivanje kvalitete

dlana( 89.

(1) Fakultet u nastojanjima ostvarenja najvi5ih standarda kvalitete vlastitog djelovanja ugraduje kulturu

kvalitete u sve aspekte svog poslovanja i sve normativne akte.

(2) Cilj sustava osiguravanja ; institucijsk

vrednovanje i koordiniranje in m svrnom

kvalitete, te promicanja visoki g razvoJa 
"

suradnika, administraiivnog i g osoblja t

podrudjima djelovanja Fakulteta.

(3)Temeljni akt sustava osigurava kvalitete Fakulteta je Pravilnlk o sustavu osiguravanja i

unapredivanja kvalitete Medicinsk i kojim se propisuju podrudja vrednovanja te ustroj i

djelovanje sustava osiguravanja i tete'

(4) Fakultet izgradu.le svoj sustav osiguravanja i unapredivanja kvalrtete kojije sastavni dio sveudilisnog

sustava za osiguravanle iunaprediva-nje kvalitete, a sukladno odredbama statuta Sveudilista iopcim aktima

Fakulteta.

(5) provjeru osiguravanja i unapredivanja kvalitete Fakultet obavlja najmanje jedanput godi5nje prema planu

t<oiile uit<taOent ptanom Ureda za osiguravanje t unapredivanje kvalitete Sveucili5ta'

(6) Fakuttet ustro1ava odbor za osigurav?njg i uqapredivanje kvalitete. Predsjednik Odbora moZe biti

nastavnik u znanstveno-nastavnom ru"nlr. U raNOOora uktlueulu se nastavnici, suradnici i studenti'

(7) Ustroj i nacin rada Odbora za osiguravanje i unaprectivanje kvalitete pobliZe se utvrduje Pravilnikom o o

sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete'

27



X. FINANCIRANJE

lzvori financiranja

elanak 90'

(1) Fakultet se financira izizvorautvrdenih Zakonom o znanstvenoj djelatnosti ivisokom obrazovanju'

Statutom Sveudili5ta i ovim Statutom'

(2) Fakultet se financira samo iz onih tzvora koji ne utjedu na njegovu neovisnost i dostojanstvo'

(3) Vlastiti prihodi mogu se ostvarivati samo djelatnostima koje ne Stete ostvarenju osnovnih zadaia

Fakulteta.
Proradun Fakulteta

elanak 91.

(.1) proracun Fakurteta dine sr sveudirisnog proraduna, proraduna za redovno obavljanje

djelatnosti, sredstava znanstv kata te prihodi ostvareni na trzi5tu od obavljanja osnovne I

ostalih djelatnosti, kao i druga u skladu s pozitivnim propisima iopcim aktima'

(2) Na prora6un Fakutteta primjenjuju se pozitivni propisi, Statut Sveudilista te drugi op6i akti Sveudilista i

Fakulteta.

(3) Financijski plan Fakulteta donosi dekan,

sastavnica Senat, na prijedlog rektora'
Raspodjela

a konsolidirani financijski plan koji objedinjuje plan Sveueili5ta i

prihoda ostvarenih na trZi5tu

Glanak 92'

(.1) Fakultet samostalno raspolaZe sredstvima ost od obavljanja osnovne i ostalih

dletatnosti, sukladno posebnim propisima i opcim

(2) Fakultet 3% od bruto sredstava ostvarenih na rasporeduje u godi5nji proraeun

Sveudilista za kapitalna ulaganja, sufinanciran nstvenih programa i razvojnih projekata ili

progt"t" koji su prihvaceni s ciljem unaprede i'

nihnatrZistjmanje20%brutosredstavaodSko|arina
pitalna ulag razvojne projekte ili programe koje je Vijece

XI. JAVNOST RADA I POSLOVNA I TAJNA

Javnost rada

Clanak 93'

(1) Rad Fakulteta je javan.

(2) Fakultetostgurava pravodobno iistinito obavjestavanje svojih.zaposlenika kao izatnteresiranih osoba o

pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih pr"uu i obTezao obavljanju svoje djelatnosti i o svom radu'

[;; i" drugim pitanjima od interesa za djetatnost Fakulteta.

o uavle\ava nie javnosti

elanak 94.

samo dekan ili po nlemu ovlaiitena osoba moze putem sredstava javnog priopcavanja obavjestavati javnost

o radu, poslovanju i razvoju Fakulteta'

Dekan opcim aktom pobliZe utvrduje nadin javnosti rada'
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Poslovna tajna

elanak 95.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se isprave ipodacidije bi priop6avanje ilidavanje na uvid neovlastenim

osobama brlo protrvno poslovinju rafutteta iti stetito njegovom poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu

zaposlenika i studenata

ih pravnih osoba odnosno nadleZnih tijela,

a za potrebe javnih tijela ako su za5ticeni

objavljivanja rezultata natjecaja,
enja tajnog recenzijskog postupka (slijepa

recenzija),
- plan fizidko-tehnidkog osiguranja objekata i imovine Fakulteta,

- drugi podact koji su propisom utvrdenitajnim'

(3) podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugrm osobama moZe priopciti dekan rli osoba koju on ovlasti'

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Op6i akti

Clanak 96.

Fakultetsko vijece konstituirano prema odredbama koje su vazile prije stupanja na snagu ovoga statuta

nastavlja s radom do konstituiranja novog Fakultetskog vijeca.

Do dono5enja opcih akata prema odredbama ovoga Statuta primjenjivat ie se postojeci akti Fakulteta i akti

Sveudilista, osim odredbi koje su u suprotnosti saZakonom, statutom Sveudilista i ovim statutom'

Prestanak vaZenja Statuta

Clanak 97.

Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut Fakulteta klasa: 003-05/04-01/03, ur broj' 2170-

24-01-97-04-0'1, od zi.iivnia2004. godine, te sve ( dluke o izmjenama i dopunama Statuta'

StuPanje na snagu Statuta

Glanak 98.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dala od dana objave na mreZnim stranicama Fakulteta' naKon

pribivljane suglasnosti Senata Sveudili5ta u Rijet t'

>t/2-'-\
mislav Rukavina, dr' med.
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statut je objavljen na mreznim stranicama Fakulteta dana27. srpnja 2016. godine, te stupa na snagu dana

c 04. kolovoza2016. godine.

Iteta:

dipl. iur.

KLASA: 003-05 | 16-021 02

U RBROJ:21 7 Q-24-01 -16-1

U Rijeci, 14. liPnja 2016.

\
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