Na temelju ¢lanka 34. Statuta Medicinskog fakulteta u Rijeci i Odluke o osnivanju Centra za
unaprjedenje nastavni¢kih kompetencija i komunikacijskih vjestina pri Medicinskom fakultetu
u Rijeci, Fakultetsko vije¢e na sjednici odrzanoj 17. sijecnja 2017. donosi

PRAVILNIK
O USTROJU | RADU
Centra za unapriedenje nastavnickihn kompetencija i komunikacijskih vjestina pri
Medicinskom fakultetu u Rijeci

l. Opce odredbe

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom u skladu s Odlukom o osnivanju Centra za Centra za unaprjedenje
nastavni¢kih kompetencija i komunikacijskih vjestina pri Medicinskom fakultetu u Rijeci (u
daljem tekstu: Centar), poblize ureduju ciljevi djelovanja, ustrojstvo, nacini financiranja i
druga pitanja vazna za rad Centra.

Clanak 2.
Centar je samostalna ustrojbena jedinica Medicinskog fakulteta.

Il. Ustroj
Clanak 3.
Centar ima voditelja Centra, ¢lanove Centra i struénog suradnika.

Clanak 4.
(1) Radom Centra upravlja voditelj koji je za svoj rad odgovoran dekanu.

(2) Voditelj Centra se bira na razdoblje od Cetiri godine. Ista osoba moze biti ponovo
izabrana.

(3) Postupak izbora propisan je Statutom Fakulteta.

(4) Voditelj Centra na poc¢etku mandata imenuje zamjenika koji je ovlasten u njegovoj
odsutnosti obavljati sve poslove iz djelokruga njihovog rada.

(5) Voditelj Centra:

- organizira i koordinira rad i sve aktivnosti iz podrucja djelatnosti Centra
- potiée pokretanje i nadzire realizaciju predvidenih aktivnosti Centra

- odgovoran je za provodenje strategije Centra

- saziva i vodi sastanke ¢lanova Centra

- brine o osiguranju kvalitete programa koji se izvode u okviru Centra.

Voditelj Centra ne moze preuzeti financijske obveze, bez prethodne suglasnosti dekana.

Clanak 5.
(1) Clanovi Centra su zaposlenici Fakulteta i aktivno su ukljuéeni u rad Centra.

Clanak 6.
Struéni suradnik Centra je zaposlenik Medicinskog fakulteta.
Struéni suradnik koordinira realizaciju aktivnosti iz podru¢ja djelatnosti Centra i izvrSava
administrativne poslove Centra.



lll. Djelatnosti Centra

Clanak 7.
Temeljni cilj Centra je osigurati svim nastavnicima Medicinskog fakulteta kontinuirano
osposobljavanje i usavrSavanje u podru¢ju medicinske edukacije odnosno unaprjedenje
nastavnickih kompetencija, komunikacijskih vjestina i svladavanje suvremenih nastavnih
tehnologija. Rad Centra usmjeren je na poticanje interdisciplinarnog pristupa i povezivanja sa
srodnim centrima unutar i izvan Sveucilista.
Djelatnosti Centra su:
- planiranje, organiziranje i provodenje tecajeva cjeloZivotnog ucenja i usavrSavanja iz
razli¢itih podrucja medicinske edukacije usmjerenih ka stjecanju i unaprjedenju nastavnickih
kompetencija
- planiranje, organiziranje i provodenje teCajeva razvoja i unaprjedenja komunikacijskih
vjestina u medicinskoj nastavi
- planiranje, organiziranje i provodenje teCajeva iz podru¢ja biostatistike, napredne
tehnologije u poducavaniju, poticanje e-ucenja
- planiranje, organiziranje i provodenje tecajeva specificnih kompetencija (unaprjedivanje
jeziénih kompetencija (engleski jezik kao medij poduke), informatickih i drugih);
- prijava izbornih kolegija iz podru¢ja medicinske edukacije na svim obrazovnim razinama
koje se provode na Medicinskom fakultetu
- organizacija seminara i radionica, okruglih stolova, tribina, predavanja i ljetnih Skola iz
podrucja medicinske edukacije
- pokretanje domacih i medunarodnih projekata iz podru¢ja medicinske edukacije.

IV. Financiranje

Clanak 9.
Centar se financira iz sredstava Medicinskog fakulteta, vlastitih sredstava stecenih
organizacijom i provodenjem aktivnosti iz podru¢ja djelatnosti Centra te drugih izvora.

Clanak 10.
Prihodi ostvareni od aktivnosti Centra rasporeduju se sukladno ¢lanku Pravilnika o nacinu
kori$tenja prihoda ostvarenih na trzistu od obavljanja djelatnosti Medicinskog fakulteta u
Rijeci.
Raspodijela sredstava za svaki program bit ¢e regulirana posebnim pravilnikom.

Clanak 11.
Sredstva Centra vode se kao zasebno mijesto troska u radunovodstvenim evidencijama
Medicinskog fakulteta u Rijeci.

Clanak 12.
Centar u pravnom prometu nastupa u ime i za racun Fakulteta.
Pedéat Centra, memorandum i svi sluzbeni dokumenti nose naziv: Medicinski fakultet u Rijeci
— Centar za unaprjedenje nastavnickih kompetencija i komunikacijskih vjestina.

V. Prostor i oprema
Clanak 13.

Centar djeluje u prostorima koje koristi Medicinski fakultet u Rijeci i koristi opremu i inventar
Fakulteta.



VI. Zavr$ne odredbe

Clanak 14.
Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se na isti naéin na koji je Pravilnik donesen.

Clanak 15.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na mreznim stranicama

Medicinskog fakulteta.

DEKAN 5B KAHRV:S
Prof. dr. sc. Tomislav Rukavina, dr. me

Ovaj Pravilnik objavljen je na mreznim stranicama Fakulteta dana 23. sije¢nja 2017.godine,
te stupa na snagu dana 31. sije¢nja 2017. godine.
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