Medicinski fakultet u Rijeci, raspisuje
NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa sa sluzbenikom/com na polozaju lll. vrste — voditelj/ica
odsjeka na ERASMUS+ projektu SveuciliSta u Rijeci ,Specialized and updated training on
supporting advance technologies for early childhood education and care professionals and
graduates®, akronima eEarlyCare-T, na Katedri za socijalnu medicinu i epidemiologiju
Medicinskog fakulteta u Rijeci, 1 izvrsitelj, s nepunim radnim vremenom — 2 sata dnevno, na
odredeno vrijeme od 12 mjeseci.

UVJETI:

- razina 4.2. ekonomskog ili upravnog usmjerenja,

- iskustvo rada na najmanje dva europska projekta,

- izvrsno znanje engleskog jezika u pismu i govoru,

- izvrsno poznavanje rada na osobnom ra¢unalu,

- najmanje 1 godina radnog iskustva,

- pismo preporuke i kontakt podaci osobe za preporuku,
- probni rad 2 (dva) mjeseca.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjeCaj prilaZze se: Zivotopis i dokazi o
ispunjavanju uvjeta. Provesti ¢e se razgovor sa kandidatima.

Pod pojmom radno iskustvo podrazumijeva se vrijeme provedeno u radnom odnosu
na odgovarajuéim poslovima poslije stjecanja odredene kvalifikacije i pridrzane razine
sukladno Hrvatskom kvalifikacijskom okviru.

Prijave na natjeCaj mogu dostaviti osobe oba spola (¢lanak 13. stavak 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova, NN 82/08, 69/17).

Prijavom na natjeCaj kandidat daje privolu da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natje€ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe natjeCaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osnovnih podataka.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju po Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposSliavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr)), duzni su se uz prijavu na
natjeCaj pozvati na to pravo, te priloZiti dokaze o ispunjavanju tih uvjeta.

Pristupnici kojima hrvatski jezik nije materinji jezik moraju priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajednickom europskom referentnom okviru za jezike.
Pristupnici koji su stekli obrazovanje izvan Republike Hrvatske, moraju dostaviti rjeSenje o
priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od objave natjeCaja. Prijave se podnose u
Sluzbu za pravne, kadrovske i opce poslove — Pisarnica Medicinskog fakulteta u Rijeci, ul.
Braée Branchetta 20, Rijeka, s naznakom ,NatjeCaj za voditelj odsjeka na projektu
eEarlyCare-T".

Nepravovremene, nepotpune i prijave poslane elektroniCkom postom nece se
razmatrati.
Medicinski fakultet u Rijeci
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