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KLASA: 007-06/25-02/151 

URBROJ: 2170-1-42-01-25-1 

Rijeka, 11.3.2025. 

 

Na temelju članka 45. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti („Narodne novine 119/2022),  članka 13. 

Pravilnika o postupku imenovanja mentora suradniku i postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveučilištu u Rijeci i članka 

30. Statuta Sveučilišta u Rijeci, Medicinskog fakulteta (KLASA: 007-05/24-01/01; URBROJ: 2170-1-42-01-24-1 od 18. siječnja 

2024. – pročišćeni tekst; dalje u tekstu: Statut) ) i Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Sveučilišta u Rijeci, Medicinskog 

fakulteta (KLASA: 007-06/24-02/690, URBROJ: 2170-1-42-24-01-1 od 17. prosinca 2024.), Fakultetsko vijeće, na XI. 

elektroničkoj sjednici održanoj od 7. – 11. ožujka 2025., dana 11. ožujka 2025. donosi sljedeću 

 

ODLUKU  
 

I. 

Na Sveučilištu u Rijeci, Medicinskom fakultetu utvrđuje se neposredna primjena odredbi Pravilnika o postupku imenovanja 

mentora suradniku i postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveučilištu u Rijeci donesenog na 91. sjednici Senata Sveučilišta 

u Rijeci održanoj dana 23. siječnja 2024. (KLASA: 030-01/24-01/06; URBROJ: 2170-137-01-24-1).  

 

II. 

Pravilnik o postupku imenovanja mentora suradniku i postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveučilištu u Rijeci  iz točke I. 

ove Odluke čini sastavni dio ove Odluke te se pohranjuje u pismohranu. 

 

III. 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prilog: 
1. Pravilnik o postupku imenovanja mentora suradniku i postupku ocjenjivanja rada suradnika na Sveučilištu u Rijeci (KLASA: 030-01/24-

01/06; URBROJ: 2170-137-01-24-1 od 23. siječnja 2024.) 

 

 

Dostaviti:  
1.  Objavom na mrežnoj stranici 
2. Pismohrana, ovdje 

DEKAN 

prof. dr. sc. Goran Hauser, dr. med. 
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