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SVEUCILISTE U RLIECI, MEDICINSKI FAKULTET

OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA GODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU
FINANCIJSKOG PLANA ZA 2024. GODINU

Sazetak djelokruga rada proracunskog korisnika

Medicinski fakultet sluzbeno je osnovan 21. studenog 1955. na poticaj zdravstvenih djelatnika

u Rijeci te uz pomoé Medicinskog fakulteta u Zagrebu.

Medicinski fakultet u Rijeci javno je visoko uciliste koje kao sastavnica Sveucilidta u Rijeci
organizira i izvodi preddiplomske, diplomske i poslijediplomske studije, razvija znanstveni i
struéni rad u obrazovnom i znanstvenom podrudju biomedicine i zdravstva te u vise znanstvenih
i stru¢nih podruéja, priprema studente za obavljanje profesionalnih djelatnosti na osnovi
znanstvenih spoznaja i metoda. obrazuje znanstveni pomladak. sudjeluje u ostvarivanju
drugtvenih aktivnosti studenata, ostvaruje programe cjelozivotnog obrazovanja te promice

medunarodnu, a posebice europsku suradnju u visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.

U obrazovnom smislu Fakultet se trajno razvija kao visokoskolska ustanova prepoznatljiva
primarno po obrazovanju kadrova s visokom razinom usvojenih moralnih vrijednosti te
znanjima i vjeStinama utemeljenim na ishodima u¢enja. Na znanstveno-istrazivatkom planu
Fakultet se kontinuirano pozicionira kao prepoznatljivo znanstveno srediste biomedicinskih i
interdisciplinarnih istrazivanja. uskladenih s europskim konceptom ..pametnih specijalizacija™,
uz snazniju orijentaciju prema primijenjenoj i primjenjivoj znanosti, osobito u podrucju
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translacijskih istrazivanja s ciljem uvodenja suvremenih znanstvenih spoznaja u svakodnevnu

praksu.

Organizacijska struktura Fakulteta prilagodena je poslovima koji proizlaze iz znanstvene,
nastavne i visokostruéne djelatnosti koja se obavlja u znanstveno nastavnim organizacijskim
djelatnosti koja se obavlja u Knjiznici. Broj ustrojbenih jedinica nije fiksan, ve¢ je podlozan

promjenama.

Katedre su temeljni organizacijski oblik nastavnog i znanstvenog rada Fakulteta, a njihov se
broj i nazivi ureduju opéim aktom o organizaciji Fakulteta. Osnovna uloga katedri jest provedba
i uskladivanje nastave na svim studijskim programima Fakulteta, briga o unaprjedenju
nastavnog procesa, izboru i napredovanju kadrova koji sudjeluju u nastavi. Radom katedre
rukovodi prodelnik. Zavodi, klinike i klini¢ki zavodi organizacijski su oblici rada Fakulteta,
odredeni na temelju povezanosti i istovrsnosti znanstvenog, stru¢nog i nastavnog rada kao
jedinstvenog radnog procesa. Klinike i klini¢ki zavodi organizacijski su oblici koji predstavljaju
specifiénost u edukaciji zdravstvenih djelatnika, a organizirani su u okviru Klini¢kog bolni¢kog
centra i drugih nastavnih baza Fakulteta. Klinike i klini¢ki zavodi organizirani su na temelju
zadovoljavanja strogih uvjeta propisanih nadleznim propisima iz podrucja zdravstva. Radom
zavoda, klinike i klinickog zavoda rukovodi predstojnik. Celnici ustrojbenih jedinica rukovode
radom jedinica, predsjedavaju sastancima, koordiniraju rad djelatnika radi funkcionalnijeg

odvijanja cjelokupnog procesa rada.

Centri su organizacijski oblici rada Fakulteta u kojima se povezuje praksa, znanost, umjetnost
i visoko obrazovanje, a u ¢ijem radu mogu sudjelovati i studenti. Naziv i sjediSte centra,
djelatnost, unutarnji ustroj, osiguravanje sredstava i prostora za rad centra kao i ostala pitanja

vaZna za obavljanje djelatnosti centra utvrduju se odlukom o osnivanju centra.

Laboratorij i kabinet osniva se kao laboratorij/kabinet zavoda ili katedre radi obavljanja
znanstvenog i struénog rada te prakti¢nog i demonstracijskog dijela nastave manjeg opsega. U
podrucju svoje djelatnosti laboratorij/kabinet sudjeluje u izvedbi studijskog programa, nabavlja,
odrzava i razvija laboratorijsku opremu, unaprjeduje kvalitetu nastave i uspjesnost studiranja.
razvija znanstveni i stru¢ni rad te organizira znanstvenu i stru¢nu suradnju s gospodarstvom.

znanstvenim institutima i ostalim vanjskim dionicima.



Nastavne baze — Nastava dijela ili cijelih predmeta organizira se i izvodi u zdravstvenim
ustanovama koje imaju kadrovske, prostorne i tehnicke moguénosti. Medusobna prava i obveze
u izvodenju nastave u zdravstvenim ustanovama uredena su ugovorom izmedu Fakulteta i tih
zdravstvenih ustanova (nastavnih baza). u skladu s propisima iz podru¢ja zdravstva i visokog

obrazovanja.

Radom Fakulteta upravljaju dekan i Fakultetsko vije¢e. Dekanu u radu pomaZu prodekani te

povjerenstva ¢iji broj i djelokrug rada podlijezu promjenama.

Vizija Medicinskog fakulteta jest pozicionirati se u domac¢em i medunarodnom okruZenju kao
vodeca, prepoznatljiva i konkurentna visokoskolska, znanstvena i stru¢na ustanova koja je usko
povezana i prilagodena zahtjevima lokalne i Sire zajednice. U obrazovnom smislu, Fakultet se
trajno razvija kao visokogkolska ustanova koja je prvenstveno prepoznatljiva po obrazovanju
kadrova s visokom razinom usvojenih moralnih vrijednosti te znanjima i vjeStinama
utemeljenima na ishodima uéenja. Na znanstvenoistrazivatkom planu Fakultet se kontinuirano
pozicionira kao prepoznatljivo znanstveno srediste biomedicinskih i interdisciplinarnih
istrazivanja, uskladenih s europskim konceptom ,pametnih specijalizacija“, uz snazniju
orijentaciju prema primijenjenoj i primjenjivoj znanosti, osobito u podru¢ju translacijskih
istrazivanja u cilju uvodenja suvremenih znanstvenih spoznaja u svakodnevnu praksu.

Misija Medicinskog fakulteta Sveutilista u Rijeci kao javne nastavne i znanstvene ustanove jest
obrazovanje studenata medicine, dentalne medicine, sanitarnog inZenjerstva, ali i drugih profila
kadrova u podru¢ju biomedicine i zdravstva te interdisciplinarnim podru¢jima radi stjecanja
znanja i vjestina potrebnih za sprje¢avanje bolesti, o¢uvanje i unaprjedenje zdravlja, lijecenje i
rehabilitaciju bolesnika te za odrZiv razvoj drustva u cjelini. Temelj daljnjeg razvoja ¢ini trajna
opredijeljenost Fakulteta ulaganju u kvalitetu obrazovnog procesa, znanstveno-istrazivackog i
stru¢nog rada u znanstvenom podrudju biomedicine i zdravstva, ali i u interdisciplinarnim
znanstvenim podru¢jima. Tijesno povezivanje temeljnih djelatnosti doprinijet ¢e integraciji
znanstvenih i struénih rezultata i spoznaja u obrazovni proces u cilju boljeg, brzeg, cjelovitog i
odrzivog razvoja drustva u kojem Zivimo. Kako bi osigurao zacrtane ciljeve, Fakultet ¢e aktivno
raditi na unaprjedenju suradnje s vode¢im domaéim i medunarodnim zdravstvenim,
visokoobrazovnim i znanstvenim institucijama kako bi svojim studentima, nastavnicima i
ostalim djelatnicima osigurao uvjete za profesionalni prosperitet koji ¢e doprinijeti razvoju

Fakulteta, Sveudilista i drustva u kojem zZivimo.



Cetiri su klju¢na podru¢ja koja obuhvacaju sveukupnu djelatnost Fakulteta: obrazovanje,

znanost i istrazivanje, organizacija i javna funkcija.
Financijsko poslovanje Medicinskog fakulteta Sveu¢ilista u Rijeci odvija se kroz dva programa:
- 3801 — Ulaganje u znanstvenoistrazivacku djelatnost i
- 3705 - Visoko obrazovanje.
Pored navedenih programa, poslovanje se odvija kroz sljedece aktivnosti:
- A621002 — Redovna djelatnost Sveugiliste u Rijeci,
- A622122 — Programsko financiranje javnih visokih u¢ilista,
- A679089 — Redovna djelatnost Sveugilista u Rijeci (iz evidencijskih prihoda),
- A679072 — EU projekti Sveug¢ilista u Rijeci (iz evidencijskih prihoda),
- K679084 — OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020., prioritet 1 i 10,
- A621181 — Pravomocne sudske presude,
- A621183 — Stipendije i skolarine za doktorski studij,
- K621061 — Odrzavanje objekata visokoobrazovnih ustanova,

- K679128 — Ciljana znanstvena istraZivanja.

A621002 Redovna djelatnost SveuéiliSta u Rijeci

Zakonske i druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
- Zakon o pla¢ama u drZzavnoj sluzbi i javnim sluzbama

- Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun

place u javnim sluZzbama
- Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama
- Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje
- Zakon o ustanovama

- Strategija razvoja Medicinskog fakulteta u Rijeci 2019.-2025.



- Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. — 2026.

- Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveudilista u Rijeci za razdoblje 2024. —
2026.

- Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski
planovi proracunskih korisnika glave 08006 Sveugilidta i veleucilista u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Drzavnog proracuna Republike Hrvatske
za 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

- Dopis Sveucilista u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

. |
og\\llggggg "I 1zvornt TEKUCIPLAN | OSTVARENIE/ el I
A LA PLAN (REBALANS) IZVRSENJE
R 2024 2024, 012024, - 12.2024 |
AG21002 | 10843 606 11934428 13273 901 13259 931 99.89%

Ova aktivnost sastoji se od jedne podaktivnosti:
1. Redovna djelatnost Sveucilista u Rijeci

Ova aktivnost odnosi se na planiranje sljede¢ih rashoda: plaée zaposlenika, dodatak za posebne
uvjete rada, materijalna prava zaposlenika, prijevoz zaposlenika na posao i s posla. novéane
naknade za nezapogljavanje osoba s invaliditetom te troskove sistematskih pregleda

zaposlenika iz izvora |1 Op¢i prihodi i primici.

A622122 Programsko financiranje javnih visokih ugilista

Zakonske i druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti

- Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih korisnika
razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. — 2026.
- Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveu¢ilidta u Rijeci za razdoblje 2024. —

2026.



- Upute za izradu izmjena i dopuna (rebalans) financijskog plana Sveucilista u Rijeci za
2024. godinu

- Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine- Financijski
planovi proradunskih korisnika glave 08006 Sveucilidta i veleugilidta u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Dr7avnog proraduna Republike Hrvatske
za 2024, godinu i projekcija za 2025. 1 2026. godinu

- Dopis Sveuwtilidta u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

OfZT\YQgEE,EgE ] IZVORNI TEKUCIPLAN | OSTVARENIE/ N
01.2023. - PLAN (REBALANS) IZVRSENJE
12.2023 2024. 2024. 01.2024. - 12.2024
A621122 { 419.090 790 807 790 807 636 181 80.45%

Ova aktivnost provodi se svake godine iz izvora financiranja | | Op¢i prihodi i primici.
Aktivnost se sastoji od dvije podaktivnosti:
1. Programsko financiranje materijalnih troSkova

Ova podaktivnost odnosi se na pokrice materijalnih troskova fakulteta, tekuce i investicijsko

cra oty

odrzavanje, nabavu dugotrajne imovine, nabavu knjizni¢ne grade i financiranje troskova
vanjske suradnje.

2. UNIRI potpore znanstvenim istrazivanjima

Ova podaktivnost odnosi se na pokrice troskova znanstvenih istraZivanja koja se provode u
sukladno programskom ugovoru. Pokrivaju se materijalni troskovi istrazivanja i nabava sitne
istrazivacke opreme sukladno uputama o provodenju potpora. Voditelji potpora podnose
Sveu¢ilistu u Rijeci periodi¢na izvjes¢a o ostvarenom napretku. a Fakultet podnosi Sveucilistu
u Rijeci godi$nja izvjesca o potro3nji sredstava.

A679089 Redovna djelatnost Sveutiliite u Rijeci (iz evidencijskih prihoda)

Zakonske i druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti

- Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama



Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun

plaée u javnim sluzbama

Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama
Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje

Zakon o ustanovama

Strategija razvoja Medicinskog fakulteta u Rijeci 2019.-2025.

Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskilh planova proracunskih korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. — 2026.

Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveudilista u Rijeci za razdoblje 2024. -
2026.

Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski
planovi proratunskih korisnika glave 08006 Sveutilidta i veleudilista u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Drzavnog proracuna Republike Hrvatske
7a 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

Dopis Sveucilista u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

OSTVARENIJE/

2 IZVORNI TEKUCIPLAN | OSTVARENIE/
I%YE(S)ZN IE PLAN (REBALANS) 1ZVRSENJE INDEKS
12.2023. 2024. 2024. 01.2024. - 12.2024.
A679089 4498 053 4598950 7950 023 7295 735 91.77%

Ova aktivnost provodi se svake godine iz sljedeéih izvora financiranja:

31 Vlastiti prihodi — Fakultet ostvaruje vlastite prihode od strué¢nih usluga koje pruza na
trzistu, stru¢nih te¢ajeva, simpozija i edukacija, sponzorstava i najma prostora. Ovim
prihodima financiraju se rashodi za zaposlene, materijalni troskovi poslovanja, tekuce i
investicijsko odrZavanje, nabava dugotrajne imovine i ulaganja u dugotrajnu imovinu.
43 Ostali prihodi za posebne namjene — odnosi se na prihode od Skolarina
preddiplomskih, diplomskih i integriranih prijediplomskih i diplomskih studija te na
prihode od poslijediplomskih doktorskih studija. Najveéi dio ovih prihoda odnosi se na
studij medicine na engleskom jeziku. Ovim prihodima financiraju se rashodi za
zaposlene, materijalni troskovi poslovanja, tekuce i investicijsko odrzavanje, nabava
dugotrajne imovine i ulaganja u dugotrajnu imovinu.



- 52 Ostale pomoéi — odnosi se na prijenose izmedu proracunskih korisnika, pomo¢i iz
proracuna JLP(R)S i tekuée pomoéi od medunarodnih organizacija. Poseban naglasak
je na financiranju znanstvenih projekata i kadrova putem Hrvatske zaklade za znanost
&iji prihodi se od 2022. godine planiraju na ovom izvoru financiranja zbog ¢injenice da
je Hrvatska zaklada za znanost postala proradunski korisnik drzavnog proracuna
Republike Hrvatske. Ovim prihodima financiraju se rashodi za zaposlene, materijalni
troskovi poslovanja, tekuée i investicijsko odrzavanje, nabava dugotrajne imovine i
ulaganja u dugotrajnu imovinu.

- 61 Donacije — ovim prihodima financiraju se rashodi za zaposlene, materijalni troskovi
poslovanja te nabava dugotrajne imovine i ulaganja u dugotrajnu imovinu.

CILJEVI PROVEDBE PROGRAMA U RAZDOBLJU 2024. —2026. I POKAZATELJ1
USPJESNOSTI KOJIMA CE SE MJERITI OSTVARENJE TiH CILJEVA

CILJ 1.

Poveéati broj radova objavljenih u &asopisima uvedenim u bazu Web of Science i bazu
SCOPUS.

OBRAZLOZENJE CILJA

Putem ovog pokazatelja prati se produktivnost znanstvenog rada na Medicinskom
fakultetu u Rijeci.

POKAZETELJI UCINKA

Ciljana | Ostvarena
Polazna [zvor

Definicia Jedinica ednost datak vrijednost vrijednost Indeks
vrijednos podataka 2024 2024

Broj radova
objavljenih

. u
Pokazalel;

u¢inka

Sro
ol 269 MEDRI 280 282 100.71%

Casopisina
uvedenim u
bazu Web

of Science

radova

Broj radova
objavljenih

. u .
Pokazatel] Broj

casopisima 320 MEDRI 330 344 104.24%
radova

u¢inka .
uvedenim u
bazu

SCOPUS




CILJ 2.

Povecanje redovitosti i zavrsnosti studiranja Doktorske $kole u akademskoj godini i

broja upisanih studenata u prvu godinu Doktorske Skole te akademske godine.

OBRAZLOZENJE CILJA

Putem ovih pokazatelja prati se uspje$nost studiranja doktoranada Medicinskog

fakulteta u Rijeci s obzirom na broj doktoranada upisanih u prvu godinu studija te broj
zavrienih doktorata.

POKAZETELJI UCINKA

Definicija

Jedinica

Polazna
vrijednost
2022 /2023

Izvor
podataka

Ciljana
vrijednost
2023./2024

Ostvarena
vrijednost
2023 /2024

Indeks

Pokazatel]
ucinka

Omjer broja
studenata koji
su zavrsili
doktorski
studij u roku u
prethodnoj
akademskoj
godini i broja
upisanih
studenata u
doktorski
studij u
razdoblju od
prethodnih $est
akademskih
godina

Postotak

10.83%

MEDRI

11%

18%

163%

Pokazatelj
ucinka

Broj zavrienih
doktorata (od
¢ega: doktorati
medunarodnih
doktorskih
studenata)

Broj
zavrienih
doktorata

17(1)

MEDRI

19(1)

142%




CILJ 3.

Poveéanje relevantnosti, kvalitete i u¢inkovitosti studiranja.

OBRAZLOZENJE CILJA

Putem ovih pokazatelja prati se uspje$nost studiranja na Medicinskom fakultetu u

Rijeci.

POKAZETELJI UCINKA

Definicija Jedinica

Polazna
vrijednost
2022 /2023

Izvor
podataka

Ciljana
vrijednost
2023 /2024

Ostvarena
vrijednost
2023 /2024

Indeks

Omyjer broja
nastavnika i
studenata -
omjer broja
zaposlenika
(FTE) u
obrazovnom
procesu
(zaposlenici na
znanstveno-
Pokazatel) nastavnima,
uéinka nastavnim 1
suradni¢kim
radnim
mjestima) i
broja studenata
upisanih na

Postotak

SVIm razinama
studija
(prijediplomska
i diplomska
razina studija)

13.60%

MEDRI

14%

10,52%

75,14%

Udio studenata
koji su u roku
upisali visu
godinu u
ukupnom broju | Postotak
studenata —
studenti koji su
stekli 55 i vise
ECTS bodova
u odnosu na

Pokazatelj
ucinka

54.24%

MEDRI

55%

7.11%

129.29%
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ukupan broj
studenata

Definicija

Jedinica

Polazna
vrijednost
2017 /2018

lzvor
podataka

Ciljana
vrijednost
2023 12024

Ostvarena
vrijednost
2023./2024

Indeks

Pokazatelj
ucinka

Udio studenata
koji su u roku
zavr§ili studij -
pokazatelj se
odnosi na
postotak
studenata koji
su diplomirali u
roku. odnosno
zavr3ili studij
bez pauziranja
ili ponavljanja
godina

Sveudiligni
integrirant
prijediplomski
i diplomski
studij medicine

Postotak

7121%

MEDRI

72%

5942%

82,00%

Definicija

Jedinica

Polazna
vrijednost
20172018

Izvor
podataka

Ciljana
vrijednost
2023 12024

Ostvarena
vrijednost
2023 /2024

Indeks

Pokazatelj
uéinka

Udio studenata
koji su u roku
zavrsili studij -
pokazatelj se
odnosi na
postotak
studenata koji
su diplomirali u
roku. odnosno
zavr3ili studiy
bez pauziranja
ili ponavljanja
godina

Sveugilidni
mtegrirani
prijediplomski
i diplomski
studij medicine
ne engleskom
Jjeziku

Postotuk

63.89%

MECDRI

65%

60,00%

92,00%

Definicija

Jedinica

Polazna
vrijednost
2020 /2021

[zvor
podataka

Ciljana
vrijednost
2023 2024

Ostvarena
vrijednost
2023 12024

Indeks
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Pokazatelj
ucinka

Udio studenata

koji su u roku
zavrili studij -
pokazatelj se
odnosi na
postotak
studenata koji
su diplomirali u
roku., odnosno
zavrsili studij
bez pauziranja
ili ponavljanja
godina

Sveucilisni
prijediplomski
studij
sanitarnog
inZenjerstva

Postotak

35.71%

MEDRI

36%

21,74%

Ostvarena

60,00%

Definicya

Jedinica

Polazna
vrijednost
2021./2022

Izvor
podataka

Ciljana
vrijednost
2023 /2024

vrijednost
2023 /2024

Indeks

Pokazatelj
uc¢inka

Udio studenata
koji su u roku
zavriili studij -
pokazatelj se
odnosi na
postotak
studenata koji
su diplomirali u
roku, odnosno
zavr§ili studij
bez pauziranja
ili ponavljanja
godina.

Sveugdilidni
diplomski

studij
sanitarnog
inZenjerstva

Postotak

68.42%

MEDRI

69%

63.64%

92,00%
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CILJ 4.
Jacanje ljudskih potencijala za znanstveni rad i druStvene odgovornosti.
OBRAZLOZENJE CILJA

Putem ovih pokazatelja prati se razvoj ljudskih potencijala za znanstveni rad te
ukljudenost u rjeSavanje drustvenih izazova na Medicinskom fakultetu u Rijeci.

POKAZETELJI UCINKA

Polazna Ciljana Ostvarena
i Izvor ij vrjednost
vrijednost vrijednost 1] Indeks

podataka
2022 2024 | 2024.

Definicija Jedinica

Broj znanstvenika
Pokazatel) lenih na teret Broj

© ':_1zaej Zapostentn fd tere o 6 MEDRI 8 7 87%
u¢inka namjenskih/vlastitih | znanstvenika

sredstava

Udio Z¢na na
¢elnim radnim Postotak 50% MEDRI 50% 50% 50%

myjestima

Pokazatel|
ucéinka

Udio Zena u
ukupnom broju
Pokazatel] stalno zaposlenih

uéinka znanstvenika,
nastavnika i

suradnika

Postotak 70.37% MEDRI 70.50% 65.00% 92%

Udio zaposlenih
djelatnika iz
ranjivih skupina u
ukupnom broju
zaposlenih

osobe s
invaliditetom u
) 1.07% 1.25% 0.90% 72.00%
odnosu na ukupni
broj zaposlenih
. djelatnika
POk‘?.Za[ClJ ’ Postotak MEDRI
ucinka osobe starije od 50
godina u odnosu na 41.18% 41.30% 43.06% 104.,26%
wkipni broj
zaposlenih
djelainika

Zene starije od 50
godina u odnost na 27.63%
wkupni broj
zaposlenih
djelatnika

27.70% 28.64% 103.39%




Pokazatel)
uéinka

Udio stalno
zaposlenih na
znanstvenom,

znanstveno-
nastavnom ili
suradnickom

radnom mjestu u
ukupnom broju
stalno zaposlenih

Postotak

57.75%

MEDRI

58%

62.88%

108.41%

CILJS.

Jacéanje druStvene odgovornosti.

OBRAZLOZENJE CILJA

Putem ovih pokazatelja prate se aktivnosti popularizacije znanosti na Medicinskom
fakultetu u Rijeci.

POKAZETELJI UCINKA

Polazna Ciljana Ostvarena
Definicija Jedinica vrijednost Izvor vrijednost | vrijednost {ndeks
podataka
2022 2024 2024
Broj aktivnosti
Pokazatelj popularizacije Broj -
e . . 16 MEDRI 20 19 95,00%
uéinka znanosti 1 aktivnosti
umjetnosti

A679072 EU projekti Sveutilista u Rijeci (iz evidencijskih prihoda)

Zakonske i druge pravne osnove

- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
- Ugovori o financiranju projekata

- Zakon o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim siuZzbama

- Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun

place u javnim sluzbama

- Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama
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Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje

Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. — 2026.

Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveudilista u Rijeci za razdoblje 2024. —
2026.

Upute za izradu izmjena i dopuna (rebalans) financijskog plana Sveu¢iliSta u Rijeci za
2023. godinu

Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski
planovi proradunskih korisnika glave 08006 Sveutilidta i veleucilidta u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Drzavnog proracuna Republike Hrvatske
za 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

Dopis Sveucilidta u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

O‘T"ZFVVRS‘“‘EEN' J"EE | 1zvormt TEKUCIPLAN | OSTVARENJE/ e
01.2023 - PLAN (REBALANS) IZVRSENIE
Eiopsth 2024 2024 01.2024. - 122024
A679072 460097 67 400 171 664 166.755 97.14%

Aktivnost se u 2024. godini provodila iz sljedecih izvora financiranja:

51 Pomoéi EU — planirani u iznosu 65.400,00 EUR, rebalansom 124.266,00 EUR. a
ostvarenje 2024. iznosi 74.299,00 EUR

52 Ostale pomoéi — planirani u iznosu 2.000,00 EUR, rebalansom 46.878,00 EUR, a
ostvarenje 2024. iznosi §5.581,00 EUR

61 Donacije — nije planirano u 2024., rebalansom je planirano 520,00 EUR, a ostvarenje
2024, iznosi 6.875.00 EUR
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Ova aktivnost sastoji se od sljede¢ih EU projekata:

T T T 1ZVOR TEKUCIPLAN | OSTVARENJE/IZVRSENJE e
FINANCIRANJA | (REBALANS) 2024.| 01.2024.-12.2024.
VALUECARE - METODOLOGLIA NA: VRIJEDNOSTI 51 27.654.00 47.295 00 60.90%
ZA INTEGRIRANU NjEGU PODRUCENA IcT-om ’ ’ ’
ERASMUS+ EEARLYCARE-T 51 13.176,00 6.877,00 52,19%
REPROGRAMIRANJE IEL-A NA CRIJEVNO)J
EPITELNOJ BARIJERI TIJEKOM INFEKCHE 51 33.436,00 20.127,00 60,20%
VIRUSOM
ERASMUS+ TIPS 51 0,00 0,00 #DIV/0!
124.266,00 74.299,00 59,79%
LAW IN EVERYDAY LIFE - THE LAW PROJECT 52 2.000,00 0,00 0,00%
RAZVOJ INOVATIVNOG BRZOG TESTA ZA
DIJAGNOZU SUBKLINICKOG MASTITISA U 52 2.151,00 1.752,00 81,45%
MLIJEENIH KRAVA
BIOLOGIJA CITOMEGALOVIRUSNE INFEKCIJE U
MOZGU TIJEKOM RAZVOJA | U LATENCI > 2286,00 117500 45,44%
KLIMOD 52 1.357,00 4.446,00 327,63%
HOBUS - Health Outcomes from Raised Urban 52 38.784,00 57.662,00 148 67%
Settings
NPOO - HRZZ DOK 52 0,00 19.030,00 #DIV/0!
MISS4HEALTH - Micro-credentials in Soft
Skills for Healthcare Professicnals and 52 0,00 1.516,00 #DIV/0!
Students (Erasmus +)
46.878,00 85.581,00 182,56%
RINC SPREJ 61 520,00 5.105,00 981,73%
NPOO - OMIKA 61 0,00 1.770,00 #DIV/0!
520,00 6.875,00 1322,12%

K679084 OP KONKURENTNOST I KOHEZIJA 2014.-2020., PRIORITET 1,9i 10

Zakonske i druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
- Ugovori o financiranju projekata
- Zakon o pla¢ama u drzavnoj sluZbi i javnim sluzbama

- Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun

place u javnim sluzbama
- Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama

- Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje

16



- Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih Korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. — 2026.

- Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveucilista u Rijeci za razdoblje 2024. —
2026.

- Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski
planovi proracunskih korisnika glave 08006 Sveucilista i veleucilista u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Drzavnog proracuna Republike Hrvatske
za 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

- Dopis Sveucilista u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

O?ZT‘\/IQ;EIEIJ{EE J IZVORNI TEKUCI PLAN OSTVARENIJE / INDEKS
01.2023 - PLAN (REBALANS) IZVRSENJE
122023 2024 2024. 01 2024. - 12.2024
K679084 332917 350.335 504217 381 318 75.63%

Ova aktivnost odnosi se na financiranje Vrhunskih istrazivanja Znanstvenih centara izvrsnosti.
Financira se provodenje projekta CerVirVac. Cilj projekta je podiéi istrazivacki kapacitet i
odrzivost ZCl-ja za provodenje grani¢nih istraZivanja i formiranje vrhunskih stru¢njaka u
podrucju virusne imunologije i vakcinologije. U okviru ovog projekta istrazuju se interakcije
virusa i imunoloskog sustava domacina kako bi se dokucili razlozi zbog kojih je na$ imunoloski
odgovor &esto nedostatan za obranu od infekcija i tumora — koji spadaju prema WHO (eng.
World Health Organization) medu vodece uzrognike smrti u svijetu. Medicinski fakultet u
Rijeci je nositelj projekta, a partneri su Sveuciliste u Zagrebu i Klinika za infektivne bolesti
,.Dr. Fran Mihaljevié™.

Aktivnost se tijekom 2024. godine provodila iz sljedecih izvora financiranja:

- 12 Sredstva uge$éa za pomoci — planirani u iznosu 42.025,00 EUR, rebalansom
97.533,00 EUR, a ostvarenja u 2024. nije bilo

- 563 Europski fond za regionalni razvoj (EFRR) — planirani u iznosu 308.310,00 EUR,
rebalansom 406.684,00 EUR, a ostvarenje 2024. iznosi 381.318,00 EUR
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A621181 PRAVOMOCNE SUDSKE PRESUDE

Zakonske i druge pravne osnove

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
Zakon o pla¢ama u drZavnoj sluzbi i javnim sluzbama

Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun

place u javnim sluzbama

Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama
Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje
Pravomo¢ne presude

Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. — 2026.

Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveucilista u Rijeci za razdoblje 2024. —
2026.

Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski
planovi proracunskih korisnika glave 08006 Sveudilista i veleugilista u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Drzavnog proratuna Republike Hrvatske
7a 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

Dopis Sveugilista u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

OSTVARENIE /

IZVORNI TEKUCI PLAN OSTVARENIE /
IZO‘IH;(S;;J {E PLAN (REBALANS) IZVRSENJE L8225
12.2023. 2024. 2024, 01.2024. - 12.2024.
A621181 171374 100 000 25 640 37345 145.65%

Ova aktivnost odnosi se na isplate temeljem pravomoénih presuda radi isplate razlika u placi
temeljem odredaba Izmjena i dopuna Dodatku Sporazumu o osnovici za place u javnim

sluzbama sklopljenog 26.10.2011. i arbitrazne odluke od 7.12.2011. godine.

Aktivnost se tijekom 2024. godine provodila iz izvora financiranja 11 Opéi prihodi i primici.
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A621183 STIPENDIJE I SKOLARINE ZA DOKTORSKI STUDIJ

Zakonske i druge pravne osnove

- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti

- Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama

- Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje

- Zakon o ustanovama

- Strategija razvoja Medicinskog fakulteta u Rijeci 2019.-2025.

- Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. —2026.

- Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveucilista u Rijeci za razdoblje 2024. —

2026.

- Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski

planovi prora¢unskih korisnika glave 08006 Sveucilista i veleucilista u RH i glave

08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Drzavnog proratuna Republike Hrvatske

za 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

- Dopis Sveutilista u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga

financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

OSTVARENIJE /

IZVORNI TEKUCI PLAN OSTVARENIE /
%Yl;ﬁff fE PLAN (REBALANS) IZVRSENJE INDEKS
12.2023. 2024. 2024. 01.2024. - 12.2024.
A621183 0.00 0.00 | 060 1 945 183.49%

Ova aktivnost odnosi se na pokriée troskova povezanih s izradom, tiskom i opremom doktorskih

disertacija sukladno &lanku 29. Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje.
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K621061 ODRZAVANJE OBJEKATA VISOKOOBRAZOVNIH USTANOVA

Zakonske i druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
- Zakon o ustanovama
- Strategija razvoja Medicinskog fakulteta u Rijeci 2019.-2025.

- Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. — 2026.

- Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveucilista u Rijeci za razdoblje 2024. —
2026.

- Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski
planovi proracunskih korisnika glave 08006 Sveucilista i veleugilista u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog Drzavnog proracuna Republike Hrvatske
za 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

- Dopis Sveudilista u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

O?ZT\‘,’QSIEN"E' JE"E d IZVORNI TEKUCI PLAN OSTVARENJE / T
01.2023. - PLAN (REBALANS) 1ZVRSENJE
12.2023. 2024. . 2024. 01.2024. - 12.2024.
K621061 0,00 0.00 0.00 21414

K679128 CILJANA ZNANSTVENA ISTRAZIVANJA

Zakonske i druge pravne osnove
- Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
- Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama

- Uredba o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun

place u javnim sluzbama

- Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama
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Kolektivni ugovor za znanost i visoko obrazovanje
Zakon o ustanovama
Strategija razvoja Medicinskog fakulteta u Rijeci 2019.-2025.

Uputa za izradu i dostavu prijedloga financijskih planova proracunskih korisnika

razdjela 080 — Ministarstvo znanosti i obrazovanja za razdoblje 2024. —2026.

Upute za izradu prijedloga financijskog plana Sveuéilista u Rijeci za razdoblje 2024. —
2026.

Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 4. prosinca 2023. godine - Financijski
planovi proratunskih korisnika glave 08006 Sveu¢ilista i veleuciliSta u RH i glave
08008 Javni instituti u RH u okviru usvojenog DrZzavnog proracuna Republike Hrvatske
za 2024. godinu i projekcija za 2025. i 2026. godinu

Dopis Sveucilista u Rijeci od 7. prosinca 2023. godine — Uskladenje prijedloga
financijskog plana za razdoblje 2024. — 2026. godine

0%‘ ‘ISENMJIEE 4 [ZVORNI TEKUCIPLAN | OSTVARENJE/ TN
01.2023 - PLAN (REBALANS) IZVRSENJE
12.2023. 2024. 2024. 012024 - 12.2024.
K679128 0,00 0,00 0.00 29217
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