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Centar za unaprjedenje nastavnickih kompetencija i komunikacijskih
vjestina osnovan je 2017. godine kao zasebna ustrojstvena jedinica
Medicinskog fakulteta u Rijeci kao odgovor na rastuce trendove i
potrebe za pruzanjem organizirane i sustavne strucne podrske najvise
kvalitete za profesionalni razvoj nastavnika i suradnika u nastavi u
podrucju medicinske edukacije u vlastitoj instituciji.

Temeljni cilj Centra je osigurati kontinuirane i raznovrsne mogucnosti
cjeloZivotnog obrazovanja za stjecanje i usavrsavanje nastavnickih
kompetencija, savladavanje metodologije medicinske edukacije te
implementaciju tradicionalnih i modernih obrazovnih metoda i
tehnologija u vlastiti nastavni rad prema pravilima dobre prakse.
Bogata djelatnost Centra ukljuc¢uje i provodenje znanstvenih
istrazivanja te obrazovnih projekata s ciljem stvaranja ucinkovitih
obrazovnih programa utemeljenih na dokazima. Posljedicno,
aktivnosti Centra znacajno pridonose razvoju Fakulteta, inoviranju i

unaprjedivanju nastavnog procesa.



CJELOZIVOTNO OBRAZOVANJE

MODERNA I PRAKTICNA MEDICINSKA EDUKACIJA

Moderna i prakticna medicinska edukacija jedinstven je i inovativan
éetveromjesecni hibridni program cjeloZivotnog obrazovanja, koji ¢ini temeljni
program za unaprjedenje nastavnickih kompetencija u medicinskoj edukaciji.
Namijenjen je medicinskim edukatorima u suradnickom, nastavnickom ili
znanstveno-nastavnom zvanju koji sudjeluju u provodenju nastave na visokim
uciliStima u podruéju zdravstvene profesije, neovisno o vlastitom podrucju
zavrsenog studija. Temelji se na principima personaliziranog pristupa, osobnog
mentoriranja, prakticne primjenjivosti s mjerljivim proizvodima po zavrsetku
programa, reflektivnoj praksi i transformativnom ucenju.

Osnovne informacije:

o 10 ECTS bodova, 70 sati nastave, najveci broj polaznika 20.
Skolarina:

e 660 Eura / besplatan za nastavnike Medicinskog fakulteta u Rijeci.

31 SKOLA IZ MEDICINSKE EDUKACIJE:
INOVACUE, INTERAKCUJA, IMPLEMENTACIJA

31 Skola iz medicinske edukacije je program cjeloZivotnog obrazovanja koji u svojoj
srZi objedinjuje najmodernije metode ucenja i pouc¢avanja u podrucju medicinske
edukacije, promociju obrazovnih vrijednosti i poticanje povezanosti visokog
obrazovanja s autohtonom kulturom, tradicijom i bastinom Sjevernoga hrvatskog
primorja. Skola je posveéena akronimu 3I, odnosno inovacijama u medicinskoj
edukaciji, interaktivnosti u nastavnom procesu i implementaciji u vlastitoj praksi
polaznika. Odrzava se u Pala¢i Moise u gradu Cresu svakoga svibnja te je
namijenjena svim nastavnicima zaposlenima na visokim uciliStima u zdravstvenoj
profesiji, a koncept edukacije zamisljen je na prakti¢an i primjenjiv naéin.

Osnovne informacije:

e 5 ECTS bodova, 30 sati nastave, najveci broj polaznika 20.
Skolarina:

e 350 Eura.




PRAKTICNA ZNANOST ZA ZDRAVSTVENU PROFESIJU

Prakti¢na znanost za zdravstvenu profesiju je program cjelozivotnog obrazovanja u
kojem se razraduju vrste, struktura i funkcija znanstvenih ¢lanaka i konferencijskih
priopcenja, njihovo oblikovanje i pripremanje, pisanje prikaza slucaja na temelju
stvarnih pacijenata, vrste znanstvenih istrazivanja i osnove biostatistike. Provodi se
kroz metode aktivnog ucenja i individualni pristup polaznicima. Namijenjen je
zdravstvenim djelatnicima sa zavrSenim studijem na visokom uciliStu koje izvodi
studijske programe u podrucju zdravstvene profesije.

Osnovne informacije:

o 5,5 ECTS bodova, 43 sati nastave, najveci broj polaznika 10.
Skolarina:

e 535 Eura.

ENGLESKI KAO JEZIK VISOKOSKOLSKE NASTAVE U
MEDICINI (EJVINMED)

EJVINMed je akreditirani onsite tecaj ¢iji je cilj razvijanje kompetencija za
poucavanje na engleskome jeziku u medicini. Usmjeren je na razvijanje
akademskoga diskursa, tec¢nosti i to¢nosti u izrazavanju te jezi¢ne (samo)svijesti.
Cilj je i podi¢i svijest nastavnika o vaznosti triju skupina kompetencija za potrebe
EJVINMed-a: jezi¢nih, metodickih i interkulturnih komunikacijskih kompetencija.

Osnovne informacije: EiiaE
e 1,5 ECTS bodova, 20 sati nastave, najvedi broj polaznika 12. DR e o
Skolarina: i e

e na upit. AR

OSPOSOBLJAVANJE NASTAVNIKA Z7A PROVODENJE
SURADNICKE PROCJENE U MEDICINSKOJ EDUKACIJI

Ciljevi ovog akreditiranog hibridnog tecaja su upoznati nastavnike s osnovnim
konceptima suradni¢ke procjene kao oblika institucijskog istrazivanja kvalitete
nastavnog rada i specificnostima njezinog provodenja u medicinskoj edukaciji, te
osposobiti nastavnike za samostalno provodenje uloge procjenitelja.

Osnovne informacije: EEEREEE
e 1,5 ECTS bodova, 12 sati nastave, najveci broj polaznika 20. ﬁmﬁw,
Skolarina: :
e na upit. RIS



KOMUNIKACIISKE VJESTINE U MEDICINSKOJ EDUKACII

NA ENGLESKOME JEZIKU

S obzirom na to da se jezik smatra glavnim alatom za ucenje i poucavanje, a u
obrazovnome procesu se manifestira kroz primanje informacija, pisane materijale i
interakciju u ucionici, cilj ovog onsite tec¢aja je podrzati nastavnike u unapredenju
uporabe medicinskih jezicnih podataka u usmenom i pismenom priopcavanju te
ponuditi prakticna znanja za povecanje kvalitete poucavanja na stranome jeziku.
Tecaj je namijenjen svim zainteresiranim nastavnicima i suradnicima u nastavi u
podrudju zdravstvene profesije, prvenstveno onima koji imaju prethodnog iskustva
u odrzavanju nastave na engleskom jeziku.

Osnovne informacije:
o 20 sati nastave, najveci broj polaznika 12.
Skolarina:
e 200 Eura / besplatan za nastavnike Medicinskog fakulteta u Rijeci.

OSNOVE MEDICINSKE EDUKACIJE ZA KLINICARE

Onsite tec¢aj Osnove medicinske edukacije za kliniCare personalizirani je tecaj
namijenjen pojedinim klinickim katedrama, a sadrzi dva modula. Prvi modul,
Pocetni tecaj iz medicinske edukacije za asistente, namijenjen je naslovnim i
redovnim asistentima i zajednicki za sve katedre. Drugi modul, Poucavanje
klini¢kih vjestina po modelu obrnute ucionice, personalizirani je modul ¢iji se ishodi
ucenja i sadrzaj prilagodavaju stvarnim potrebama svake klinicke katedre. Ovaj
tecaj prati personalizirane obrazovne projekte koji se provode s ciljem reforme i
modernizacije klinicke nastave u suradnji Centra za unaprjedenje nastavnickih
kompetencija i komunikacijskih vjestina i pojedinih klinickih katedri.

Osnovne informacije:
o 8 sati nastave, najveci broj polaznika 20.
Skolarina:
o na upit / besplatan za nastavnike Medicinskog fakulteta u Rijeci.




STRUCNI I ZNANSTVENI SKUPOVI

MEPUNARODNA MEDRI KONFERENCIJA O UCENJU 1
POUCAVANJU U MEDICINSKOJ EDUKACIJI

Medunarodna MEDRI konferencija o uc¢enju i poucavanju u medicinskoj edukaciji je
medunarodni viSednevni znanstveni skup u organizaciji Medicinskog fakulteta u
Rijeci, koji se odrzava svake dvije godine pod okriljem aktualnih tema znacajnih za
medunarodnu zajednicu u podrué¢ju medicinske edukacije. Provodi se uz odrzavanje
Studentskog satelitskog simpozija Buduéi lijecnici obrazuju svijet, ¢iji je cilj
prikazati dosege buduéih doktora medicine u medicinskoj edukaciji.

Prva konferencija:
o Izazoviibuducnost medicinske edukacije u Republici Hrvatskoj
o Lovran, 30. ozujka - 2. travnja 2023. godine.
Druga konferencija:
o FUTUREMED - Nova era obrazovanja
e Opatija, 27. - 30. studenoga 2025. godine.

SIMPOZ1J O MEDICINSKOJ EDUKACIJI

Simpozij o medicinskoj edukaciji namijenjen je svim zainteresiranim nastavnicima i
studentima u zdravstvenoj profesiji te ¢ini tradiciju Medicinskog fakulteta u Rijeci
za Dane Fakulteta, koja je, u obliku jednodnevnog okupljanja posveéena razli¢itim
aspektima nastavnog procesa, svake godine pod okriljem druge aktualne teme.
Simpozij je osmisljen kao edukativni skup, ¢iji su ciljevi pruZiti osvrt na djelovanje
Centra, upoznati nastavnike i studente s inovativnim pristupima te omoguditi
stjecanje i/ili unaprjedenje specifi¢nih vjestina u modernoj medicinskoj edukaciji.

Prvi simpozij:
o Inovativne metode ucenja
e 4. prosinca 2023. godine.
Drugi simpozij:
o Kako poucavamo vjestine? Naglasak na obrnutu ucionicu
e 2. prosinca 2025. godine.




ZNANSTVENI PROJEKTI

UNAPREDENJE POSTOJECEG INTEGRIRANOG
PREDDIPLOMSKOG | DIPLOMSKOG STUDIISKOG
PROGRAMA MEDICINA

Razdoblje:

e 2019. - 2022.

Financiranje:

o Europski strukturni i investicijski fondovi.

ISTRAZIVANJE POSTOJECIH RAZINA NASTAVNICKIH
KOMPETENCIJA | UTJECAJA STRUKTURIRANIH
EDUKACIJA NA NJIHOVO UNAPRJEDENJE U MEDICINSKOJ
17ZOBRAZBI NA MEDICINSKOM FAKULTETU U RUECI

Razdoblje:

e 2024.-2025.
Financiranje:

o Sveucdiliste u Rijeci.

MISS4HEALTH - MICRO-CREDENTIALS IN SOFT SKILLS
FOR HEALTHCARE PROFESSIONALS AND STUDENTS

Razdoblje:

e 2023.-2026.
Financiranje:

o Europska unija, Erasmus+.
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IZDAVACKA DJELATNOST

KNJIGA SAZETAKA MEDRI 2023 CONFERENCE

Publikacija: =] %25 [m]
o tematski broj Lijecnickog vjesnika - glasilo Hrvatskoga lijecnickog zbora. l.?;ﬂ..'-"ﬁu;.
Objavljeno: rﬁ
o 2023. []]-Rkrty
IZAZOVI 1 BUDUCNOST MEDICINSKE EDUKACLE

U REPUBLICI HRVATSKOJ
Publikacija: .

o tematski broj Medicine Fluminensis - znanstveno-strucni casopis E:El'hl!%

Hrvatskoga lijecnickog zbora i Medicinskog fakulteta u Rijeci. or ey

Objavljeno: [y

o 2023. T

THE IMPORTANCE OF FACULTY DEVELOPMENT
IN MEDICAL EDUCATION

Publikacija:

o tematski broj Frontiers in Education / Genetics / Pharmacology / Medicine.
Objavljeno:

o 2024./2025.

MODERNA I PRAKTICNA MEDICINSKA EDUKACIJA

Publikacija:

o nakladnicka cjelina od pet udzbenika.
Objavljeno:

e u postupku akreditacije.

eAucdlisral) (Herdfpre



OBRAZOVNI PROJEKTI

INTERMED - VIRTUALNA STANDARDIZACIJA UCENJA 1
POUCAVANJA KLINICKIH VJESTINA U KLINICKOJ
PROPEDEUTICI

Cilj InterMed projekta je provesti virtualnu standardizaciju ucenja i poucavanja
klinickih vjestina u Kklinickoj propedeutici i internoj medicini. Jedinstvenost
InterMed projekta ocituje se u ¢injenici da se, po prvi put na Medicinskom fakultetu
u Rijeci, ali i Republici Hrvatskoj, u zajednickom stvaranju obrazovnih materijala u
medicinskoj edukaciji udruzuju struka i metodicko-didakticka podrska za
profesionalni razvoj nastavnika, uz podrsku studenata u daljnjem razvoju stvorenih
materijala i koncepta nastavnog procesa. Projekt se temelji na nekoliko postavki
moderne medicinske edukacije, uklju¢uju¢i model obrnute ucionice za hibridno
obrazovanje, Peytonov model ucenja klinickih vjestina, Pendletonov model davanja
povratne informacije te obaveznu edukaciju nastavnika.

Razdoblje:

e 2024.-2025.

Voditelji:

o Katedra za internu medicinu i Centar za unaprjedenje nastavnickih
kompetencija i komunikacijskih vjestina.

TRANSFORMED - DIGITALNA TRANSFORMACUJA 1
INOVIRANJE KLINICKIH OBRAZOVNIH PROGRAMA

Razdoblje:

o 2025. - 2029. (u procesu oblikovanja).

Voditelji:

e Centar za unaprjedenje nastavnickih kompetencija i komunikacijskih
vjestina, Katedra za internu medicinu, Katedra za radiologiju, Katedra za
onkologiju i radioterapiju, Katedra za pedijatriju.
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SURADNICKA PROCJENA

POSTUPAK SURADNICKE PROCJENE NA MEDICINSKOM
FAKULTETU U RIJECI

Suradnicka procjena (engl. peer review) je vrsta institucijskog istrazivanja kvalitete
nastavnog rada u visokom obrazovanju, ¢iji je cilj unaprijediti kvalitetu rada
pojedinog nastavnika na temelju povratne informacije od drugog nastavnika u
pozitivnom okruZenju. Centar je odgovoran za normiranje postupka prema
smjernicama SveuciliSta u Rijeci, provodenje i administriranje postupka,
pohranjivanje dokumentacije i izdavanje potvrde o suradnickoj procjeni na
Medicinskom fakultetu u Rijeci. U administriranju sudjeluje i Ustrojstvena jedinica
za kvalitetu. Centar provodi suradnicku procjenu kao jedinstveni postupak
personalizirane i individualizirane podrske i edukacije opazanim nastavnicima te
stoga, nastavnici koji mogu provoditi ulogu procjenitelja moraju imati poloZen tecaj
Osposobljavanje nastavnika za provodenje suradni¢ke procjene u medicinskoj
edukaciji i niz drugih uvjeta opisanih u navedenom tecaju. Nadalje, suradnic¢ka
procjena obavezan je uvjet za napredovanje u znanstveno-nastavno zvanje
izvanredni profesor prema Pravilniku o dodatnim uvjetima za izbor u znanstveno-
nastavna zvanja iz podrucja biomedicine i zdravstva Medicinskog fakulteta u Rijeci.

Dokument koji normira postupak: ERssmE
o Postupovnik suradnicke procjene na Medicinskom fakultetu u Rijeci. e
Trenutni broj nastavnika u ulozi procjenitelja:
o« 7.




MEDRI MEDED Centar za unaprjedenje nastavnickih kompetencija i
komunikacijskih vjestina

Sveuciliste u Rijeci, Medicinski fakultet

Brace Branchetta 20, 51000 Rijeka

Voditeljica: izv. prof. dr. sc. Nina Pereza, dr. med.
E-mail: nina.pereza@uniri.hr

Clanovi:

prof. dr. sc. Jasenka Mr$ic-Pelcic, dr. med.
prof. dr. sc. Goran Hauser, dr. med.

prof. dr. sc. Srdan Banac, dr. med.

prof. dr. sc. Gordana Canadi Juresi¢

izv. prof. dr. sc. Kristina Lah Tomuli¢, dr. med.
izv. prof. dr. sc. Gordana Pel¢ié, dr. med.

izv. prof. dr. sc. Petra Valkovi¢ Zuji¢, dr. med.
doc. dr. sc. Dolores Perud, dr. med.

doc. dr. sc. Janja Tarcukovic, dr. med.
Davorka Lulié, dr. med.

U Rijeci, travanj 2025.




Centar za unaprjedenje nastavnickih kompetencija i
komunikacijskih vjestina




