SVEUCILISTE U RIJECI
MEDICINSKI FAKULTET

KLASA: 007-06/26-01/12
URBROJ: 2170-1-42-01-26-2
Rijeka, 9. lipnja 2026.

ZAPISNIK

XIV. sjednice Fakultetskog vijeéa Medicinskog fakulteta u Rijeci u akademskoj god.
2025./2026. odrzane u elektronic¢kom obliku od 5. lipnja 2026. godine do 9. lipnja 2026. godine
te u Predavaonici br. 2 na Medicinskom fakultetu u Rijeci, 9. lipnja 2026. godine u 14,00 sati.

Pristupilo glasovanju: 78 ¢lana Vije¢a od ukupno 90 ¢lana.

Pristupilo glasovanju za izbor nastavnika i suradnika: 68 Clana Vije¢a od ukupno 81 ¢lana.
Prisutno na sjednici: 51 ¢lana Vije¢a od ukupno 90 ¢lana.

Konstatira se na zapisnik da je sjednici pristupila: prof. dr. sc. Tea Schnurrer-Luke-Vrbanic, dr.
med.

Ostali prisutni: Nadija Sura¢, dipl. iur., tajnica visokog ucilista, Mamaja Jangic¢, dipl. oec.,
rukovoditeljica Sluzbe za znanost, projekte i doktorske studije, Aleksandar Buki¢, dipl. oec.,
voditelj ustrojstvene jedinice 1 — Sluzbe za raCunovodstvo, financije i nabavu, Zoran Vuginic,
stru€. spec. inf.,, Mia Lacmanovi¢, mag. iur., viS8a savjetnica za javnu nabavu, Marina
Markanovi¢, dipl.iur. i Sandra Damijani, bacc. admin. publ.

Dnevnired

1. Usvajanje Dnevnog reda XIV. sjednice Fakultetskog vije¢a u ak. god. 2025./2026.

2. Usvajanje zapisnika XIll. sjednice Fakultetskog vije¢a odrzane od 8. svibnja do 12.
svibnja 2026. godine

3. lzvjescée v. d. dekana

4. lzvjeSée v. d. prodekana

5. Studentska izvjeSéa

6. DonoSenje odluke o izmjeni i dopuni Statuta Sveucilista u Rijeci, Medicinskog fakulteta

7. DonoSenje odluke o osnivanju Katedre za hitnu medicinu u nastavnoj bazi Klinickom
bolnickom centru Rijeka

8. Donosenje odluke o stvarnoj podjeli i kompoziciji radnog opterec¢enja za akademsku
godinu 2026./2027.

9. Donosenje odluke o provodenju postojeCeg programa cjelozivotnog obrazovanja za
stjecanje nedostajucéih znanja, vjestina i kompetencija za upis na SveuciliSni diplomski
studij Sanitarno inzenjerstvo u ak. god. 2026./2027.

10. DonoSenje odluke o uvjetima upisa na Sveudilidni diplomski studij Sanitarno inZenjerstvo
za ak. 2026./2027. godinu za kandidate koji su zavrSili istovrsni sveuciliSni/struéni
prijediplomski studij Sanitarno inzenjerstvo



11. DonoS$enje odluke o imenovanju Povjerenstva za provodenje razredbenog postupka i upis
na SveuciliSni diplomski studij Sanitarno inZenjerstvo u akademskoj 2026./2027. godini

12. DonoSenje odluke o pokretanju postupka za dodjelu drzavne godiSnje nagrade za znanost
za 2025. godinu za Peru Lucina

13. DonoSenje odluke o pokretanju postupka za dodjelu drzavne godi$nje nagrade za znanost
za 2025. godinu za Frana Krstanovi¢a

14. DonoSenje odluke o mirovanju izbornog kolegija Umije¢e rasclanjivanja i sastavljanja u
znanosti: izrada konferencijskih priopcenja i sazetaka znanstvenih ¢lanaka na studiju
Medicina u 2026./2027.

15. Donosenje odluke o imenovanju €lanova Povjerenstva za diplomski ispit na studiju
Medicina za studente koji su u akademskoj 2025./2026. godini upisali 6. godinu studija

16. DonoSenje odluke o promjeni nositelja kolegija Physiology and Pathophysiology 1i lll na
studiju Medicina na engleskom jeziku u 2026./2027.

17. DonoSenje odluke o promjeni nositelja kolegija Imunologija, Fiziologija s patofiziologijom,
Laboratorijski i klini¢ki pristup bolestima krvi na SveuciliSnom prijediplomskom studiju
Medicinsko-laboratorijska dijagnostika u 2026./2027.

18. DonoSenje odluke o promjeni nositelja Fiziologija s patofiziologijom i Teratogeni ¢imbenici
okoliSa na studiju Sveucilisni prijediplomski studij Sanitarno inZenjerstvo 2026./2027.

19. DonoS$enje odluke o izmjeni preraspodjele unutar predvidenog broja sati i vrednovanju rada
studenata na obveznom kolegiju Radiologija na studiju Medicina i Medicina na engleskom
jeziku u akademskoj 2026./2027. godini

20. Doktorski studij

20.1. DonoSenje odluke o imenovanju Povjerenstva za javnu obranu i ocjenu teme
doktorskog rada pod naslovom: ,The mechanism and role of anapyrexia during viral infection*
pristupnika Tomislava Glavana, dr. med.

20.2. DonoSenje odluke o imenovanju Povjerenstva za javnu obranu i ocjenu teme
doktorskog rada pod naslovom: ,KliniCki, laboratorijski i imunopatohistolodki pokazatelji u
dijagnostici kroni€nog ekcema Saka“ pristupnice Katarine Dujmovi¢-Hasanbegovi¢, dr. med.

20.3. DonoSenje odluke o izmjeni odluke o imenovanju Povjerenstva za javnu obranu i
ocjenu teme doktorskog rada pod naslovom: ,Uloga akvaporina 3, 5 i 8 i antioksidacijskog
transkripcijskog faktora NRF2 u progresiji kolorektalnog adenokarcinoma® pristupnice Ive
Durut Cupev, dr. med.

20.4. DonoSenje odluke o imenovanju Povjerenstva za javnu obranu i ocjenu teme
doktorskog rada pod naslovom: ,UcCestalost primjene potencijalno neprikladnih lijekova,
dodataka prehrani i lijekova bez recepta u domovima za starije osobe: procjena rizika i
preporuke za unaprjedenje terapijske skrbi“ pristupnice NataSe Skocibusi¢, mag. clin. nutr.,
univ. spec. med.



20.5. DonoSenje odluke o prihvacanju teme i imenovanju mentora doktorskog rada pod
naslovom: ,Povezanost zdravstvene pismenosti, kvalitete Zivota i samoprocjene zdravlja
osoba oStecena sluha“ pristupnika mr. sc. Alberta Cattunara, dipl. sanit. ing.

20.6. DonoSenje odluke o prihvacanju teme i imenovanju mentora doktorskog rada pod
naslovom: ,Sociodemografski parametri i funkcionalni status kao odrednice pojavnosti
sindroma krhkosti u institucionaliziranih osoba starije zivotne dobi Primorsko-goranske
Zupanije” pristupnice Antonije Simié, mag. physioth.

20.7. DonoSenje odluke imenovanju Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada pod naslovom:
.,LPovezanost znanja i stavova o infekciji humanim papilomavirusom sa stupnjem
procijepljenosti studentske populacije Sveucilista u Rijeci humanim papilomavirusnim
cjepivom* pristupnika Sandra Kresine, dr. med.

20.8. Donosenje odluke imenovanju Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada pod naslovom:
Jzrazaj GLA-bogatog proteina kao biljega vaskularne kalcifikacije u kroni€noj bubreznoj
bolesti“ pristupnika Antuna Lonc&ari¢a, dr. med.

20.9. DonoSenje odluke imenovanju Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada pod naslovom:
,=UCinci poljoprivrednih tehnoloSkih unaprjedenja na izlozenost aristolohi€noj kiselini u
stanovnika endemskih sela“ pristupnika Ivana Brzi¢a, mag. ing. silv., univ. spec.

20.10. DonoSenje odluke o prihvac¢anju izvjed¢a Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada i
imenovanju Povjerenstva za obranu doktorskog rada pod naslovom: ,Utjecaj intravenske
trombolize i mehanicke trombektomije na promjene koncentracije interleukina-18 i razgradnih
produkata endotelnog glikokaliksa u bolesnika s akutnim ishemijskim mozZdanim udarom”
pristupnice Anje Babic, dr. med.

20.11. DonoSenje odluke o prihvac¢anju izvjed¢a Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada i
imenovanju Povjerenstva za obranu doktorskog rada pod naslovom: ,Dijagnosti¢ki aspekt
gestacijskog dijabetesa kao globalnog perinatoloskog problema” pristupnice lve PIlisi¢, dr.
med.

20.12. DonoSenje odluke o prihvacanju izvjeS¢a Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada i
imenovanju Povjerenstva za obranu doktorskog rada pod naslovom: ,U¢inci jednozidnih
ugljikovih nanocjevcica na astrocite izlozene traumatskoj ozljedi in vitro” pristupnice Nike
Grzeta Krpan, mag. biotech. in med.

20.13. DonoSenje odluke o prihvac¢anju izvjed¢a Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada i
imenovanju Povjerenstva za obranu doktorskog rada pod naslovom: ,Povezanost PIK3CA
mutacija, PD-L1 ekspresije i klinicko-patoloSkih parametara u karcinomu dojke® pristupnika
Danijela Lopca, dr. med.

20.14. DonoSenje odluke o prihvacanju izvjeS¢a Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada i
imenovanju Povjerenstva za obranu doktorskog rada pod naslovom: ,Procjena utjecaja
liekarnic¢ke skrbi na kvalitetu zZivota kod stanja vezanih uz primjenu psihofarmaka i evalvacija
intervencije” pristupnice Alene Tatarevi¢, mag. pharm.

20.15. DonoSenje odluke o prihvacanju izvjed¢a Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada i
imenovanju Povjerenstva za obranu doktorskog rada pod naslovom: ,Model planiranja i
upravljanja u sustavu zdravstvene njege u kuéi u Republici Hrvatskoj“ pristupnice Zelike
Cindri¢, meg. med. techn.



20.16. DonoSenje odluke o promjeni suradnika na obveznom kolegiju “Analiza i prezentacija
znanstvenog rada“ u okviru Doktorske Skole iz znanstvenog podrucja biomedicina i zdravstvo

20.17. DonoSenje odluke o priznavanju predavanja prof. dr. sc. Marca Annunziata ,Implant
prognosis in periodontally compromised patients kao pozvanog predavanja Doktorske Skole
iz znanstvenog podrucja biomedicina i zdravstvo

20.18. DonoSenje odluke o priznavanju predavanja prof. dr. sc. Marca Annunziata ,The
influence of implant surface characteristics on osseointegration and implant prognosis® kao
pozvanog predavanja Doktorske Skole iz znanstvenog podrucja biomedicina i zdravstvo

20.19. DonoSenje odluke o priznavanju predavanja prof. dr. sc. Marca Annunziata ,The use
of short implants in the rehabilitation of edentulism® kao pozvanog predavanja Doktorske Skole
iz znanstvenog podrucja biomedicina i zdravstvo

21. Poslijediplomski studiji i cjelozivotno obrazovanje

21.1. DonoS$enje odluke o izmjeni odluke o imenovanju voditelja studija od 10. listopada 2023.
KLASA: 007-06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-23-1) , odluke od 30. srpnja 2025.
(KLASA: 007-06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-25-2) i odluke od 14. travnja 2026.
(KLASA: 007-06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-26-3) — promjena voditelja sveucilisnog
specijalistiCkog studija MenadZment u zdravstvu

22. lzdavacka djelatnost

22.1. Donosenje odluke o prihvacanju recenzije, izvjeS¢a lektora i prijedlog za objavu
priru¢nika Medicinska mikrobiologija i parazitologija urednice prof. dr. sc. Marine Bubonja
Sonje

23. Kadrovska izvjescéa

23.1. Donosenje odluke o pokretanju postupka izbora Sefal/ice (proc¢elnika/ce) Katedre
za psihijatriju i psiholoSku medicinu Medicinskog fakulteta u Rijeci.

23.2. Donosenje odluke o pokretanju postupka izbora izv. prof. dr. sc. Koviljke Matusan
llijas, dr. med. — znanstvene savjetnice, na viSe znanstveno-nastavno radno mjesto
redovita profesorica, znanstveno podru¢je Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje
Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana patologija, na Zavodu za opcu patologiju i
patolosku anatomiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na
neodredeno vrijeme, u nepunom radnom vremenu — 10 sati tiedno (za 50% nastavne obveze)
i imenovanju struénog povjerenstva.

23.3. Donosenje odluke o pokretanju postupka izbora naslovne doc. dr. sc. Margarite
Brida, dr. med. —znanstvene suradnice, za naslovnu izvanrednu profesoricu, znanstveno
podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena
grana interna medicina, na Katedri za rehabilitacijsku i sportsku medicinu Medicinskog
fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog odnosa i imenovanju struénog povjerenstva.

23.4. Donosenje odluke o raspisivanju natje¢aja za zaposljavanje jednog/ne suradnika/ice
na novo suradni¢ko radno mjesto asistent/ica, znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo,
znanstveno polje Temeljne medicinske znanosti, na projektu HRZZ ,Projekt razvoja karijera
mladih istrazivaCa — izobrazba novih doktora znanosti“ (DOK-2025-02), u Centru za
proteomiku Medicinskog fakulteta u Rijeci, radi istrazivanja na projektu ,, The role of kynurenine
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metabolism in immune-mediated neurodevelopmental pathology after cytomegalovirus
infection®, na odredeno vrijeme u trajanju od Sest godina, u punom radnom vremenu i
imenovanju struénog povjerenstva.

23.5. Donosenje odluke o pokretanju postupka izbora jednog/e suradnika/ice naslovni/a
visi/a asistent/ica, znanstveno Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Temeljne
medicinske znanosti, znanstvena grana fiziologija Covjeka, na Zavodu za molekularnu
medicinu i biotehnologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog odnosa i
imenovanju struénog povjerenstva.

23.6. Donosenje odluke o pokretanju postupka izbora Sest suradnikal/ice naslovni/a
asistent/ica, znanstveno Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske
znanosti, znanstvena grana interna medicina, na Katedri za internu medicinu Medicinskog
fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez zasnivanjaradnog odnosaiimenovanju
struénog povjerenstva.

23.7. DonosSenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidatkinje izv. prof. dr. sc. Tatjane Bogovi¢ Crnéi¢, dr. med. — viSe znanstvene
suradnice, na viSe znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, znanstveno
podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena
grana nuklearna medicina, na Katedri za nuklearnu medicinu Medicinskog fakulteta u Rijeci, u
nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrieme u nepunom radnom vremenu — 10 sati
tjedno (za 50%nastavne obveze).

23.8. DonosSenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidatkinje izv. prof. dr. sc. Tee Stimac, dr. med. — vi$e znanstvene suradnice, na vise
znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, znanstveno podrucje Biomedicina
i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana ginekologija i
opstetricija, na Katedri za ginekologiju i opstetriciju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u hastavnoj
bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrileme u nepunom radnom vremenu — 10 sati tjedno (za
50%nastavne obveze).

23.9. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor kandidata
izv. prof. dr. sc. Slavena Jurkovié¢a, prof. — viSeg znanstvenog suradnika, na vise
znanstveno-nastavno radno mjesto redoviti profesor, znanstveno podru€je Prirodnih
znanosti, znanstveno polje Fizika, znanstvena grana biofizika i medicinska fizika, na Katedri
za medicinsku fiziku i biofiziku Medicinskog fakulteta u Rijeci, na neodredeno vrijeme u
nepunom radnom vremenu — 10 sati tjedno (za 50%nastavne obveze).

23.10. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidatkinje izv. prof. dr. sc. Lare Batici¢, dipl. sanit. ing. — viSe znanstvene suradnice,
na vise znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, znanstveno podrucje
Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Temeljne medicinske znanosti, znanstvena grana
medicinska biokemija, na Zavodu za medicinsku kemiju, biokemiju i kliniCku kemiju
Medicinskog fakulteta u Rijeci, na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.

23.11. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor naslovne
doc. dr. sc. Maje Bohaé¢, dr. med. — znanstvene suradnice, za naslovnu izvanrednu
profesoricu, znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Klini¢ke
medicinske znanosti, znanstvena grana oftalmologija, na Katedri za oftalmologiju Medicinskog
fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog odnosa.



23.12. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za reizbor prof.
dr. sc. Larise Prpi¢ Massari, dr. med. — znanstvene savjetnice u trajnom zvanju, na
znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, znanstveno podrucje Biomedicina
i zdravstvo, znanstveno polije Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana
dermatovenerologija, na Katedri za dermatovenerologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u
nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrijeme, u nepunom radnom vremenu — 30 sati
tiedno (za 100% nastavne obveze).

23.13. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za reizbor prof.
dr. sc. Veljka Santi¢a, dr. med. — znanstvenog savjetnika, na znanstveno-nastavno radno
mjesto redoviti profesor, znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje
Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana ortopedija, na Katedri za ortopediju i fizikalnu
medicinu Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi Klinika za ortopediju Lovran, na
neodredeno vrijeme, u nepunom radnom vremenu — 5 sati tiedno (za 25% nastavne obveze).

23.14. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidata naslovnog viSeg asistenta dr. sc. Tina Nadarevi¢a, dr. med. za naslovnog
docenta, znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske
znanosti, znanstvena grana radiologija, na Katedri za radiologiju Medicinskog fakulteta u
Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez zasnivanja radnog odnosa.

23.15. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor Viktora
Morettia, prof. za naslovnog viseg predavaca, znanstveno podrucje Drustvene znanosti,
znanstveno polje Kineziologija, znanstvena grana kinezioloSka edukacija, na Katedri za
drustvene i humanisti¢ke znanosti u medicini Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja
radnog odnosa.

23.16. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidatkinje Sare Srepfler, mag. biol. mol., na novo suradni¢ko radno mjesto asistentica,
znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Temeljne medicinske
znanosti, na projektu HRZZ ,Projekt razvoja karijera mladih istrazivaca — izobrazba novih
doktora znanosti“ (DOK-2023-10), u Centru za proteomiku Medicinskog fakulteta u Rijeci, radi
istraZivanja na projektu ,Latentna infekcija citomegalovirusom u srediSnjem ziv€anom
sustavu®, na odredeno vrijeme u trajanju od Sest godina, u punom radnom vremenu.

23.17. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidatkinje dr. sc. Adriane Unié¢, mag. med. biochem., za naslovnu viSu asistenticu,
znanstveno podruc¢je Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Temeljne medicinske
znanosti, znanstvena grana medicinska biokemija, na Zavodu za medicinsku kemiju, biokemiju
i klinicku kemiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog odnosa.

23.18. DonoSenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidatkinje dr. sc. lve Zuza, dr. med., dr. sc. Nine Bartolovié, dr. med. i dr. sc. Zrinke
Matana Kastelan, dr. med., za naslovnu visu asistenticu, znanstveno podrucje Biomedicina
i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana radiologija, na
Katedri za radiologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez
zasnivanjaradnog odnosa.

23.19. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidata/kinje Ane Pavleti¢, dr. med., Frana Valkovi¢a, dr. med., Domagoja Kihasa, dr.
med., Lucije Vojta, dr. med., Petra Zauhara, dr. med. i Sare Prebeg, dr. med., za
naslovnog/u asistental/icu, znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje



Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana radiologija, na Katedri za radiologiju
Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez zasnivanjaradnog odnosa.

23.20. Donosenje odluke o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva za izbor
kandidatkinje Lucije Susanj, dr. med., za naslovnu asistenticu, znanstveno podrucje
Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje KliniCke medicinske znanosti, znanstvena grana
infektologija, na Katedri za zarazne bolesti Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi
KBC Rijeka, bez zasnivanja radnog odnosa.

23.21. DonosSenje odluke o imenovanju mentoral/ice suradniku/ci Filipu Miriéu, dr. med.
— na Katedri za internu medicinu

23.22. Donosenje odluke o imenovanju mentoral/ice naslovhom suradniku/ci Ireni
Dobrila Turnsak, dr. med. — na Katedri za neurologiju

24. Razno.

Ad. 1. Utvrduje se da je Dnevni red XIV. sjednice Fakultetskog vije¢a u ak. god. 2025./2026.
jednoglasno usvojen.

Ad. 2. Utvrduje se da je zapisnik Xlll. sjednice Fakultetskog vije¢a odrzane od 10. travnja do
14. travnja 2026. godine jednoglasno usvojen.

Ad. 3. lzvjeScée v. d. dekana

Na pocetku sjednicu nakon uvodnog pozdrava v. d. dekana je ukazao svim ¢lanovima
Fakultetskog vije¢a da su obzirom na izmjene Zakona o javnoj nabavi obvezni potpisani izjavu
o sprjeCavanju sukoba interesa, koje su ujedno i podijeljene svim prisutnim ¢lanovima
Fakultetskog vijeca.

Zatim navodi da je od 14. do 16. svibnja 2026. odrzan 3. medunarodni
Kongres doktoranada biomedicine i zdravstva "Znanost i mi" (3rd Biomedicine and Health PhD
Students Congress “Science and Us”) koji je okupio vise od 120 doktoranada, mentora i
istraZiva€a iz Hrvatske i inozemstva. Na kongresu su sudjelovali istrazivaéi iz Hrvatske, Bosne
i Hercegovine, Srbije, Italije, Madarske, Njemacke, Portugala, Ujedinjenog Kraljevstva, Brazila,
Cilea i drugih zemalja, ¢ime je potvrdena rastu¢a medunarodna prepoznatljivost kongresa i
vaznost interdisciplinarne suradnje u podrucju biomedicine i zdravstva.

Od 15. do 16. svibnja 2026. odrzana je 7. Skola mamografskog pozicioniranja struéni
teCaj |. kategorije posvecen unapredenju kvalitete mamografske dijagnostike i vaznosti
pravilnog pozicioniranja u ranom otkrivanju karcinoma dojke.

Za ¢lanove suradnike Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u Razredu za prirodne
znanosti izabrana je izv. prof. dr. sc. Vanda Jurani¢ Lisni¢, molekularna biologinja, a za
dopisnog Clana Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti u Razredu za medicinske znanosti
izabran je na$ gostujuéi profesor imunolog Luka Cigin Sain.

Predstavljena je knjiga ,Medicinska genetika u kliniCkoj praksi“ autora prof. dr. sc.
Dragana Primorca, koji je ujedno i naslovni profesor ovog Fakulteta i ovim putem upuéujemo
Cestitke.

Na ovogodisnjoj sveCanosti 53. Dies Academicusa - Dana Sveucilista u Rijeci,
odrzanoj 20. svibnja 2026. u Centru Gervais u Opatiji priznanja su uru¢ena ¢lanovima nase
fakultetske zajednice za izvrsna postignuéa u nastavi, znanstvenom i struénom radu te
studentskom angazmanu. Nagrada za nastavnu izvrsnost pripala je prof. dr. sc. Srdanu Bancu
i dr. sc. Jeleni Raji¢ Bumber, nagrada za najbolji e-kolegij izv. prof. dr. sc. Sanji Devi¢ Pavlic i
potvrdeni su u trajni izbor redovitog profesora prof. dr. sc. Lidija Bili¢c-Zulle, prof. dr. sc. Branko
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Kolari¢, prof. dr. sc. Tihana Lenac Rovi$ i prof. dr. sc. Sanja Zori¢i¢ Cvek. Rektorovu nagradu
za izvrsnost dobio je student Niko Kirin€i¢, nagradu za struéni znanstveni umjetnicki rad
studentica Ida Stimac, a nagradu za studentski aktivizam studentica Lara Dragi¢, na éemu im
Cestita.

Na 94. svecanoj promociji doktorica i doktora znanosti Sveudilista u Rijeci, odrZzanoj u
Opatiji 22. svibnja 2026. godine, istiCe da su posebno ponosni na &injenicu da je ¢ak 36
promoviranih doktorica i doktora znanosti svoje doktorsko obrazovanje zavrsilo upravo na
Medicinskom fakultetu u Rijeci. Time je na$ Fakultet jos jednom potvrdio svoju vodecu ulogu
u obrazovanju znanstvenika i razvoju znanstveno-istrazivacke izvrsnosti.

Predstavnici Doktorske 3kole Medicinskog fakulteta i rektor Sveucilista u Rijeci
sudjelovali su na Medunarodnoj konferenciji ORPHEUS 2026 Conference — Sustainable
networks through interdisciplinary partnerships: The Key to Quality Enhancements in Doctoral
Education, odrzanoj od 26. do 28. svibnja 2026. godine u Budimpesti na Semmelweis
University.

Hrvatska zaklada za znanost prepoznala je izvrsnost nasih mladih istraZivaca te je
u okviru natje€aja Poslijedoktorski istrazivacki projekti (PDIP-2026) odobrila financiranje
projekata koje vode dr. sc. Ivana Berkovi¢ i dr. sc. Karlo Mladeni¢. Ovim putem &estitamo im
na ovom znacajnom postignucu te im Zelimo mnogo uspjeha u provedbi projekata.

Od najavi dogadaja 11. lipnja 2026. - 28. Rije¢ki dani bioetike, dana 12. lipnja 2026.
Rijeka International Urology Symposium, dana 19. lipnja 2026.
17. koncert hrvatskih i engleskih studenata medicine u humanitarne svrhe, zatim od 29. lipnja
do 03. srpnja 2026. - Ljetna Skola anatomije na Zavodu za anatomiju.

Zatim je prikazan hodogram kadrovskih promjena u svibnju 2026.,

Obranjeni su doktorski radovi Petra Grubesi¢: ,Primjena molekularno-dijagnostickih
metoda u dijagnostici i lije€enju pacijenata s herpesvirusnim keratitisom®, 18.05.2026.,
mentorica izv. prof. dr. sc. Tea Caljkusi¢ Mance, komentor prof. dr. sc. Igor Jurak

Jasna Neki¢: “Utjecaj polimorfizama gena autoimunosnog odgovora na ucinkovitost
imunomodulacijske terapije interferonom- i tijek multiple skleroze®, 21.05.2026., mentorica
prof. dr. sc. Nada Staréevi¢ Cizmarevié¢

Vesna Supak Smolg&i¢: “lzrada kontinuiranih referentnih krivulia za najéesée
biokemijske i hematoloSke laboratorijske pokazatelje kod trudnica® 25.05.2026., mentorica
prof. dr. sc. Lidija Bilic-Zulle

Damir Karlovi¢: “Uloga intersfinkteri¢ne implantacije autolognog koznog presatka u
lije€enju kompleksnih analnih fistula®, 29.05.2026., mentorica izv. prof. dr. sc. Dora Fuckar
Cupi¢, komentor prof. dr. sc. Marko Zelié

Matko Ogui¢: “Usporedba reparacijskog odgovora koStanog tkiva pri upotrebi dentina,
ksenogenog biomaterijala i autologne kosti“, 29.05.2026., mentorica prof. dr. sc. Olga
Cvijanovi¢ Peloza, komentor prof. dr. sc. Davor Kui$

Barbara Franovié¢: “Utjecaj dentalnog biofilma politetrafluoretilenskin membrana velike
gusto¢e na ishod koStane regeneracije tijekom postupka ocuvanja alveole®, 01.06.2026.,
mentorica prof. dr. sc. Olga Cvijanovi¢ Peloza

Ivan Brumini: “Novi bodovni sustav kompjutorizirane tomografije kao prognosticki
model za procjenu tezine pneumonije COVID-19% 03.06.2026., mentor prof. dr. sc. Damir
Mileti¢ te im ovom prilikom Cestita.

Od nastupnih predavanja odrzala je dr. sc. Ivona Butorac Ahel, dr. med. na temu ,Kada
posumnjati na karcinome §titnjace u djecjoj dobi*

Zatim je v.d. dekana najavio slijedecu sjednicu Fakultetskog vije¢a koja ¢e se odrzati
21. srpnja 2026.godine

Ad. 4. IzvjeSée v.d. prodekana

e Znanstvenoistrazivacki rad



- v. d. prodekana za znanstvenoistrazivacku djelatnost, izv. prof. dr. sc. llija Brizi¢, mag.
ing. biotechn., predstavio je tri nova projekta:

Dodjela sredstava za istrazivaCku potporu znanstveniku-povratniku Sveudilita u Rijeci,
Sveuciliste u Rijeci, voditeljica: doc. dr. sc. Mirsada Causevi¢, i odobren iznos od 2.000,00
EUR.

Poslijedoktorski istrazivacki projekti (PDIP-2026), HRZZ, voditelj: Karlo Mladenic

Naziv projekta je ,Kada masnoca postane vazna: Dislipidemija kao regulator
antivirusne kontrole u metaboli¢koj bolesti“ Odobren iznos: 100.000,00 EUR + troSak plac¢e za
radno mjesto viSi asistent u trajanju od 2 godine

Poslijedoktorski istrazivacki projekti (PDIP-2026), HRZZ, voditelj: Ivana Bertovi¢ a
naziv projekta: ,Uloga PTPIP51 proteina u regulaciji infekcije citomegalovirusom® i odobren
iznos od 100.000,00 EUR + troSak place za radno mjesto visi asistent u trajanju od 2 godine

U najavi su natjeCaji Dokazivanje inovativhog koncepta. Prihvatljivi prijavitelji su javne
ili privatne istrazivaCke organizacije te mikro, mala i srednja poduzeca. Aktivnosti moraju biti
usmjerene u svrhu razvoja ili daljnjeg unaprjedenja razvijenih rjeSenja i tehnic¢ke validacije,
prije faze komercijalizacije, a nakon provodenje preliminarnih istraZivanja. NaniZi iznos po
projektu je 26.500,00 EUR, dok je najvisi iznos od 70.000,00 EUR. Poziv je otvoren od 15.
svibnja 2026. do 15. rujna 2026. Broj projektnih prijedloga po prijavitelju odreden je na dva
projektna prijedloga, a poziv ne dozvoljava partnerstvo.

Nadalje navodi i dva nova DIGIT poziva i to SPARK - Podrzavaju aktivnosti digitalnog
istrazivanja i razvoja te aktivnosti zelenog istraZivanja i razvoja. istrazivacke organizacije mogu
biti samo partneri i tu u najviSe tri projekta prijedloga. Zatim VALID podrzava aktivnosti
digitalnih druStvenih inovacija i aktivnosti zelenih drustvenih inovacija. Istrazivacke
organizacije mogu biti samo partneri i nema ograni¢enja projektnih prijava u kojima mogu
sudjelovati.

Otvoreni natjecaji su:

ERC ADVANCED GRANTS - ERC-2026-ADG, cilj programa Advanced Grant jest
pruZziti potporu izvrsnim glavnim istrazivacima koji su potvrdeni i medunarodno prepoznati lideri
u znanstvenim istrazivanjima. Od glavnog istrazivaca koji prijavljuje ili vodi ERC Advanced
Grant oCekuje se da bude aktivan znanstvenik s dokazanim kontinuitetom rada te zna€ajnim i
prepoznatljivim znanstvenim postignu¢ima tijekom svoje istrazivacke karijere. Maksimalni
iznos potpore: do 2.500.000 EUR kroz period od 5 godina + dodatnih 1.000.000 EUR kada je
to nuzno za istraZivanje (kapitalna oprema, terenska istraZivanja i slicno), datum objave
natjeCaja je 28.05.2026., a rok za podnosSenje projektnih prijava: 27.08.2026., 17:00 sati

ERC PLUS GRANTS - ERC-2026-PLUS: ERC Plus Grant namijenjen je izvrsnim
glavnim istrazivaima koji se bave rjeSavanjem velikog znanstvenog izazova. Prijave za ERC
Plus Grant trebaju se odnositi na projekte koji se ne bi mogli provesti u okviru redovnih ERC
potpora. Prijavitelji trebaju obrazloziti na koji nacin ciljevi predlozenog projekta nadilaze ciljeve
uobiCajenog ERC projekta, primjerice zato Sto imaju viziju temeljite preobrazbe svojega
znanstvenog podrucja ili otvaranja potpuno novog podrudja istrazivanja. OcCekuje se da
istrazivaC tijekom svojega radnog vijeka moze biti glavni istrazivaC samo jednog ERC Plus
projekta. Prijavitelji trebaju imati na umu da se svake godine dodjeljuje tek oko 30 ERC Plus
potpora u svim znanstvenim podrucjima i za sve karijerne stupnjeve, u usporedbi s priblizno
1000 potpora u programima Starting Grant, Consolidator Grant i Advanced Grant. Takvu
iznimno visoku razinu konkurentnosti potrebno je uzeti u obzir pri odlu€ivanju o podnoSenju
prijave. Maksimalni iznos potpore: do 7.000.000 EUR kroz period od minimalno 4 godine do
maksimalno 7 godina. Datum objave natje€aja: 02.06.2026., a rok za podnoSenje projektnih
prijava: 02.09.2026., 17:00 sati.

MSCA Doctoral Networks 2026, Svrha poziva: MSCA Doktorske mreze provodit ¢e
doktorske programe kroz partnerstva sveudiliSta, znanstvenoistrazivackih ustanova i
istrazivackih infrastruktura, poduzeca, ukljuujuéi mala i srednja poduzeca (MSP), te drugih
drustvenih i gospodarskih dionika iz razli€itih zemalja Europe i svijeta. MSCA Doktorske mreze
otvorene su za sudjelovanje organizacija iz treCih zemalja kako bi se potaknula uspostava
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strateSkih medunarodnih partnerstava u podrucju osposobljavanja i razmjene istrazivaca.
Ukupan proracun poziva za 2026.: 593,033,846 EUR, datum objave natjeCaja: 28.05.2026., a
rok za podno$enje projektnih prijava: 24.11.2026. u 17:00 sati

Sveuciliste u Rijeci postalo je dio europske mreze PATLIB centara Europskog
patentnog ureda (EPO) koju €ini viSe od 300 centara za patentne informacije i podrsku
inovacijama diljem Europe;

Dosadasniji jedini hrvatski PATLIB centar, INCENTIV, koji djeluje pri Drzavnom zavodu
za intelektualno vlasniStvo, preuzeo je ulogu koordinatora nacionalne mreze PATLIB
centara te inicirao pokretanje 10 regionalnih centara diljiem RH. UNIRI je prvi od pozvanih
centara koji su prosli EPO verifikaciju i pristupili mrezi. PATLIB centri pruzaju informacije i
savjetovanje o zastiti intelektualnog vlasnistva, pomo¢ pri osnovnom pretrazivanju patentnih
baza podataka, savjetovanje o komercijalizaciji rezultata istraZivanja i transferu tehnologije,
edukacije i radionice iz podrucja IV. PATLIB aktivnosti na UNIRI provodit ¢e Odjel za inovacije
i valorizaciju znanja.

Vezano uz Doktorsku Skolu u akademskoj godini 2026./2027., prikazan je hodogram
natjeCajnog postupka i prijava za upis. Prodekan je naveo da slijede¢a generacija broji 51
doktoranda.

- v. d. prodekanica za nastavu, prof. dr. sc. Ivana Mari¢, dr. med., najavila je nastavne
planove za sljede¢u akademsku godinu. Istaknula je da je rok za dostavu nastavnih planova
za studije Medicine i Medicine na engleskom jeziku, zajedno s rezervacijom dvorana, 15.
srpnja 2026. godine, dok je rok za predaju planova vanjske suradnje 15. rujna 2026. godine.
Napomenula je da se Povjerenstvu za nastavu pravovremeno dostave obavijesti o
eventualnim promjenama nositelja kolegija ili mirovanjima kolegija.

- v. d. prodekanica za studije Sanitarno inZenjerstvo i Medicinsko-laboratorijsku
dijagnostiku prof. dr. sc. Sandra Pavigi¢ Zezelj izvijestila je da je u etvrtak, 11. lipnja 2026.
godine, odrzano VijeCe godiSta za Studij sanitarnog inzenjerstva i sve ostale studijske
programe, dok je u isto vrileme odrzano i VijeCe godista za Medicinsko-laboratorijsku
dijagnostiku. Istaknula je da ¢e se prostorije za ove studijske programe rezervirati od 1. srpnja
2026. godine. Ujedno je zamolila sve predstojnike zavoda i proCelnike katedri da obavijeste
voditelje kolegija na Sanitarnom inzenjerstvu i Medicinsko-laboratorijskoj dijagnostici o
vaznosti prisustvovanja Vijecu godista. Pojasnila je da se studijski programi mijenjaju — iako
ne od ove akademske godine — te ¢e na sjednicama biti izneseni uvodni podaci 0 svim
predstojecim izmjenama.

Ad.5. Studentska izvjeSéa

STUDENTSKI ZBOR
e 8.6. —odrzana IX. sjednica u ak. god. 2025./2026.
e 8.6. —odrzana lll. sjednica VijecCa svih sekcija u ak. god. 2025./2026.
o studenti Fakulteta sudjelovali u provedbi te takoder nagradeni tijekom odrzavanja
Dies academicus Sveucilista u Rijeci

STUDENTSKE SEKCIJE
SS Anatomija
e 25.5 —radionica “Topografski odnosi abdominalne Supljine”

SS Ginekologija i opstetricija

e 24.-30.5. — sudjelovanje na BIP Diagnostics in Gynaecology programu u Mariboru
SS Interna medicina

e 8.-10.5. — sudjelovanje na kongresu mladih gastroenterologa na Pagu
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SS Oftalmologija
e 26.5. - odrzano uvodno predavanje

SS Otorinolaringologija
e 28.-30.5. — sudjelovanje na kongresu sa internacionalnim sudjelovanjem Alpe Adria

SS Pedijatrija
e 26.05. — predavanje "Kad bubrezi progovore"; klini¢ki slu€ajevi iz pedijatrijske
nefrologije - dr. Nina Battelino

SS Hitna medicina
e 6.—9.5. —sudjelovanje na 8. hrvatskom kongresu hitne medicine s medunarodnim
sudjelovanjem u Opatiji

FOSS
Teddy Bear Hospital
e 13.5. —radionice u CPO Maestral

DermArt
e 27.5.—radionica na Kampusu

e 12.5. —radionica u Gimnaziji Andrije Mohorovici¢a

Zdravi doru¢ak
¢ 30.5. —radionica na sportskom danu u sklopu Student Day Festivala

Ljekarna kakvu ne uc€i$ u skriptama
e 16.5. — odrzan 1. simpozij farmaceuta na temu hiperglikemije

CroMSIC
¢ volontiranje u azilu u sklopu Student Day Festivala
¢ radionica Paint&Wine u sklopu Student Day Festivala
e Otok zdravlja — 5 akcija mjerenja tlaka i Se¢era u 5 gradova i op¢ina na Krku
¢ radionica “Kako pri€ati sa ljudima na spektru autizma” u suradnji sa studenticama sa
Fakulteta za logopediju
¢ sudjelovanje na izbornoj sjednici Nacionalne skup&tine na Hvaru

EMSA
e 23.4.do 30.4. — Twinning s EMSA Marmara iz Istanbula

Ad.6.
ODLUKA
o izmjeni i dopuni Statuta Sveucdilista u Rijeci, Medicinskog fakulteta (KLASA: 007-
05/23-01/03; URBROJ: 2170-1-42-2170-1-42-01-23-1 od 17. travnja 2023.., KLASA:007-
06/23-02/518; URBROJ: 2170-1-42-01-23-01 od 14. studenog
2023. i KLASA: 007-06/24-02/690, URBROJ: 2170-1-42-24-01-1 od 17. prosinca 2024.)

Clanak 1.

Ovim lzmjenama i dopunama mijenja se Statut SveuciliSta u Rijeci, Medicinskog fakulteta
(KLASA: 007-05/23-01/03; URBROJ: 2170-1-42-2170-1-42-01-23-1) koji je donijelo
Fakultetsko vije¢e na sjednici odrzanoj 17. travnja 2023. na koji je Senat SveuciliSta u Rijeci
dao svoju suglasnost Odlukom od 21. travnja 2023. (KLASA: 007-01/23-03/02,
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URBROJ:2170-137-01-23-147), Odluka o izmjenama Statuta SveuciliSta u Rijeci, Medicinskog
fakulteta koju je donijelo Fakultetsko vije¢e na svojoj sjednici odrzanoj 14. studenoga 2023.
(KLASA:007-06/23-02/518; URBROJ: 2170-1-42-01-23-01), a Senat Sveucilidta u Rijeci dao
svoju suglasnost Odlukom od 28. studenoga 2023. (KLASA: 007-01/23-03/02, URBROJ:
2170-137-01-23-392) i Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Sveudilista u Rijeci,
Medicinskog fakulteta (KLASA: 007-06/24-02/690; URBROJ: 2170-1-42-24-01-1) koju je
donijelo Fakultetsko vije¢e na svojoj sjednici odrzanoj 17. prosinca 2024., a Senat Sveucilista
u Rijeci dao svoju suglasnost Odlukom od 21. sije¢nja 2025. (KLASA: 007-01/25-03/02,
URBROJ: 2170-137-01-25-7).

Clanak 2.

U Statutu Sveucilista u Rijeci, Medicinskog fakulteta (KLASA: 007-05/23-01/03; URBROJ:
2170-1-42-2170-1-42-01-23-1 od 10. lipnja 2025., KLASA:007-06/23-02/518; URBROJ: 2170-
1-42-01-23-01 od 14. studenog 2023. i KLASA: 007-06/24-02/690, URBROJ: 2170-1-42-24-
01-1 od 17. prosinca 2024.)

rije€i ,ustrojbena jedinica“ zamjenjuju se rijeima ,ustrojstvena jedinica“ u odgovarajuéim
padezima,

rije€ ,Vijece" zamjenjuje se rije¢ima ,Fakultetsko vijece* u odgovarajuéim padezima i

rijeci ,cjelozivotno u€enje“ zamjenjuje se rije€ima ,cjelozivotno obrazovanje“ u odgovarajuéim
padezZima.
Clanak 3.

(1) U &lanku 15. Nastavne baze stavak 2. iza rijeCi ,u kojima se“ dodaje se ,obavlja zdravstvena
djelatnost®, a iza rijeci ,izvodi klinicka nastava“ dodaje se ,i obavlja znanstveno-istrazivacki rad
kao funkcionalno i nedjeljivo jedinstvo zdravstvenog, nastavnog i znanstvenog rada.”

(2) U ¢&lanku 15. stavak 4. iza rijeCi ,i zdravstvene ustanove® dodaje se nova recenica:
~-Jgovorom izmedu Fakulteta i nastavne baze utvrduju se uvjeti i na€in izvodenja nastave, a
posebno naziv i opis studija koji je predmet suradnje, nastavno opterecenje i oblik izvodenja
nastave, popis zaposlenika koji sudjeluju u izvodenju nastave s utvrdenim udjelom rada u
nastavi, nacin financiranja izvodenja nastave te druga pitanja vazna za izvedbu nastave.”

Clanak 15. sada glasi:

,Nastavne baze
(1) Nastava dijela ili cijelog kolegija moze se povijeriti i izvoditi u zdravstvenim ustanovama koje
imaju kadrovske, prostorne i tehniCke mogucnosti, a sukladno posebnim propisima.
(2) Klinike i klini¢ki zavodi su zdravstvene ustanove ili dijelovi zdravstvenih ustanova u kojima
se obavlja zdravstvena djelatnost, izvodi klinicka nastava i obavlja znanstveno-istrazivacki rad
kao funkcionalno i nedjeljivo jedinstvo zdravstvenog, nastavnog i znanstvenog rada.
(3) Naziv klinika i klini¢ki zavod dodjeljuje, na prijedlog Fakulteta, ministar zdravstva Republike
Hrvatske, po uvjetima i postupku utvrdenim posebnim propisima.
(4) Medusobna prava i obveze u izvodenju nastave u zdravstvenim ustanovama iz prethodnog
stavka ureduju se ugovorom izmedu Fakulteta i zdravstvene ustanove. Ugovorom izmedu
Fakulteta i nastavne baze utvrduju se uvjeti i nacin izvodenja nastave, a posebno naziv i opis
studija koji je predmet suradnje, nastavno opterecenje i oblik izvodenja nastave, popis
zaposlenika koji sudjeluju u izvodenju nastave s utvrdenim udjelom rada u nastavi, nacin
financiranja izvodenja nastave te druga pitanja vazna za izvedbu nastave.®

Clanak 4.
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(1) U &lanku 16. Centri u stavku 1. iza rijeci ,Fakultet® briSu se rije€i ,uz suglasnost Senata
Sveudilista“, a iza rijeci ,kao" briSu se rijeci ,posebnu unutarnju organizacijsku cjelinu® i dodaju
rijeCi ,samostalnu ustrojstvenu jedinicu ili ustrojstvenu jedinicu u sklopu pojedine katedre ili
zavoda“.

(2) U ¢lanku 16. iza stavka (1) dodaje se novi stavak (2) koji glasi:
(3) ,Centar moze izvoditi programe struCnog usavrSavanja za potrebe cjelozivotnog
obrazovanja.”

(4) A dosadasnji stavak (2) postaje stavak (3) u kojem se iza rijeci ,utvrduju se” dodaje ,op¢im
aktom o unutarnjem ustroju Fakulteta i“.

Clanak 16. sada glasi:
,centri

(1) Radi obavljanja djelatnosti kojima se povezuje praksa, znanost i visoko obrazovanje i u
Cijem radu mogu sudjelovati i studenti, Fakultet moze osnovati centar kao samostalnu
ustrojstvenu jedinicu ili ustrojstvenu jedinicu u sklopu pojedine katedre ili zavoda.

(2) Centar moze izvoditi programe struénog usavrS8avanja za potrebe cjeloZivotnog
obrazovanja.

(3)Naziv i sjediste centra, djelatnost, unutarnji ustroj, osiguravanje sredstava i prostora za rad
centra kao i ostala pitanja vazna za obavljanje djelatnosti centra utvrduju se op¢im aktom o
unutarnjem ustroju Fakulteta i odlukom o osnivanju centra.”

Clanak 5.

U ¢lanku 17. Laboratoriji/lKabineti u stavku 1. iza rijeCi ,katedre” dodaju se rijeci ,i Centra kao
samostalne ustrojstvene jedinice®.

Clanak 17. sada glasi:
,Laboratoriji/Kabineti

(1) Laboratorij i kabinet se osniva kao laboratorij/kabinet zavoda, katedre i Centra kao
samostalne ustrojstvene jedinice radi obavljanja znanstvenog i stru¢nog rada te prakti¢nog i
demonstracijskog dijela nastave manjeg opsega.

(2) U podrucju svoje djelatnosti laboratorij/kabinet sudjeluje u izvedbi studijskog programa,
nabavlja, odrzava i razvija laboratorijsku opremu, unapreduje kvalitetu nastave i uspjeSnost
studiranja, razvija znanstveni i struéni rad u podrucju djelatnosti te organizira znanstvenu i
struénu suradnju s gospodarstvom, znanstvenim institutima i ostalim vanjskim dionicima.

Clanak 6.

U Clanku 18. u stavku 4. u zagradi iza rijeCi ,Klinicki bolni¢ki centar” dodaju se rijeci ,Rijeka i
Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko - goranske zupanije”.

Clanak 18. stavak 4. sada glasi:
»(4) KnjiZznica svoje usluge nudi i ostalim ustanovama u podruc¢ju biomedicine i zdravstva kroz
ugovornu suradnju (Fakultet dentalne medicine, Fakultet zdravstvenih studija, Klini¢ki bolnicki

centar Rijeka i Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko - goranske Zupanije).”

Clanak 7.
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U ¢lanku 20. mijenja se stavak 4. tako da se iza rijeCi ,Fakultetsko vijece* dodaju rijeci ,na
prijedlog Povjerenstva za izbor nastavnika, znanstvenika i suradnika (PINS)“, a iza rijeCi
.celnika“ dodaje se ,najranije Sest (6) mjeseci prije isteka mandata dosadasnjeg Celnika®“.

U ¢&lanku 20. stavak 7. iza rijeci ,na prijedlog struénog povjerenstva“ dodaju se rijeci ,PINS-a“.
Clanak 20. stavak 4.sada glasi:

»(4) Fakultetsko vijece, na prijedlog Povjerenstva za izbor nastavnika, znanstvenika i suradnika
(PINS), pokrec¢e postupak za izbor €elnika najranije Sest (6) mjeseci prije isteka mandata
dosadasnjeg celnika. Za Celnika moze biti izabran nastavnik Fakulteta na znanstveno-
nastavnhom radnom mjestu, u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, s minimalno 25 %
nastavne obveze na Fakultetu.”

a stavak 7. sada glasi:

,(7) Celnike, na prijedlog struénog povjerenstva i PINS-a, potvrduje Fakultetsko vije¢e javnim
glasovanjem. “ 3
Clanak 8.

Clanak 22. Sastav Fakultetskog vije¢a mijenja se i glasi:

(1) ,Fakultetsko vijece je stru¢no vijece koje €ine sljedeéi ¢lanovi s pravom glasa:

1. po funkciji dekan, prodekani, Sefovi (procelnici) katedri, predstojnici zavoda,
voditelj Centra za proteomiku i ravnatelj KliniCkog bolni¢kog centra Rijeka kao
znanstveno — nastavne baze SveudiliSta i Fakulteta;
izabrani predstavnici zaposlenika na znanstveno — nastavnim radnim mjestima;
izabrani predstavnici zaposlenika na suradni¢kim radnim mjestima;
izabrani predstavnici studenata;
izabrani predstavnik zaposlenika.

(2) U radu Fakultetskog vijeCa bez prava glasa sudjeluju glavni tajnik Fakulteta, voditelji
stru¢no — administrativnih sluzbi Fakulteta i predstavnik reprezentativnih sindikata na Fakultetu
u djelatnosti znanosti i visokog obrazovanja.

(3) U Fakultetsko vijece biraju:

redoviti profesori u trajnom izboru deset (10) predstavnika

redoviti profesori deset (10) predstavnika

izvanredni profesori pet (5) predstavnika

docenti pet (5) predstavnika

suradnici Cetiri (4) predstavnika od kojih dva (2) asistenta i dva (2) vida asistenta
zaposlenici jednog (1) predstavnika

studenti 10 % ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vije¢a, od ¢ega najvise 20
% Cine studenti poslijediplomskih studija.

(4) Predstavnike iz reda redovitih profesora u trajnom izboru biraju svi zaposlenici izabrani na
znanstveno — nastavno radno mjesto redoviti profesor u trajnom izboru, a svaka osoba
izabrana na znanstveno — nastavno radno mjesto redoviti profesor u trajnom izboru ima se
pravo kandidirati za izbor predstavnika redovitih profesora u trajnom izboru u Fakultetskom
vijecu.

(5) Predstavnike iz reda redovitih profesora biraju svi zaposlenici izabrani na znanstveno —
nastavno radno mjesto redoviti profesor, a svaka osoba izabrana na znanstveno — nastavno
radno mjesto redoviti profesor ima se pravo kandidirati za izbor predstavnika redovitih
profesora u Fakultetskom vijecu.

(6) Predstavnike iz reda izvanrednih profesora biraju svi zaposlenici izabrani na znanstveno —
nastavno radno mjesto izvanredni profesor, a svaka osoba izabrana na znanstveno — nastavno
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radno mjesto izvanredni profesor ima se pravo kandidirati za izbor predstavnika izvanrednih
profesora u Fakultetskom vijeCu.

(7) Predstavnike iz reda docenata biraju svi zaposlenici izabrani na znanstveno — nastavno
radno mjesto docent, a svaka osoba izabrana na znanstveno — nastavno radno mjesto docent
ima se pravo kandidirati za izbor predstavnika docenata u Fakultetskom vijecéu.

(8) Predstavnike iz reda suradnika biraju svi zaposlenici izabrani na suradni¢ko radno mjesto
asistent i viSi asistent, a svaka osoba izabrana na suradni¢ko radno mjesto asistent i viSi
asistent ima se pravo kandidirati za izbor predstavnika suradnika u Fakultetskom vijecu.

(9) Predstavnici iz reda studenata €ine 10 % ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vije¢a od
Cega najvise 20 % cCine studenti poslijediplomskih studija. Postotni izratun od 10 %
predstavnika studenata u Fakultetskom vije¢u zaokruzuje se na prvi visi cijeli broj. Predstavnici
iz reda studenata izabiru se u skladu sa Zakonom o studentskom zboru i drugim studentskim
organizacijama.. Mandat predstavnika iz reda studenata traje dvije (2) godine sukladno
Zakonu o studentskom zboru i drugim studentskim organizacijama.

(10) Predstavnike iz reda zaposlenika biraju svi zaposlenici Fakulteta sukladno zakonu kojim
se ureduju radni odnosi, a kandidat za predstavnika zaposlenika ne mozZe biti zaposlenik koji
je €lan Fakultetskog vije¢a sukladno stavku 1. i stavku 3. toCke 1. do 5. ovog Clanka.

(11) Jedna osoba moze biti izabrana u Vije¢e po vise osnova te kao takva sudjeluje u radu i
glasovanju Fakultetskog Vijec¢a s pravom na samo jedan glas. Prestanak mandata po jednoj
oshovi ne iskljuéuje ¢lanstvo u Vije¢u po drugoj osnovi.

(12) U slucaju kada su dekan, prodekani i ravnatelj Klinickog bolni¢kog centra Rijeka ujedno i
proc¢elnici (Sefovi) katedri/predstojnici Zavoda/voditelji Centra, u sastav Vije¢a ulaze njihovi
zamijenici.

(13) Vrsitelj duznosti proCelnika katedre/predstojnika zavoda/voditelja Centra i zamjenici
proCelnika (Sefova) katedri/predstojnika Zavoda/voditelja Centra imaju ista prava kao
procelnici katedri, odnosno predstojnici Zavoda i voditelj Centra.*

Iza dosadasnjeg Clanka 22. koji je izmijenjen kako je gore navedeno dodaje se:
- novi Clanak 23. koji glasi:

(1) ,Izbore za predstavnike nastavnika, suradnika i zaposlenika (dalje u tekstu: predstavnici) u
Fakultetskom vije¢u odlukom raspisuje dekan Fakulteta. Odluka dekana mora sadrZzavati:

1. utvrdenje o pokretanju postupka izbora,

2. imenovanje Povjerenstava za izbor

3. rok provodenja izbora

4. rok dostave kandidatura.
(2) Predstavnici imaju zamjenike koji preuzimanju njihovu duznost u sluc€aju:

1. ako predstavnik podnese ostavku,

2. ako predstavniku prestane radni odnos, odnosno status studenta na Fakultetu,

3. ako predstavnik zbog bolesti, odsustva ili drugog opravdanog razloga ne moze

prisustvovati sjednici,
4. ako predstavnik napreduje u izboru na znanstveno-nastavno ili suradni¢ko
radno mjesto.

(3) Zamjenici predstavnika biraju se s predstavnicima na nacin utvrden ovim Statutom.
(4) U slucajevima kada predstavnicima i zamjenicima u Fakultetskom vijeCu prestane radni
odnos ili status studenta ili kada podnesu ostavku, kao i kada predstavnici nemaju zamjenike,
na polovini mandata izabranih predstavnika provest ¢e se dopunski izbori za one kategorije
predstavnika koji nemaju zamjenike, a broj predstavnika se umanji za polovinu od ukupnog
broja izabranih predstavnika u toj kategoriji sukladno ¢lanku 22. stavak 3. Dopunskim izborima
birat ¢e se onoliko predstavnika i njihovih zamjenika koji je potreban do punog broja
predstavnika utvrdenog u Clanku 22. stavak 3. Mandat novoizabranih predstavnika u
dopunskim izborima traje do isteka mandata predstavnika kojima je prestalo Clanstvo u
Fakultetskom vijecu.
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(5) Tijela za provodenje izbora za predstavnike i zamjenike predstavnika su Povjerenstvo za
izbore i biracki odbori. Povjerenstvo za izbore imenuje dekan Fakulteta u odluci kojom pokrece
postupak izbora, a biraCke odbore Povjerenstvo za izbore.
(6) Clan Povjerenstva i biratkog odbora moZe biti osoba koja moze biti birana za
predstavnika/zamjenika u Fakultetskom vijeCu koja nije i kandidat za izbor za
predstavnika/zamjenika u Fakultetskom vijecu.
(7) Povjerenstvo za izbore:

1. brine za pripremu i provodenje izbora za predstavnike i zamjenike predstavnika,

2. na temelju pravovaljanih prijedloga utvrduje listu kandidata za predstavnike i

njihove zamjenike,
3. podnosi dekanu izvjeS§¢e o rezultatima izbora, koje dekan prezentira
Fakultetskom vijecu.

(8) Ako su dekan i prodekani, bili izabrani predstavnici nastavnika na znanstveno - nastavnom
radnom mijestu (redoviti profesori u trajnom izboru, redoviti profesori, izvanredni profesori,
docenti), predstavnici u Fakultetskom vije¢u za navedene kategorije postaju zamjenici koji su
na provedenim izborima osvojili najveéi broj glasova prema redoslijedu iza kandidata koji su
izabrani za predstavnike. Predstavnici u Fakultetskom vijecu postaju na po¢etku mandatnog
razdoblja dekana/prodekana.
(9) Ako izabranom predstavniku nastavnika na znanstveno - nastavnom radnom mjestu
(redoviti profesori u trajnom izboru, redoviti profesori, izvanredni profesori, docenti), prestane
mandat predstavnika u Fakultetskom vijeéu u navedenim kategorijama, predstavnici u
Fakultetskom vije¢u za navedene kategorije postaju zamjenici koji su na provedenim izborima
osvojili najvedi broj glasova prema redoslijedu iza kandidata koji su izabrani za predstavnike.
Predstavnici u Fakultetskom vijeéu postaju danom prestanka mandata dosadasnjih
predstavnika.
(10) Nacin predlaganja i postupak izbora predstavnika i njihovih zamjenika u Fakultetskom
vije€u utvrduje se Poslovnikom o radu Fakultetskog vijeca.”

- i novi Clanak 24. Mandat i razrjeSenje ¢lanova Fakultetskog vije¢a koji glasi:

(1) ,Mandat izabranih predstavnika nastavnika na znanstveno - nastavhom radnom mijestu,
suradnika na suradni¢kom radnom mjestu i zaposlenika i njihovih zamjenika u Fakultetskom
vijeCu traje tri (3) godine. Predstavnici nastavnika, suradnika i zaposlenika mogu iznova biti
birani u Fakultetsko vijece.
(2) Predstavnici u Fakultetsko vije¢e iz Clanka 22. stavak 3. tocke 1. — 5. biraju se tajnim
glasovanjem.
(3) Mandat predstavnika studenata u Fakultetskom vijeCu propisuje se Zakonom o
studentskom zboru i drugim studentskim organizacijama.
(4) Mandat Fakultetskog vijeca podudara se s mandatom dekana.
(5) Clan Fakultetskog vijeéa bit ée razrijeSen duznosti prije isteka mandata:

1. ako sam zatrazi razrjeSenje,

2. ako ne ispunjava duznosti Clana Fakultetskog vijeca,

3. ako krdi odredbe Ustava, zakona, Statuta Sveudilista u Rijeci, Statuta Fakulteta

i drugih op¢ih akata Sveucilista u Rijeci i Medicinskog fakulteta,

4. ako svojim ponaSanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa,

5. ako trajno izgubi sposobnost obnasanja duznosti,

6. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima iz radnih

odnosa dovedu do prestanka ugovora o radu.

(6) Odluku o razrijeSenju €¢lana Fakultetskog vije¢a, na prijedlog dekana ili jedne treéine
ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vije¢a s pravom glasa, donosi Fakultetsko vije¢e javnim
glasovanjem natpolovicnom vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca.
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(7) RazrijeSeni ¢lan Fakultetskog vije¢a zamjenjuje se novim ¢lanom kojega se izabire na nacin
kako to predvida ¢lanak 22.Statuta Fakulteta. Mandat novoizabranog &lana traje do isteka
mandata razrijeSenog ¢lana.”

a svi ostali Clanci pomi€u se za 2 tako da dosadasnji Clanak 23. postaje Clanak 25. i tako dalje.
Clanak 9.

U dosadadnjem ¢lanku 23. (sada ¢lanku 25.) Djelokrug rada Fakultetskog vijeca:
- mijenja se alineja 6. tako da se briSe rije€ ,imenovanja“

mijenja se alineja 7. tako da se iza rijeCi ,vrSitelja duznosti dekana“ dodaju rijeCi ,,i
vritelje duznosti prodekana“, iza rije€i ,u sluéaju da dekan® dodaju se rijeéi ,i
prodekani, iza rijeci ,nije“ dodaje se ,/nisu®,
mijenja se alineja 9. tako da se iza rijeCi ,zaposlenika Fakulteta“® dodaju rijeci ,na
prijedlog PINS-a“
iza alineje 12. dodaje se nova alineja 13. koja glasi: ,- odobrava stru¢na usavrSavanja
duza od mjesec dana kao i plaéenu slobodnu studijsku godinu (sabbatical)‘, a sve
ostale alineje pomiCu se za jedan te dosadasnja alineja 13. postaje alineja 14. i tako
dalje
mijenja se dosadasnja alineja 13. (sada alineja 14.) tako da se iza rijeCi “izvjeS¢e
dekana“ dodaiju rije€i ,0 provedbi strategije Fakulteta, izvieS¢e o poslovanju i provedbi
dijela programskog ugovora koji se odnosi na Fakultet*
mijenja se dosadasnja alineja 15. (sada alineja 16.) tako da se iza rijeci ,studijskih
programa“ dodaiju rijeci ,i njihove izmjene i dopune*
mijenja se dosadasnja alineja 16. (sada alineja 17.) tako da se iza rijeci ,izvedbene*
briSu rijeci ,nastavne planove® umjesto kojih se dodaju rijeci ,planove studija prije
pocetka akademske godine”
mijenja se dosadasnja alineja 17. (sada alineja 18.) tako da se rije€ ,Povjerenstva“
zamijenjuje rije€ima ,PINS-a“
iza dosadadnje alineje 26. (sada alineja 27.) dodaje se nova alineja 28. koja glasi ,-
donosi odluku o ustrojavanju novih ustrojstvenih jedinica Fakulteta“, a dosadasnja
alineja 27. postaje alineja 29. u kojoj se iza rijeci ,Fakulteta“ dodaju rijeci ,Sveudilista i
zakonom.”

Clanak 23. (sada ¢&lanak 25.) Djelokrug rada Fakultetskog vijeéa sada glasi:

~Fakultetsko vijece ima sljedece ovlasti:
- donosi odluke o nastavnim, znanstvenim i struénim pitanjima,

donosi statut i druge opée akte utvrdene statutom,
donosi misiju i strategiju razvoja fakulteta,
usvaja prijedlog dijela programskog ugovora koji se odnosi na fakultet,
donosi financijski plan fakulteta,
provodi postupak izbora dekana i prodekana te postupak razrieSenja dekana i
prodekana,
imenuje vrSitelja duznosti dekana i vrSitelje duznosti prodekana najdulje na godinu
dana u slu€aju da dekan i prodekani nije/nisu izabran u postupku izbora ili ako dekanu
prestane mandat ili ako je dekan razrijeSen duznosti prije vremena na koje je izabran,
donosi dodatne kriterije za izbor na znanstveno-nastavna, nastavna, suradnicka i
stru¢na radna mjesta zaposlenika fakulteta,
provodi reizbore i izbore na znanstveno-nastavna, , nastavna, suradni¢ka i stru¢na
radna mjesta zaposlenika fakulteta na prijedlog PINS-a,
utvrduje broj upisnih mjesta na pojedinom studiju,
provodi reizbore i izbore naslovnih nastavnika,
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bira professore emerituse iz reda umirovljenih zaposlenika Fakulteta te predlaze
Senatu professore emerituse Sveucilista iz reda umirovljenih zaposlenika Fakulteta,
odobrava stru¢na usavrSavanja duza od mjesec dana kao i placenu slobodnu studijsku
godinu (sabbatical),

usvaja godiSnje izvjeS¢e dekana o provedbi strategije Fakulteta, izvjeSce o poslovanju
i provedbi dijela programskog ugovora koji se odnosi na Fakultet,

sudjeluje u stvaranju strategije razvoja Fakulteta,

utvrduje prijedlog studijskih programa i njihove izmjene i dopune,

donosi izvedbene planove studija prije poCetka akademske godine,

imenuje Eelnike znanstveno-nastavnih ustrojstvenih jedinica na prijedlog PINS-a,

daje suglasnost dekanu na unutarnji ustroj radnih mjesta,

imenuje mentore suradnicima na suradnickim radnim mjestima,

imenuje voditelje i mentore na studijima,

odlucuje o posebnim pitanjima od interesa za studente,

oshiva radne grupe i povjerenstva na prijedlog dekana,

vodi brigu i donosi odluke u cilju osiguranja kvalitete studija i znanstvenog rada,
donosi poslovnik o radu Fakultetskog vijeca,

utvrduje mijerila i kriterije raspolaganja namjenskim prihodima,

utvrduje mijerila i kriterije raspolaganja vlastitim prihodima,

donosi odluku o ustrojavanju novih ustrojstvenih jedinica Fakulteta,

obavlja druge poslove u skladu sa statutom i drugim opéim aktima Fakulteta,
Sveucilita i zakonom.®

Clanak 10.

(1) U dosadasnjem Clanku 24. (sada ¢lanku 26.) Nacin rada i odlu€ivanje Fakultetskog vijeca
u stavku 1. iza rijeéi ,sjednica odrzava“ briSe se ,konvencionalnom obliku®, briSe se zagrada,
a ispred rijeci ,nazocnosti“ dodaje se rije¢ ,neposrednoj.”

(2) U stavku 2. iza rijeci ,propisano drugadcije.“ dodaje se re€enica ,Natpolovicnom vecinom
glasova ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vije¢a donosi se odluka o izmjeni Statuta, odluka
o izboru dekana/prodekana, razrjeSenju dekana/prodekana, suspenziji dekana, odluka kojom
se dekanu daje suglasnost na opéi akt o unutarnjoj organizaciji i ustroju radnih mjesta te u
drugim slu€ajevima propisanim zakonom, Statutom ili op¢im aktom Fakulteta.”

(3) I1za stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi: ,U slu¢aju jednakog broja glasova ¢lanova
Fakultetskog vije¢a da se prijedlog odluke prihvati ili odbije, odlu€ujuéi je glas dekana.”, a
dosadasnji stavak 4. postaje stavak 5. te se svi ostali stavci pomi€u za jedan.

Clanak 24. (sada ¢lanak 26.) Nagin rada i odlugivanje Fakultetskog vije¢a sada glasi:

(1) ,Fakultetsko vijeCe radi i odluke donosi na sjednicama. Sjednice priprema, saziva i
predsjedava im dekan, a iznimno u njegovoj odsutnosti jedan od prodekana. Sjednica se
sastoji od dva dijela. Prvi dio sjednice obuhvaca elektronicko glasovanje o prijedlozima odluka,
dok se drugi dio sjednica odrzava u neposrednoj nazocnosti Clanova Fakultetskog vijeca.

(2) Fakultetsko vije¢e odluCuje ako je na sjednici nazo¢no vise od polovine ukupnog broja
Clanova Fakultetskog vije¢a. Fakultetsko vijeCe donosi odluke, zakljuCke i zauzima stavove
javnim glasovanjem natpolovicnom vecinom glasova nazocnih Clanova, osim ako Zakonom,
Statutom Sveudilista ili ovim Statutom nije za pojedine slu€ajeve propisano drugacije.
Natpolovi¢nom veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vije¢a donosi se odluka
0 izmjeni Statuta, odluka o izboru dekana/prodekana, razrjeSenju dekana/prodekana,
suspenziji dekana, odluka kojom se dekanu daje suglasnost na opcCi akt o unutarnjoj
organizaciji i ustroju radnih mjesta te u drugim slu€ajevima propisanim zakonom, Statutom ili
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op¢im aktom Fakulteta. Nacin rada i odlu€ivanja Fakultetskog vije¢a ureduje se Poslovnikom
o radu Fakultetskog vijeca.

(3) Na sjednice Fakultetskog vije¢a poziva se predstavnik na Fakultetu reprezentativnih
sindikata u djelatnosti znanosti i visokog obrazovanja, koji sudjeluje u radu Fakultetskog vije¢a
bez prava glasa.

(4) U slu€aju jednakog broja glasova Clanova Fakultetskog vije¢a da se prijedlog odluke
prihvati ili odbije, odlucujuéi je glas dekana.

(5) Studentski predstavnici u Fakultetskom vije¢u imaju pravo suspenzivnog veta pri
odluéivanju o pitanjima promjene uvjeta studiranja, izmjene nastavnih programa i izvedbenog
plana studija, pitanjima studentskog standarda, osiguravanja kvalitete studija te donosenje
op¢ih akata kojima se utvrduju pitanja vezana za studente.

(6) Suspenzivni veto studenti mogu upotrijebiti ako to zatrazi natpolovi¢na vecina studentskih
predstavnika u Fakultetskom vijecu. Nakon suspenzivnog veta Fakultetsko vijeCe ponovno
raspravlja o tom pitanju najranije u roku od osam (8) dana. U ponovljenom odlugivaniju o pitanju
na koje je ulozen studentski veto odluka se donosi natpolovicnom vecinom svih ¢lanova
Fakultetskog vije¢a i na tu odluku Fakultetskog vije¢a ne mozZe se uloZiti suspenzivni veto.

(7) Studentski predstavnici u Fakultetskom vije¢u ne sudjeluju u glasanju u postupku izbora
nastavnika i suradnika na radna mjesta.”

Clanak 11.

U dosadas$njem c¢lanku 25. (sada Clanak 27.) Stalna i privremena povjerenstva u stavku 2.
dodaje se tocka ,19. Povjerenstvo za digitalno obrazovanje.”

Clanak 12.

U dosadasSnjem Clanku 27. (sada ¢lanak 29.) Povjerenstvo za izbor nastavnika, znanstvenika
i suradnika dodaje se stavak 2. te ¢lanak 27. (sada 29.) sada glasi:

(1) ,Povjerenstvo za izbor nastavnika, znanstvenika i suradnika (PINS) stru¢no je povjerenstvo
kojeg osniva Fakultetsko vije¢e radi ujednaCavanja mjerila i koordiniranja aktivnosti u postupku
izbora nastavnika, znanstvenika i suradnika.

(2) lzbori Sefa (proCelnika) katedre, predstojnika zavoda, voditelja laboratorija, centra i
kabineta te izbori na sva znanstveno — nastavna, nastavna, suradni¢ka i struéna radna mjesta
pokrecu se na prijedlog PINS-a.*

Clanak 13.

U dosadasnjem &lanku 29. (sada ¢lanku 31.) Opce odredbe o dekanu iza stavka 2. dodaje se
novi stavak 3. koji glasi:
,Dekan Fakulteta je po funkciji ¢lan Senata SveudiliSta u Rijeci“, a dosada$nji stavci 3. i 4.
postaju stavci 4. i 5.
Clanak 29. (sada ¢lanak 31.) Opée odredbe o dekanu sada glasi:

(1) ,Dekan je Celnik Fakulteta.

(2) Dekan predstavlja i zastupa Fakultet te odgovara za zakonitost rada Fakulteta. Dekan

ima obveze i ovlasti ravnatelja ustanove.

(3) Dekan Fakulteta je po funkciji €lan Senata SveuciliSta u Rijeci.

(4) Dekan za svoj rad odgovara Fakultetskom vijecu.
(5) Znak dekanske Casti je dekanski lanac.”

Clanak 14.
U dosadasnjem ¢lanku 30. (sada ¢lanak 32.) Prava i obveze dekana u stavku 1.:
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briSe se alineja 9., a dosadasnja alineja 10. postaje alineja 9. i tako dalje

u dosadas$njoj alineji 13. (sada alineja 12.) iza rijeéi ,suglasnost Vije¢a“ bridu se rijeci ,,i
Senata“

u dosadasnjoj alineji 14. (sada alineja 13.) briSe se rije¢ ,prodekana“

u dosadasnjoj alineji 16. (sada alineja 15.) ispred rijeci ,predlaze” dodaju se rijeci ,u
postupku izbora dekana®, a iza rijeCi ,predlaze” brisu se rijeéi ,Vijecu izbor®

u dosadasnjoj alineji 20. (sada alineja 19.) rije€ ,povremena® zamjenjuje se rijecju
~privremena“

iza dosadasnje alineje 21. (sada alineja 20.) dodaju se nova alineja 21. koja glasi
»-dodjeljuje nagrade zaposlenicima za rad i doprinos afirmaciji Fakulteta® i nova alineja
22. koja glasi ,donosi odluke u upravnim stvarima®, a dosadasnja alineja 22. postaje
alineja 23.

U stavku 4. iza rijeCi ,Prodekane” rije€ ,imenuje* zamjenjuje se rije¢ju ,bira“, iza rijeci ,na“
dodaje se rije€ ,obrazlozeni*.

Clanak 30. (sada &lanak 32.) Prava i obveze dekana sada glasi:
(1) ,Dekan fakulteta ima sljedec¢e ovlasti:

1.
2.
3
4.
5.
6

7.
8.
9

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.

organizira rad i poslovanje Fakulteta,

saziva i predsjeda sjednicama Fakultetskog vijeca,

predlaze fakultetskom vijeéu donoSenje opcih akata te donosi op¢e akte koji nisu u
nadleznosti Fakultetskog vijecéa,

izraduje prijedlog dijela programskog ugovora koji se odnosi na Fakultet,

predlaze financijski plan Fakulteta,

upravlja izvrSenjem financijskog plana fakulteta u skladu sa Zakonom, statutom i
odredbama programskog ugovora,

upravlja imovinom fakulteta uz prethodnu suglasnost Fakultetskog vijec¢a,

poduzima sve pravne radnje u ime i za raun Fakulteta,

. zastupa Fakultet u postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima te

pravnim osobama s javnim ovlastima,

daje pisanu punomo¢ drugoj osobi, u granicama svoje ovlasti, da zastupa Fakultet u
pravhom prometu,

odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije,

donosi akt o unutarnjoj organizaciji i ustroju radnih mjesta uz suglasnost Fakultetskog
vije€a te druge opce akte donoSenje kojih nije u nadleznosti Fakultetskog vijeca,
imenuje vrsitelje duznosti Celnika ustrojstvenih jedinica i rukovoditelja strucnih sluzbi,
donosi plan nabave i odlu€uje o investicijskom odrzavaniju,

u postupku izbora dekana predlaze prodekane,

sklapa ugovore o radu,

daje suglasnost za rad nastavnika izvan Fakulteta,

osigurava provodenje odluka Fakultetskog vijeéa i odluka sveudilidnih tijela na
Fakultetu,

predlaze Fakultetskom vije€u stalna i privremena povjerenstva i radne grupe za
obavljanje poslova iz svog djelokruga rada,

sudjeluje i odlu€uje u radu sveudilidnih tijela sukladno Zakonu i Statutu Sveucilista,
dodjeljuje nagrade zaposlenicima za rad i doprinos afirmaciji Fakulteta,

donosi odluke u upravnim stvarima,

obavlja druge poslove utvrdene zakonom, statutom i drugim opéim aktima Fakulteta.

(2) Dekan je obvezan podnijeti Fakultetskom vije¢u na usvajanje godisSnje izvjeS¢e o provedbi
strategije Fakulteta, izvjeS¢e o poslovanju i provedbi dijela programskog ugovora i druga
izvjeS¢a utvrdena Statutom Fakulteta.

(3) Dekan moze imenovati pomocnike, posebne savjetnike, stalna i povremena povjerenstva
ili radne grupe za obavljanje pojedinih poslova iz svog djelokruga te druga stalna savjetodavna
tijela, Cije imenovanje, djelokrug rada i obveze utvrduje odlukom.
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(4) Dekanu u radu pomazu prodekani. Prodekane bira i razrieSava Fakultetsko vije¢e na
obrazlozeni prijedlog dekana.”

Clanak 15.

U dosadasnjem Clanku 32. (sada ¢lanak 34.) Uvjeti za izbor dekana dodaje se stavak 6. koji
glasi:
,Dekan preuzima duznost prvog dana nove akademske godine.*

Clanak 16.

U dosadasnjem ¢&lanku 33. (sada &lanku 35.) Postupak izbora dekana u svim stavcima iza rijeCi
.izbor/izbora dekana“ dodaje se ,i prodekana“.

U stavku 2. iza rijeci ,rok za dostavu“ dodaje se ,dekanu i.”
U stavku 4. iza rijeCi ,podnijeti izvjeS¢e® dodaje se ,dekanu i.”

“

U stavku 5. iza rije€i ,zZivotopisom* briSe se ,i
obrazloZenim prijedlogom prodekana“.

, a iza rijeCi ,kandidata“ dodaju se rijeCi ,,i

U stavku 9. iza rijeCi ,vije¢a.” dodaje se reCenica: ,Prodekani se biraju javnim glasovanjem
natpoloviénom veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vije¢a.”

Iza stavka 13. dodaje se novi stavak 14. koji glasi: ,Ako dekan Fakulteta nije izabran u
postupku izbora ili ako dekanu prestane mandat odnosno ako je razrijeSen duznosti prije
vremena na koje je izabran, do izbora dekana Fakultetsko vijec¢e imenuje vrsitelja duznosti
dekana., a dosadasnji stavak 14. postaje stavak 15.

Clanak 33. (sada ¢&lanak 35.) Postupak izbora dekana sada glasi:

(1) ,Postupak izbora dekana i prodekana pokreé¢e Fakultetsko vije¢e najkasnije Sest (6)
mjeseci prije poCetka mandata dekana, najkasnije do 31. oZujka, a pokrece se
donoSenjem odluke o pokretanju postupka za izbor dekana i prodekana imenovanjem
Povjerenstva za izbor koje se sastoji od 3 (tri) ¢lana, od kojih dva moraju biti izabrani
na znanstveno - nastavno radno mjesto redovitog profesora ili redovitog profesora u
trajnom izboru.

(2) Odlukom Vije¢a o pokretanju postupka za izbor dekana i prodekana i imenovanju
Povjerenstva iz stavka 1. ovog Clanka, utvrduje se rok za dostavu prijava te rok za
dostavu dekanu i Fakultetskom vije¢u izvjeS¢éa Povjerenstva.

(3) Svaki nastavnik Fakulteta koji ispunjava uvjete iz lanka 32. stavak 4. Statuta ima pravo
u otvorenom roku od 15 dana od dana imenovanja Povjerenstva, podnijeti
Povjerenstvu prijavu za izbor za dekana, uz koju prilaze Zivotopis, program rada za
razdoblje dekanskog mandata te obrazlozeni prijedlog prodekana na koji predlozenici
za prodekana moraju dati pisanu suglasnost. Program rada treba biti uskladen sa
strateSkim dokumentima Fakulteta i Sveucilista.

(4) Po isteku roka iz prethodnog stavka za podnoSenje prijava, Povjerenstvo je duzno u
daljnjem roku od najduze osam (8) dana utvrditi pravodobnost i potpunost prispjelih
prijava kao i podatke koji se odnose na uvjete pristupnika te podnijeti izvjeS¢e dekanu
i Fakultetskom vijec€u. lzvjeSée treba sadrzavati podatke o podnesenim prijavama i
pristupnicima, podatke o ispunjavanju uvjeta za izbor, njihove Zivotopise, program rada
te prijedlog prodekana.
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(5) Dekan je duzan sazvati sjednicu Vije¢a najkasnije u roku od osam dana od dana
primitka izvjeSCa Povjerenstva za izbor dekana. Uz poziv za sjednicu, ¢lanovima
Fakultetskog vije¢a dostavlja se izvjeS¢e Povjerenstva s prijavama, Zivotopisom,
programom rada svakog kandidata i obrazlozenim prijedlogom prodekana. Na sjednici
Povjerenstvo podnosi izvijeS¢e o prispjelim prijavama, a VijeCe utvrduje listu
predlozenika za izbor dekana

(6) Lista predlozenika i njihovi programi javno se objavljuju na mreznim stranicama
Fakulteta i javno predstavljaju na tematskoj sjednici Fakultetskog vije¢a koja mora biti
sazvana u sljedeéih 15 dana.

(7) Fakultetsko vijeCe na izbornoj sjednici imenuje Povjerenstvo za provodenje postupka
glasovanja za izbor dekana i prodekana, koje podnosi izvieS¢e o rezultatima
glasovanja. Fakultetsko vijece verificira izvjeS¢e Povjerenstva. Verifikacijom izvje$c¢a
donijeta je odluka o izboru dekana i prodekana.

(8) Sjednicom Fakultetskog vije¢éa ne moze predsjedavati dekan, ako je jedan od
predlozenika u postupku izbora dekana. Sjednicom u tom slu€aju predsjedava dobno
najstariji ¢lan Fakultetskog vije¢a, na znanstveno-nastavnom radnom mjestu redovitog
profesora ili redovitog profesora u trajnom izboru.

(9) Sjednici Vije¢a u postupku izbora dekana mora prisustvovati natpolovi¢na vecina svih
Clanova Fakultetskog vije¢a, a dekan se bira tajnim glasovanjem natpoloviénom
vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca. Prodekani se biraju
javnim glasovanjem natpolovichom vecinom glasova ukupnog broja clanova
Fakultetskog vijeca.

(10) Ako je u postupku za izbor dekana samo jedan predlozenik i ne dobije natpolovi¢nu
vecinu glasova svih ¢lanova Fakultetskog vije¢a, postupak izbora dekana se u cijelosti
ponavlja u roku ne duzem od 30 dana.

(11) Ako niti jedan od predloZenika ne dobije natpoloviénu vecinu glasova svih ¢lanova
Fakultetskog vije¢a, glasovanje se ponavlja za dva predloZenika koji su dobili najvedi
ili isti broj glasova, odnosno za viSe predloZzenika ako su dobili isti broj glasova u
prethodnom glasovanju.

(12) Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan od predloZenika ne dobije potreban broj
glasova, glasovanje se ponavlja za predloZenika koji je dobio najveci broj glasova ili za
predlozenike koji su dobili isti najveci broj glasova u ponovljenom glasovanju.

(13) Ako niti u trecem krugu glasovanja predlozZenik ili jedan od predlozenika ne dobije
natpolovi¢nu vecinu glasova €lanova Fakultetskog vije¢a, postupak za izbor dekana se
ponavlja u roku ne duzem od dva (2) mjeseca.

(14) Ako dekan Fakulteta nije izabran u postupku izbora ili ako dekanu prestane mandat
odnosno ako je razrijeSen duznosti prije vremena na koje je izabran, do izbora dekana
Fakultetsko vije¢e imenuje vrSitelja duznosti dekana.

(15) Osim Statutom, postupak izbora dekana propisuje se Poslovnikom o radu Fakultetskog
vije¢a.”

Clanak 17.

U dosadasnjem clanku 35. (sada ¢lanak 37.) SprijeCenost dekana u stavku 1. iza rijeci
»ovlas¢uje“ dodaje se ,jednog od prodekana kao*, a u stavku 3. ispred rijeCi ,Prodekan“ dodaje
se ,Ovlasteni*

Iza stavka 4. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:

»,Ako razlozi privremene sprijeCenosti dekana ne prestanu u roku Sest (6) mjeseci od dana
kada je sprijeCenost utvrdena, Fakultetsko vije¢e donosi odluku o razrieSenju dekana i pokrece
postupak izbora.”
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Clanak 35. (sada ¢lanak 37.) Sprije¢enost dekana sada glasi:

(1) ,U sluaju privremene sprijeCenosti dekana u obavljanju duZnosti (bolest i sl.),
Fakultetsko vije¢e ovlas¢uje jednog od prodekana kao zamjenika dekana za obavljanje
duZnosti dekana, za vrijeme njegove privremene sprije€enosti.

(2) Prijedlog za pokretanje postupka utvrdivanja privremene sprijeCenosti dekana podnosi
najmanje jedna treéina ¢lanova Fakultetskog vijeca ili dekan.

(3) Ovlasteni prodekan obavlja duznost dekana za vrieme njegove priviemene
sprijeCenosti najdulje do Sest (6) mjeseci od dana utvrdene sprije€enosti. Nakon Sest
(6) mjeseci Fakultetsko vijeCe pokreée postupak izbora novog dekana.

(4) Ovlasteni prodekan ima sve ovlasti i obavlja sve poslove dekana utvrdene Zakonom,
ovim Statutom i drugim op¢im aktima, a javne isprave i ostale akte potpisuje uz oznaku
"u. z."

(5) Ako razlozi privremene sprijeCenosti dekana ne prestanu u roku Sest (6) mjeseci od
dana kada je sprije€enost utvrdena, Fakultetsko vije¢e donosi odluku o razrieSenju
dekana i pokreée postupak izbora.*

Clanak 18.
U dosadasnjem ¢lanku 37. (sada ¢lanku 39.) Prodekani stavci 4. i 5. postaju stavci 2. i 3.

Iza dosadasnjeg stavka 2. (sada stavka 4.) dodaje se novi stavak 5. koji glasi:
,Mandat prodekana jednak je mandatu dekana na ¢iji su prijedlog izabrani.”

U dosadasnjem stavku 3. (sada stavak 6.) nakon rijeéi ,bira“ dodaje se ,i razrjeSuje“, a nakon
rije¢i ,javnim glasovanjem® briSe se ,veCinom glasova nazocnih Clanova® i zamjenjuje s
»natpoloviénom vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova“, dok se nakon rijeci ,godine“ dodaje
,odnosno najduze do kraja mandata dekana na ¢iji prijedlog su izabrani.”

U dosadaSnjem stavku 4. (sada stavak 2.) iza rijeCi ,odsutnosti“ dodaje se ,u zastupanju i
predstavljanju Fakulteta.“ U dosadas$njem stavku 5. (sada stavak 3.) ispred rijeci ,Djelokrug*
dodaje se ,Broj prodekana, nazivi“.

Iza dosada$njeg stavka 3. (sada stavak 6.) dodaje se novi stavak 7. koji glasi:

~-Ako prodekan ne dobije natpolovicnu vecinu glasova ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog
vije€a, dekan je duzan dati novi prijedlog prodekana najkasnije do iduée sjednice Fakultetskog
vijeca.”

a dosadasnji stavci 6. i 7. postaju stavci 8. i 9.

U dosada$njem stavku 6. (sada stavak 8.) iza alineje 1. dodaje se nova alineja 2. koja glasi ,2.
ako prestane mandat dekanu na Ciji prijedlog je izabran®, a alineja 2. postaje alineja 3., alineja
3. postaje alineja 4., alineja 5. postaje alineja 6. nakon koje se dodaje nova alineja koja glasi
-1 . ako nastanu razlozi koji dovedu do prestanka radnog odnosa na Fakultetu.*

U dosadadnjem stavku 7. (sada stavak 9.) umjesto ,veéinom glasova nazoc¢nih &lanova“
dodaje se ,natpolovicnom vecCinom glasova ukupnog broja Clanova®, rijeci ,bira drugog
prodekana“ zamjenjuju se s ,imenuje vrsitelje duznosti prodekana®, rijeci

,Novoizabranom prodekanu® zamjenjuju se s ,Vrsitelju duznosti prodekana“, a nakon rijeci
LrazrijeSeni prodekan“ dodaje se ,,ili do isteka mandata dekana.®

Clanak 37. (sada &lanak 39.) Prodekani sada glasi:
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~Dekanu u radu izravno pomazu prodekani.

Jedan od prodekana na temelju ovlastenja dekana zamjenjuje dekana u odsutnosti u
zastupanju i predstavljanju Fakulteta.

Broj prodekana, nazivi, djelokrug rada prodekana te njihova prava i obveze utvrduju se
op¢im aktom o unutarnjem ustroju Fakulteta.

Za prodekana moze biti izabran nastavnik na znanstveno-nastavnom radnom mijestu,
u radnom odnosu na neodredeno vrileme, koji ¢e za vrijeme trajanja cijelog mandata
imati sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

Mandat prodekana jednak je mandatu dekana na Ciji su prijedlog izabrani.

Prodekane bira i razrieSuje Fakultetsko vijeée na temelju obrazlozenog prijedloga
dekana javnim glasovanjem natpoloviénom veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova
Fakultetskog vije¢a, na vrijeme od tri (3) godine, odnosno najduzZe do kraja mandata
dekana na Ciji prijedlog su izabrani. Nakon isteka mandata ista osoba moze biti
ponovno izabrana za prodekana.

Ako prodekan ne dobije natpoloviénu veéinu glasova ukupnog broja ¢&lanova
Fakultetskog vijeCa, dekan je duzan dati novi prijedlog prodekana najkasnije do iduée
sjednice Fakultetskog vijeca.

Prodekan moze biti razrijeSen duznosti prije isteka mandata, ako:

sam zatraZi razrjeSenje,

ako prestane mandat dekanu na ciji prijedlog je izabran,

ne ispunjava duznosti prodekana ili ne postupa prema nalozima dekana,
postupa protivno odredbama propisa i opcih akata,

svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa, kao i ugled Fakulteta,
izgubi sposobnost obnasanja duznosti

ako nastanu razlozi koji dovedu do prestanka radnog odnosa na Fakultetu.
Prodekane razrieSuje duznosti Fakultetsko vijeCe na temelju obrazloZzenog prijedloga
dekana, natpoloviénom vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijec¢a.
U slu€aju razrije$enja, na istoj sjednici Fakultetsko vije¢e na prijedlog dekana imenuje
vrsitelie duznosti prodekana. Vrsitelju duznosti prodekana mandat traje do isteka
vremena na koje je bio izabran razrijeSeni prodekan, ili do isteka mandata dekana.*

Nogo,rwdhE

Clanak 19.

U dosadasnjem ¢lanku 40. (sada €lanku 42.) u stavcima 1. 2. iza rijeci ,,ili“ briSe se rije¢ ,ovim®,
a iza rije¢i ,Statutom“ dodaje se ,Sveucilista®, a u stavku 4. briSu se rije¢i ,odnosno
akademijskom.*

Clanak 40. (sada ¢lanak 42.) sada glasi:

(1)

(2)

(3)

(4)

»,Ako rektor smatra da je opéi akt Fakulteta u suprotnosti sa zakonom ili Statutom
Sveucilista, obvezan je obustaviti opéi akt od izvrSenja te Visokom upravnom sudu
Republike Hrvatske podnijeti zahtjev za ocjenu zakonitosti opceg akta.

Ako rektor smatra da je odluka Fakulteta u suprotnosti sa zakonom ili Statutom
Sveudilista, obvezan je upozoriti dekana, obrazloziti razloge nezakonitosti i odrediti rok
za uskladivanje odluke sa zakonom ili Statutom Sveucilista.

Ako dekan ne postupi u skladu s upozorenjem rektora iz stavka 2. ovoga ¢lanka, rektor
je obvezan predloziti Senatu ukidanje takve odluke. Prijedlog odluke o ukidanju mora
biti obrazloZzen. O ukidanju odluke Fakulteta odlu¢uje Senat, ve¢inom glasova svih
Clanova. Protiv odluke Senata Fakultet moZe pokrenuti upravni spor.

Ako Senat ukine odluku Fakulteta, rektor mozZe Fakultetskom vijecu predloZiti
razrjeSenje dekana.”

Clanak 20.
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U dosadasnjem ¢lanku 41. (sada ¢lanak 43.) Radna mjesta nastavnika i suradnika u stavku 2.
iza rijeCi ,zdravstvene kulture® dodaje se ,i to kao predavac (pred.) i vidi predavac (v. pred.).”,
a u stavku 4. iza rijeCi ,znanstveni pristup“ dodaje se ,i to kao struéni suradnik, visi strucni
suradnik i strucni savjetnik.”

Clanak 41. (sada 43.) Radna mjesta nastavnika i suradnika sada glasi:

(1)

,Nastavnici na Fakultetu zapoS$ljavaju se na znanstveno - nastavna radna mjesta i to,
od najnizeg prema visemu, na radna mjesta docenta (doc. dr. sc.), izvanrednog
profesora (izv. prof. dr. sc), redovitog profesora i redovitog profesora u trajnom izboru
(prof. dr. sc.).

Nastavnici na Fakultetu na sveudiliSnom studiju zapo$ljavaju se i na nastavna radna
mjesta za poucavanje jezika i na nastavna radna mjesta za pou€avanje stranog jezika
i tielesne i zdravstvene kulture i to kao predavac (pred.) i viSi predavac (v. pred.).
Suradnici na Fakultetu zapoSljavaju se na suradnic¢ka radna mjesta i to, od najnizeg
prema visemu, na radna mjesta asistenta i viseg asistenta.

Na stru¢na radna mijesta na Fakultetu zapoS$ljavaju se osobe radi provodenja
znanstvenih i struénih projekata te odrzavanja nastave koja ne zahtijeva znanstveni
pristup i to kao stru¢ni suradnik, visi stru¢ni suradnik i stru¢ni savjetnik.

Za potrebe provodenja znanstvenih i struénih projekata financiranih iz namjenskih i
vlastitih sredstava, zaposlenici se mogu na odredeno vrijeme zapoSljavati i po
posebnim uvjetima u skladu s pravilima i zahtjevima provodenja te proracunom takvih
projekata.

Ustroj radnih mjesta nastavnika, suradnika i drugih zaposlenika ureduje se opéim
aktom Fakulteta.”

Clanak 21.

U dosadasnjem Clanku 43. (sada Clanak 45.) Izbor nastavnika i suradnika na slobodno radno
mjesto iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

»3 0sobama izabranima na radna mjesta suradnika zaklju€uje se ugovor o radu na odredeno
vrijeme sukladno Zakonu, Statutu Sveudilista i ovom Statutu.”

a dosadasnji stavak 4. postaje stavak 5.

Clanak 43. (sada 45.) Izbor nastavnika i suradnika na slobodno radno mjesto sada glasi:

»,Na slobodno radno mjesto na Fakultetu nastavnik i suradnik zaposSljava se u postupku
pokrenutom javnim natjeCajem.

Postupak izbora nastavnika i suradnika na slobodno radno mjesto provodi se u skladu
s odredbama Zakona.

S osobama izabranima na radna mjesta nastavnika zakljuCuje se ugovor o radu na
neodredeno vrijeme, s obvezom provodenja reizbora ili izbora na vise radno mjesto.
S osobama izabranima na radna mjesta suradnika zakljuCuje se ugovor o radu na
odredeno vrijeme sukladno Zakonu, Statutu Sveucilista i ovom Statutu.

Po izboru nastavnika na radno mjesto redovitog profesora i redovitog profesora u
trajnom izboru na Fakultetu dekan odnosno predstavnik Fakulteta u Senatu, izvjeStava
na prvoj sljedecoj sjednici Senata o provedenom izboru uz kratki Zivotopis nastavnika.*

Clanak 22.

U dosadasnjem Clanku 47. (sada Clanak 49.) Izbor na viSe radno mjesto nastavnika briSe se
stavak 4. i dodaje se novi stavak 4. koji glasi:
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»S nastavnikom koji ispunjava kriterije za izbor na viSe radno mjesto sklapa se aneks ugovora
o radu.”

Clanak 23.

U dosadasnjem ¢lanku 51. (sada ¢lanak 53.) Povjeravanje izvodenja nastave mijenja se stavak
3. tako da stavak 3. sada glasi:

»(3) Fakultetsko vijece moze povjeriti izvodenje nastave na kolegiju do najviSe jedne trec¢ine
predavanja, vjezbi ili seminara gostuju¢em nastavniku i/ili struénjaku iz prakse, bez sklapanja
ugovora o radu i bez izbora u naslovnog nastavnika ili suradnika, uz uvjet da preostalu nastavu
na kolegiju izvode osobe izabrane na znanstveno — nastavno radno mjesto, uz detaljno
obrazloZenje voditelja navedenog studija o potrebi za istim.*

Clanak 24.

U dosadasnjem ¢&lanku 52. (sada &lanak 54.) Naslovni nastavnik i suradnik iza stavka 3. dodaje
se novi stavak 4.koji glasi:

.(4)  Ako nadlezni mati€ni odbor utvrdi da pristupnik ispunjava propisane kriterije za izbor i
nakon usvojenog plana vanjske suradnje, Fakultet s izabranim naslovnim nastavnikom sklapa
ugovor o djelu.”, a dosadasnji stavak 4. postaje stavak 5.

Clanak 52. (sada 54.) Naslovni nastavnik i suradnik sada glasi:

(1) (1) Fakultet mozZe angazirati naslovnog nastavnika, odnosno naslovnog suradnika,
ako sudjeluje ili ¢e sudjelovati u izvodenju nastave odredenog kolegija.

(2) Naslovni nastavnik odnosno naslovni suradnik je osoba koja nije u radnom odnosu s
Fakultetom, ali ispunjava kriterije za izbor na znanstveno-nastavno, nastavno ili
suradni¢ko radno mjesto.

(3) Postupak izbora naslovnog nastavnika, odnosno naslovnog suradnika provodi se u
skladu s odredbama o izboru nastavnika i suradnika na slobodno radno mjesto,
odnosno izboru nastavnika na vise radno mjesto propisanim Zakonom, pri ¢emu se ne
raspisuje javni natjecaj.

(4) Ako nadlezni mati¢ni odbor utvrdi da pristupnik ispunjava propisane kriterije za izbor i
nakon usvojenog plana vanjske suradnje, Fakultet s izabranim naslovnim nastavnikom
sklapa ugovor o djelu.

(5) Naslovni nastavnik odnosno naslovni suradnik ispred kratice naziva treba istaknuti rije¢

,haslovni“.
Clanak 25.

U dosadasSnjem ¢&lanku 54. (sada &lanak 56.) Ugovor o radu za znanstveno-nastavna,
nastavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta dodaje se stavak 3. koji glasi:

»(3) U slu€aju prestanka radnog odnosa nastavnika i suradnika sa zdravstvenom ustanovom
koja je nastavna baza Fakulteta, nastavniku i suradniku prestaje radni odnos i na Fakultetu.*

Clanak 26.

U dosadasnjem Clanku 63. (sada ¢lanak 65.) Vrste studija u stavku 5. iza rijeéi ,studija“ dodaje
se ,i programa cjelozivotnog obrazovanja“ tako da stavak 5. sada glasi:

»(5) Ustroj i izvodenje studija i programa cjelozivotnog obrazovanja poblize se ureduju op¢im
aktima Sveucilista.”

Clanak 27.
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U dosadasnjem Clanku 64. (sada ¢lanak 66.) Studijski program iza stavka 1. dodaju se novi
stavci 2.1 3.:

(2) Kod predlaganja i utvrdivanja studijskog programa Fakultet osobito brine da studij
bude:
1. na razini najnovijih znanstvenih spoznaja i na njima temeljenih vjestina
2. uskladen sa strateSkim dokumentom mreZze visokih ucilista
3. uskladen s nacionalnim prioritetima i potrebama profesionalnog sektora
4. usporediv s programima u zemljama Europske unije.
(3) Fakultetsko vije¢e imenuje stru¢no povjerenstvo za izradu novog ili izmjenu postojeceg
studijskog programa na prijedlog Povjerenstva za nastavu.

A dosadasnji stavci 2. i 3. postaju stavci 4. i 5.
Clanak 64. (sada 66.) Studijski program sada glasi:

(1) ,Studiji na visokim ucilistima organiziraju se i izvode u skladu sa studijskim programom.
(2) Kod predlaganja i utvrdivanja studijskog programa Fakultet osobito brine da studij
bude:
1. narazini najnovijih znanstvenih spoznaja i na njima temeljenih vjestina
2. uskladen sa strateSkim dokumentom mreZe visokih uéilista
3. uskladen s nacionalnim prioritetima i potrebama profesionalnog sektora
4. usporediv s programima u zemljama Europske unije.
(3) Fakultetsko vije¢e imenuje stru¢no povjerenstvo za izradu novog ili izmjenu postojeceg
studijskog programa na prijedlog Povjerenstva za nastavu.
(4) Studijskim programom utvrduju se:

1. strucni ili akademski naziv ili akademski stupanj koji se stjeCe zavrSetkom
studija,

2. uskladenost studijskog programa s pripadaju¢om kvalifikacijom u Registru
Hrvatskog kvalifikacijskog okvira, ako je ona upisana u Registar Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira,

3. uvijeti upisa na studij, uvjeti upisa u iduci semestar, trimestar ili studijsku godinu
te uvjeti upisa drugih studijskih obveza,

4. popis obveznih i izbornih kolegija s naznakom ECTS opterecenja, oblika
izvodenja nastave, sadrzaja kolegija, planiranih ishoda ulenja i nositelja
kolegija,
predvideni ishodi ucenja koji se stjeCu zavrSetkom studija,
broj upisnih mjesta na studiju,
ustroj i oblik izvodenja nastave,
nacin provjere steCenih ishoda u€enja za svaki kolegij odnosno drugu studijsku
obvezu,

9. nacin zavrsetka studija.

(5) Studijski program donosi se u skladu sa Zakonom, propisima kojima se ureduje
osiguravanje kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti, Statutom i drugim op¢im
aktima Sveucilista i Fakulteta.”

©NOo O

Clanak 28.
U dosadaSnjem ¢lanku 67. (sada ¢lanak 69.) Upisi na studij u stavku 2. rije€i ,Fakultetsko
vijece“ zamjenjuje se s rijeCi ,Senat Sveucilista u Rijeci, briSu se rije¢i ,i drugim op¢im aktima
Fakulteta” i dodaju se rijeCi ,Sveucilista“, iza ,mreznim stranicama“ dodaje se ,Sveucilista i, a
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u stavku 3. iza rijeCi ,stranicama Fakulteta“ dodaje se ,najkasnije 1. svibnja za narednu
akademsku godinu.*

Clanak 67. (sada 69.) Upisi na studij sada glasi:

(1)

(2)

(3)

,Upis na studij provodi se na temelju javnog natjeCaja kojim se jam¢i ravnopravnost
svih pristupnika. Javni natjeaj sadrzi broj upisnih mjesta, uvjete upisa, rok za prijavu
na natje€aj te podatke o postupku upisa i ispravama potrebnim za upis.
Odluku o raspisivanju javnoga natjeCaja za upis na prijediplomske, diplomske i
integrirane studije donosi Senat SveuciliSta u Rijeci u skladu sa Zakonom, Statutom
Sveucilista, a u skladu s kapacitetom svakog pojedinog studijskog programa,
nastavnim optere¢enjem nastavnika i suradnika iz kolektivhog ugovora za znanost i
visoko obrazovanje te normama za izvodenje nastave. Javni natje€aj za upis na
prijediplomske, diplomske i integrirane studije objavljuje se na mreznim stranicama
Sveucilista i Fakulteta najkasnije 1. svibnja za narednu akademsku godinu.
Odluku o raspisivanju javhoga natje€aja za upis na sveuciliSne specijalistiCke studije i
doktorske studije, u skladu s kapacitetima svakog pojedinog studijskog programa,
donosi Fakultetsko vije¢e. Javni natje€aj za upis na sveuciliSne specijalistiCke i
doktorske studije objavljuje se na mreznim stranicama Fakulteta, najkasnije 1. svibnja
za narednu akademsku godinu.*

Clanak 29.

U dosadasnjem Clanku 71. (sada ¢lanak 73.) Isprava o zavrdenom studiju u stavku 1. rije¢
~poslijediplomskog“ zamjenjuje se s rijeci ,sveuciliSnog.”

Iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

,Oblik

i sadrzaj svjedodzbe, diplome i dopunske isprave o studiju ministar utvrduje

pravilnikom.“

a stavci 4. i 5. postaju stavci 5. i 6.

Clanak 71. (sada 73.) Isprava o zavr§enom studiju sada glasi:

(1)

.Nakon zavrSetka prijediplomskog, diplomskog, integriranog, sveuciliSnog
specijalistickog te doktorskog studija studentu se izdaje diploma i dopunska isprava o
studiju.

Diplomom, svjedodzbom i dopunskom ispravom o studiju potvrduje se da je student
zavrSio odredeni studij i stekao pravo na akademski ili strucni naziv ili akademski
stupanj te druga prava u skladu s posebnim propisima.

Svjedodzbu, diplomu i dopunsku ispravu o studiju Fakultet izdaje bez naknade, na
hrvatskom i engleskom jeziku, u potpisanom i ovjerenom ispisu te u digitalnom obliku.
Oblik i sadrzaj svjedodzbe, diplome i dopunske isprave o studiju ministar utvrduje
pravilnikom.

Po zavrSetku programa cjelozivotnog obrazovanja, polazniku se izdaje potvrda koja
sadrZi opis obveza polaznika, a ako se opterecenje u sklopu programa mjeri ECTS
bodovima, sadrzi i ECTS bodove. Oblik potvrde utvrduje SveuciliSte opéim aktom.
Diplome i potvrde koje izdaje Fakultet javne su isprave.”

Clanak 30.

U dosadasnjem ¢lanku 75. (sada €lanak 77.) Sveucilidni specijalistiki studij mijenja se stavak.
2. na nacin da se u drugoj rec€enici izmedu rijeCi ,poslijediplomskog” i rujeCi ,specijalistiCkog“
doda rije¢ ,sveuciliSnog®.
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Clanak 75. (sada &lanak 77.) stavak 2. sada glasi:

»(2) Sveucilidni specijalistiCki studij osposobljava studenta za zaposljavanje na poslovima koji
zahtijevaju visoka specijalisticka znanja, vjeStine i kompetencije. Ustroj i izvedbu
poslijediplomskog sveuciliSnog specijalistickog studija Fakultet ureduje op¢im aktom.*

Clanak 31.

U dosada$njem ¢lanku 77. (sada €¢lanak 79.) Status studenta iza stavka 1. dodaje se novi
stavak 2. koji glasi:

.otatus studenta poblize se ureduje opc¢im aktima Sveu ilista i Fakulteta te studijskim
programom.*

a stavci 2., 3. i 4. postaju stavci 3., 4.1 5.

U dosadasSnjem stavku 2. (sada stavak 3.) iza rije¢i ,satnice* dodaje se ,a student u
izvanrednom statusu studira u sklopu pune ili prilagodene nastavne satnice.”

Clanak 77. (sada 79.) Status studenta sada glasi:

) ,Student je osoba koja je upisana na sveucilidni studij.
(2) Status studenta poblize se ureduje opéim aktima Sveudili§ta i Fakulteta te studijskim
programom.
(3) Student u redovitom statusu studira u sklopu pune nastavne satnice, a student u
izvanrednom statusu studira u sklopu pune ili prilagodene nastavne satnice.
) Status studenta stje€e se upisom na Fakultet i dokazuje se studentskom ispravom.
(5) Status studenta prestaje:
1. zavrSetkom studija,
2. ispisom sa studija,
3. iskljugenjem sa studija u postupku i uz uvjete utvrdene ovim Statutom ili opéim
aktom Fakulteta,
4. ako student ne zavrSi studij u roku koji je utvrden zakonom kojim se ureduje
visoko obrazovanje i znanstvena djelatnost.”

Clanak 32.

U dosadasnjem clanku 80. (sada ¢lanak 82.) Prava iz studentskog standarda iza stavka 1.
dodaje se novi stavak 2. koji glasi:

»otudent koji studira u izvanrednom statusu na sveuciliSnom prijediplomskom ili diplomskom
studiju, sveuciliSnom integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju i koji nije u radnom
odnosu niti obavlja samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja, ostvaruje
pravo na obavljanje studentskih poslova u skladu sa zakonom koji ureduje obavljanje
studentskih poslova.*

a stavci 2. postaje stavak 3.
Clanak 80. (sada 82.) Prava iz studentskog standarda sada glasi:
(1) ,Student koji studira u redovitom statusu na sveuciliSnom prijediplomskom ili
diplomskom studiju, sveucilisnom integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju i
koji nije u radnom odnosu niti obavlja samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog

zanimanja, ostvaruje pravo na zdravstveno osiguranje, pravo na subvencionirano
stanovanje i prehranu, pravo na obavljanje studentskih poslova u skladu sa zakonom
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koji ureduje obavljanje studentskih poslova te pravo na drzavne stipendije i druge
nov&ane potpore.

Student koji studira u izvanrednom statusu na sveuciliSnom prijediplomskom ili
diplomskom studiju, sveucilisnom integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju i
koji nije u radnom odnosu niti obavlja samostalnu djelatnost obrta ili drugog slobodnog
zanimanja, ostvaruje pravo na obavljanje studentskih poslova u skladu sa zakonom
koji ureduje obavljanje studentskih poslova.

Student s utvrdenim stupnjem invaliditeta koji studira u redovitom statusu ostvaruje
posebna prava iz studentskog standarda u skladu s opéim aktom Sveucilista i
Fakulteta. Student s utvrdenom vrstom i stupnjem invaliditeta ostvaruje pravo na
prijevoz studenata s invaliditetom.”

Clanak 33.

U dosadasnjem c¢lanku 81. (sada ¢lanak 83.) Subvencioniranje troSkova Skolarine iza stavka
4. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:

LStudent koji studira u izvanrednom statusu na sveucgiliSnom prijediplomskom ili diplomskom
studiju, sveucilisnom integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju snosi trodkove studija
u cijelosti ili dijelom, u skladu s op¢im aktom Fakulteta.”

Clanak 81. (sada 83.) Subvencioniranje tro§kova $kolarine sada glasi:

(1)

»Student drzavljanin Republike Hrvatske odnosno drzavljanin druge drzave c&lanice
Europske unije koji studira u redovitom statusu na sveuciliSsnom prijediplomskom ili
diplomskom studiju odnosno sveudiliSnom integriranom studiju ostvaruje pravo na
subvencioniranje troSkova Skolarine u cijelosti iz drzavnog prorauna, u skladu sa
Zakonom i drugim propisima.

Student iz stavka 1. ovoga €lanka moZe biti u radnom odnosu ili obavljati samostalnu
djelatnost obrta ili drugog slobodnog zanimanja.

Student iz stavka 1. ovoga Clanka ima pravo jednom promijeniti izabrani studij uz
zadrzavanje prava na subvencioniranje troSkova Skolarine u cijelosti.

Posebno uspjeSnom studentu ministar mozZe odobriti upis jo$ jednog studija na javhom
visokom ucilistu u redovitom statusu, uz subvencioniranje troSkova sSkolarine u cijelosti
iz drzavnog proracuna. Kriterije odabira posebno uspjeSnog studenta utvrduje
Sveuciliste odnosno Fakultet opéim aktom.

Student koji studira u izvanrednom statusu na sveuciliSnom prijediplomskom ili
diplomskom studiju, sveuciliSnom integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju
snosi troSkove studija u cijelosti ili dijelom, u skladu s opéim aktom Fakulteta.”

Clanak 34.

U dosadasnjem c&lanku 82. (sada Clanak 84.) Studentski zbor i studentske organizacije u
stavku 1. rije¢ ,Sveudilistu“ zamjenjuje se rije¢ju ,Fakultetu®, a rije¢ ,Sveucilista“ zamjenjuje se
rije¢ju ,Medicinskog fakulteta u Rijeci., a u stavku 3. rije€

~oveucilista“ zamjenjuje se rijecju ,Fakulteta.”

Clanak 82. (sada 84.) Studentski zbor i studentske organizacije sada glasi:

(1)
(2)

.,Na Fakultetu se ustrojava Studentski zbor Medicinskog fakulteta u Rijeci i druge
studentske organizacije u skladu sa zakonom.

Dekan osigurava zakonitost rada Studentskog zbora i drugih studentskih organizacija
koje djeluju na Fakultetu.
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(3) Dekan osigurava zakonito i pravodobno provodenje studentskih izbora i omogucuje
studentima Fakulteta ravnopravno sudjelovanje u izborima.

(4) Nadzor nad radom studentskih organizacija poglavito nhamjenskoj upotrebi nov€anih
sredstava, koje Fakultet dodjeljuje studentskoj organizaciji, obavlja dekan.

(5) Dekan odobrava upotrebu naziva Fakulteta u nazivu i obiljezjima studentskih udruga.”

Clanak 35.

U dosadasnjem clanku 87. (sada ¢lanak 89.) lzvori sredstava za financiranje djelatnosti
Sveudilidta u naslovu se rije¢ ,SveuciliSta“ zamjenjuje rijecju ,Fakulteta®, a u stavku 3. tocka 5.
iza rijeCi ,znanstvene“ dodaje se rije€ ,djelatnosti®.

Clanak 36.
U dosadasnjem ¢lanku 91. (sada ¢lanak 93.) Javnost rada dodaje se novi stavak 2. koji glasi:

~Fakultet je duzan pravodobno i istinito obavjestavati javnost o obavljanju svojih djelatnosti te
o radu fakultetskih tijela u skladu s propisima kojim se ureduje pravo na pristup informacijama.*
a dosadasnji stavak 2. postaje stavak 3. u kojem se iza rije€i ,svojih zaposlenika“ bride rije¢
,kao“, a iza rijeCi ,njihovih prava i obveza“ dodaje se ,te obavjeStavanje javnosti‘.

Clanak 91. (sada 93.) Javnost rada sada glasi:

(1) ,Rad Fakulteta je javan.

(2) Fakultet je duzan pravodobno i istinito obavjeStavati javnost o obavljanju svojih
djelatnosti te o radu fakultetskih tijela u skladu s propisima kojim se ureduje pravo na
pristup informacijama.

(3) Fakultet osigurava pravodobno i istinito obavjeStavanje svojih zaposlenika i
zainteresiranih osoba o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza
te obavjestavanje javnosti o obavljanju svoje djelatnosti i o svom radu, kao i o drugim
pitanjima od interesa za djelatnost Fakulteta.”

Clanak 37.

U dosadasnjem ¢lanku 92. (sada ¢lanak 94.) Obavjestavanje javnosti dodaje se novi stavak 1.
koji glasi:

.Fakultet obavjestava javnost putem sredstava javnog priopéavanja, davanjem pojedinacnih
usmenih obavijesti na tiskovnim konferencijama, izdavanjem redovitih i posebnih publikacija
te ogladavanjem na svojim mreznim stranicama i drustvenim mrezama.®

a dosadasnji stavak 1. postaje stavak 2. u kojem se iza rije€i ,ili poslovna tajna“ dodaje ,te
osobnih podataka studenata i zaposlenika®“, dok dosadasnji stavci 2. i 3. postaju stavci 3. i 4.

Clanak 92. (sada 94.) Obavje$tavanje javnosti sada glasi:

(1) ,Fakultet obavjeStava javnost putem sredstava javnog priopCavanja, davanjem
pojedina¢nih usmenih obavijesti na tiskovnim konferencijama, izdavanjem redovitih i
posebnih publikacija te oglaSavanjem na svojim mreznim stranicama i drustvenim
mrezama.

(2) Fakultet ¢e uskratiti davanje podataka javnosti, ako su ti podaci sukladno posebnom
zakonu drzavna, sluzbena, vojna ili poslovna tajna te osobnih podataka studenata i
zaposlenika.
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(3) Samo dekan ili po njemu ovlastena osoba moze putem sredstava javnog priop¢avanja
obavjestavati javnost o poslovanju i poslovnoj politici Fakulteta.
(4) Dekan opc¢im aktom pobliZze utvrduje nacin javnosti rada.”

Clanak 38.

U dosadasnjem ¢lanku 93. (sada ¢lanak 95.) Poslovna tajna dodaje u stavku 1. iza rijeci ,,ili
poslovni interes” briSe se zarez i dodaje i dodaje, a iza rije€i ,poslovni ugled“ dodaje se rijec
.Fakulteta®.

Iza stavka 3. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

,Podatke i isprave koje su proglasene poslovnom tajnom obvezni su Euvati svi zaposlenici bez
obzira na nadin na koji su saznali za njih. Obveza &uvanja poslovne tajne ostaje i nakon
prestanka ugovora o radu.®

Clanak 93. (sada 95.) Poslovna tajna sada glasi:

(1) ,Poslovhnom tajnom smatraju se isprave i podaci zbog €ijeg bi priopéavanija ili davanja
na uvid neovlastenim osobama mogle nastupiti Stetne posljedice za poslovni interes i
poslovni ugled Fakulteta, odnosno interes i ugled zaposlenika i studenata Fakulteta.

(2) Poslovnom tajnom smatraju se osobito podaci:

1. koje dekan proglasi poslovhom tajnom,

2. koje kao poslovnu tajnu Fakultet sazna od drugih pravnih osoba odnosho
nadleznih tijela,

3. koji se odnose na poslove §to ih Fakultet obavlja za potrebe javnih tijela ako su
zasti¢eni odgovarajucim stupnjem tajnosti,

4. koji sadrze ponude u natjeCajnim postupcima do objavljivanja rezultata
natje€aja,

5. podaci o autoru ili recenzentu u postupku provodenja tajnog recenzijskog
postupka (slijepa recenzija),

6. plan fizicko-tehniCkog osiguranja objekata i imovine Fakulteta,

7. drugi podaci koji su zakonom ili drugim propisom utvrdeni tajnim.

(3) Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama moze priopciti dekan ili
osoba koju on ovlasti.

(4) Podatke i isprave koje su proglasene poslovnom tajnom obvezni su Cuvati svi
zaposlenici bez obzira na nacin na koji su saznali za njih. Obveza €uvanja poslovne
tajne ostaje i nakon prestanka ugovora o radu.”

Clanak 39.

OvlaS¢uje se Glavna tajnica Fakulteta da redakcijski uredi i izda prociSceni tekst Statuta
Sveucilista u Rijeci, Medicinskog fakulteta.

Clanak 40.
Ova Odluka o izmjenama i dopunama Statuta Sveucilista u Rijeci, Medicinskog fakulteta
podlijeZze suglasnosti Senata SveuciliSta u Rijeci, a po dobivenoj suglasnosti Senata, stupa na

snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo€i i mreznim stranicama Fakulteta.

Odluka je usvojena uz jedan suzdrzan glas.
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Ad.7.

ODLUKA

0 osnivanju Katedre za hithu medicinu na Sveucilistu u Rijeci, Medicinskom fakultetu

Ovom Odlukom osniva se Katedra za hitnu medicinu na Sveucilistu u Rijeci, Medicinskom
fakultetu u nastavnoj bazi Klinickom bolni¢kom centru Rijeka.

(1)

Il.

Sukladno tocki Ill. Odluke o pokretanju postupka osnivnja Katedre za hitnu medicinu
na SveuciliStu u Rijeci, Medicinskom fakultetu (KLASA: 007-06/26-02/352; URBROJ:
2170-1-42-01-26-1) koju je Fakultetsko vijece donijelo na svojoj Xlll. elektronikoj
sjednici odrzanoj od 8. — 12. svibnja 2026., Katedra za hitnu medicinu objedinit ¢e
srodne kolegije sa Katedre za anesteziologiju, reanimatologiju, hitnu i intenzivnu
medicinu.

Sa Katedre za anesteziologiju, reanimatologiju, hitnu i intenzivnu medicinu na novu
Katedru za hithu medicinu prelaze sljedeci kolegiji:

- Sveudilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij Medicina:

Prva pomo¢ (1 ECTS), 1. g., nositeljica doc. dr. sc. Mirna Bobinac, dr. med.

Hitna stanja u medicni 1 (7 ECTS), 4. g., nositeljica doc. dr. sc. Martina Pavleti¢ dr.
med.

Hitna stanja u medicni 2 (7 ECTS), 6. g., nositelj prof. dr. sc. Milienko Kovacevi¢, dr.
med.

- University integrated undergraduate and graduate study of Medicine:

First aid (1 ECTS), 1. g., nositeljica doc. dr. sc. Mirna Bobinac, dr. med.

Emergency medical condition 1 (7 ECTS), 4. g., nositeljica doc. dr. sc. Martina Pavleti¢
dr. med.

Emergency medical condition 2 (7 ECTS), 6. g., nositelj prof. dr. sc. Miljenko Kovacevic,
dr. med.

Il
Sukladno tocki Ill. Odluke o pokretanju postupka osnivnja Katedre za hitnu medicinu
na Sveucilistu u Rijeci, Medicinskom fakultetu (KLASA: 007-06/26-02/352; URBROJ:
2170-1-42-01-26-1) koju je Fakultetsko vije¢e donijelo na svojoj Xlll. elektroni¢koj
sjednici odrzanoj od 8. — 12. svibnja 2026., Katedra za hithu medicinu mora imati
zadovoljen kadrovski kriterij
odnosno najmanje 1 popunjeno znanstveno - nastavno radno mjesto u odgovarajuéem
znanstvenom polju te ukupan broj zaposlenih mora biti jednak ili veci od 3.
Sa Katedre za anesteziologiju, reanimatologiju, hitnu i intenzivnu medicinu na novu
Katedru za hithu medicinu prelaze sljedeée osobe zaposlene na znanstveno —
nastavnom i suradni¢kom radnom mjestu:

prof. dr. sc. Alen Proti¢, dr. med. u nepunom radnom vremenu od 5 sati tiedno za 25
% nastavne obveze

Mateo Ticac, dr. med., asistent u nepunom radnom vremenu od 30 sati tjedno za 100
% nastavne obveze

dr. sc. Marko Susti¢, dr. med., visi asistent u nepunom radnom vremenu od 10 sati
tiedno za 50 % nastavne obveze.

Sa Katedre za anesteziologiju, reanimatologiju, hitnu i intenzivnu medicinu na novu
Katedru za hitnu medicinu prelaze sljedeci naslovni nastavnici i suradnici:
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dr. sc. Martina Pavleti¢, dr. med., naslovna docentica
Dijana Dumi¢, dr. med., naslovna asistentica

Mate Lerga, dr. med., naslovni asistent

Nina Lovri¢, dr. med., naslovna asistentica

Maja Materljan, dr. med., naslovna asistentica
Natasa Mavrinac, dr. med., naslovna asistentica

mr. sc. Smailji Medjit, dr. med., naslovni asistent
Marinka Otoc€an, dr. med., naslovna asistentica
Tamara Petri¢, dr. med., naslovna asistentica

Klara Poldan Skorup, dr. med., naslovna asistentica i
Ivana Rosic¢, dr. med., naslovna asistentica

Ana Tancabel Macinkovi¢, dr. med., naslovna asistentica
Petra Sverko Zinai¢, dr. med., naslovna asistentica
Senka Kajci¢, dr. med., naslovna asistentica.

[l
Odluka stupa na snagu 1. srpnja 2026., uz iznimku da ¢e Ugovori o djelu sklopljeni s naslovnim
asistentima i naslovhom docenticom za izvodenje nastave na Katedri anesteziologiju,
reanimatologiju, hitnu i intenzivnu medicinu u akademskoj godini 2025./2026. ostati na snazi
do isteka razdoblja na koje su skloplijeni. Od akademske godine 2026./2027. nastava
navedenih naslovnih nastavnika i asistenata planirat ¢e se i izvoditi u okviru nove Katedre za
hitnu medicinu.

Odluka je usvojena uz jedan suzdrzan glas.

Ad.8.
ODLUKA

O STVARNOJ PODJELI | KOMPOZICIJI RADNOG OPTERECENJA
na SveuciliStu u Rijeci, Medicinskom fakultetu za akademsku godinu 2026./2027.

Ovom odlukom definira se nacin odredivanja kompozicije radnog vremena svih
zaposlenika fakulteta koji su zaposleni na znanstveno — nastavnom, suradni¢kom ili
nastavhom radnom mjestu te normiranje njihova nastavnog i znanstvenog rada u
akademskoj godini 2026./2027.

Obveze zaposlenika na znanstveno — nastavnim i suradniCkim radnim mjestima u
redovnom radnom vremenu utvrduju se u okviru 40-satnog radnog tjedna (puno radno
vrijeme). Svaki zaposlenik radi 1800 efektivnih radnih sati godiSnje nakon Sto se od
ukupnog godisnjeg fonda placenih radnih sati odbiju godiSnji odmori i drzavni praznici.
Ispunjavanje obveza nastavnika, znanstvenika i suradnika u punom radnom vremenu
sastoji se od obveza u nastavi, obveza znanstveno-istrazivackog rada temeljem
znanstveno — istrazivackih kompetitivnih medunarodnih i nacionalnih projekata te stru¢nih
projekata, uklju€ujudi i strukturne projekte EU i institucijske projekte Fakulteta i Sveudilista
te institucijskog doprinosa i administrativnih poslova.

Radi reguliranja radnog opterecenja zaposlenika zaposlenih na znanstveno — nastavnim,
suradni¢kim i nastavnim radnim mjestima na Sveudcilistu u Rijeci, Medicinskom fakultetu
primjenjuje se standardna podjela radnog vremena namijenjenog nastavi i znanosti.

Sindikalnim povjerenicima zaposlenim na znanstveno — nastavnim radnim mjestima koji

su preuzeli prava i obveze radnickog vijec¢a, radi obavljanja poslova radni¢kog vijeca, u
radno vrijeme, umanjuje se opseg i sadrzaj redovnih radnih duznosti u ekvivalentu od 270
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VI.

sati godiSnje, u odnosu na ukupni godisnji fond radnih sati utvrden ¢lankom 58. stavkom
2. Kolektivhog ugovora za znanost i visoko obrazovanije.

U standardnoj podjeli radnog vremena ukupno radno vrijeme u nastavi sastoji se od 60%
radnog vremena za izravne nastavne aktivnosti kao Sto su neposredni kontakti sa
studentima i priprema za takve aktivnosti i 40 % radnog vremena namijenjenog nastavi za
sve neizravne aktivnosti koje podupiru i unapreduju nastavni proces, odrzavanje nastave i
rad sa studentima.

Standardna kompozicija radnog optere¢ena nastavnika u ak. god. 2026./2027. planira se
na sljedeci nacin:

VI. 1. Za zaposlene na znanstveno — nastavnim radnim mjestima omjer rada u nastavi,
rada u znanosti i administrativnih poslova odreden je na nacin da se ukupni fond radnog
vremena na znanstveno-nastavnim radnim mjestima sastoji od 45% radnog vremena u kojem
se radi nastava (810 radnih sati godiSnje, od ega 486 sati za izravne aktivnosti u nastavi i za
nastavu i 324 sata za neizravne aktivnosti u nastavi i za nastavu) i 45 % radnog vremena
namijenjenog znanosti (810 radnih sati godiSnje), dok institucijskom doprinosu i
administrativnim poslovima pripada 10% radnog vremena (180 radnih sati godi$nje).

VI. 2. Za suradnicko radno mjesto asistenta sastoji se od 22,5% radnog vremena u
nastavi (405 radnih sati godiSnje, od ¢ega 243 sata za izravne aktivnosti u nastavi i za nastavu
i 162 sati za neizravne aktivnosti u nastavi) i 67,5% radnog vremena u znanosti (1215 radnih
sati godisnje), dok institucijskom doprinosu i administrativnim poslovima pripada 10% radnog
vremena (180 radnih sati godisnje).

VI. 3. Za suradni¢ko radno mjesto viSi asistent sastoji se od 33,8% radnog vremena u
nastavi (608 radnih sati godiSnje, od ¢ega 365 sati za izravne aktivnosti u nastavi i za nastavu
i 243 sata za neizravne aktivnosti u nastavi) i 56,2% u znanosti (1012 radnih sati godiSnje),
dok institucijskom doprinosu i administrativnim poslovima pripada 10% radnog vremena (180
radnih sati godisSnje).

VI. 4. Za nastavno radno mjesto sastoji se od 67,5% radnog vremena u nastavi (1215
radnih sati godiSnje, od ega 729 sata za izravne aktivnosti u nastavi i za nastavu i 486 sati za
neizravne aktivnosti u nastavi) i 22,5% radnog vremena u istrazivackom i stru¢nom radu (405
radnih sati godiSnje), dok institucijskom doprinosu i administrativnim poslovima pripada 10%
radnog vremena (180 radnih sati godiSnje).

VI. 5. Za dekana 20 % punog nastavnog opterecenja, odnosno 162 radna sata
godisSnje za rad u nastavi (98 sata za izravne aktivnosti u nastavi i za nastavu i 64 sati za
neizravne aktivnosti u nastavi).

VI1.6. Za prodekane 50 % punog nastavnog opterecenja, odnosno 405 radnih sati
godisSnje za rad u nastavi (243 sata za izravne aktivnosti u nastavi i za nastavu i 162 sati za
neizravne aktivnosti u nastavi).

VI.7.Za nastavnike sindikalne povjerenike godi$nji fond radnih sati iznosi 1530, a
standardna kompozicija radnog opterecenja sastoji se od 45% radnog vremena u nastavi
(688,5 radnih sati godi$nje, od ¢ega 413 sata za izravne aktivnosti u nastavi i za nastavu i 275
sati za neizravne aktivnosti u nastavi) i 45% radnog vremena u znanosti (688,5 radnih sati
godisnje), dok institucijskom doprinosu i administrativnim poslovima pripada 10% radnog
vremena (153 radnih sati godiSnje)
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VII. Kompozicija radnog optereéenja svakog pojedinog zaposlenika utvrdena je studijskim
programom i izvedbenim planom studija kojim se utvrduje i oblik njezina izvodenja
(predavanja, vjezbe, seminari, konzultacije, mentorstvo, provjere znanja i dr.) te opisom
znanstvene i istrazivacke djelatnosti znanstveno — nastavnih ustrojstvenih jedinica.

VIl Zaposlenici zaposleni na znanstveno — nastavnim, suradni¢kim i nastavnim radnim
mjestima koji ne spadaju pod tocku VI. izradit ¢e godisniji plan i godi$nje izvijeSc¢e o radu
na institucijskim projektima znanstveno — istrazivackih grupa Fakulteta ili institucijskim
individualnim projektima u kojem se opisuju i planiraju sve znanstvene aktivnosti u
jednoj akademskoj. Godisnji izvjestaji o radu na institucijskim projektima predaju se
procCelnicima/predstojnicima Katedri/Zavoda kako bi ih uvrstili u godiSnje izvieSce o
radu Katedre /Zavoda u roku koji za svaku akademsku godinu odredi dekan.

IX. Normiranje rada u znanosti i nastavi podrazumijeva kvantificiranje (ponderiranje)
pojedinih elemenata radnog procesa brojem potrebnih radnih sati za zaposlenike na
znanstveno-nastavnim, nastavnim i suradnic¢kim radnim mjestima.

IX.l. Nastavne grupe u prijediplomskoj i diplomskoj nastavi na studijima koji se izvode na
Medicinskom fakultetu u Rijeci utvrdene su na slijedeci nacin:

a. Sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij Medicina
1. zapredavanje — 1 grupa
2. za seminare — najvise 6 grupa
3. zavjezbe: pretklinika — najvise 10 grupa
4. klinika —najviSe 45 grupa

b. Sveudilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij Medicina na engleskom jeziku
1. za predavanje — 1 grupa
2. za seminare — najvise 3 grupe
3. zavjezbe: pretklinika — najviSe 4 grupe
4. Klinika — najviSe 15 grupa

c. Sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij Farmacija
1. za predavanje — 1 grupa
2. zaseminare — 2 grupe
3. zavjezbe - najviSe 6 grupa

d. Sveucilisni prijediplomski studij Sanitarno inZzenjerstvo
1. za predavanje — 1 grupa
2. za seminare — 1 grupa
3. zavjezbe - najviSe 2 grupe

e. SveuciliSni diplomski studij Sanitarno inZenjerstvo
1. za predavanje — 1 grupa
2. za seminare — 1 grupa
3. zavjezbe - najvise 2 grupe

f.  Sveudilisni prijediplomski studij Medicinsko — laboratorijska dijagnostika
1. zapredavanje — 1 grupa
2. zaseminare — 1 grupa
3. zavjezbe - najviSe 2 grupe
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IX. 2. Vrednovanje nastavnih sati u okviru redovnog radnog vremena u punom nastavnom
opterecenju uklju€ujuéi i neizravne nastavne aktivnosti koje ulaze u nastavni dio ukupnog
radnog vremena izracunava se po 1 kontakt satu u izravnoj nastavnoj aktivnosti kako slijedi:
- 5,4 radnih sata za 1 kontakt sat predavanja (3,2 izravna nastavna aktivnost + 2,2
neizravna nastavna aktivnost)
4 radna sata za 1 kontakt sat seminara (2,4 izravna nastavna aktivnost + 1,6 neizravna
nastavna aktivnost)
2,7 radna sata za 1 kontakt sat vjezbi (1,6 izravna nastavna aktivhost + 1,1 neizravha
nastavna aktivnost)
8,1 radnih sati za 1 kontakt sat predavanja na poslijediplomskom studiju (4,9 izravna
nastavna aktivnost + 3,2 neizravna nastavna aktivnost).

Repetitivna nastava je svaka nastava u kojoj nastavnik radi na postizanju istih ishoda u€enja
u istovrsnoj nastavi u novoj grupi, za koju nastavu mu nije potrebna priprema i/ili iz nje ne
proizlaze naknadne obveze prema studentima. Repetitivha nastava vrednuje se na nacin da
se ponder kojim se vrednuje izravna nastavna aktivnost za pojedine oblike nastave (1 kontakt
sat predavanja — 3,2 radna sata; 1 kontakt sat seminara — 2,4 radna sata, 1 kontakt sat vjezbi
— 1,6 radna sata; 1 kontakt sat u poslijediplomskom predavanju — 4,9 radna sata) umaniji za
1,1 za predavanja, 0,7 za seminare, 0,3 vjezbe i 1,9 za poslijediplomsko predavanje.
Nastavno optereéenje u repetitivnoj nastavi izraunava se tako da se jedan sat izravne
nastavne aktivnosti pomnozi sa koeficijentom ovisno o obliku nastave i to na sljedec¢i nacin:

2,1 radnih sata za 1 kontakt sat predavanja

1,7 radna sata za 1 kontakt sat seminara

1,3 radna sata za 1 kontakt sat vjezbi

3 radna sata za 1 kontakt sat predavanja na poslijediplomskom studiju.

Laboratorijske vjezbe i druge vrste vjezbi Cije izvodenje je zbog tehnickih uvjeta ograniceno te
nastava koja se izvodi na studiju koji se izvodi na stranom jeziku se ne ponderiraju.

X. Puno nastavno opterecenje odnosi se na broj planiranih radnih sati u ukupnoj nastavnoj
aktivnosti s kojima se zaposlenik zaduzuje na po€etku akademske godine, ukljucivo koli¢inu
kontakt-sati koji iz tog broja proizlazi sukladno toc¢ki VI. ove odluke.

Puno nastavno optereéenje obraCunava se tako da se broj planiranih kontakt-sati u pojedinom
obliku izravne nastave mnozi s ponderima iz toCke IX. 2. ove Odluke.

Nastavnik ima puno nastavno opterecenje ako suma svih umnozaka kontakt-sati po pojedinom
obliku nastave i pondera za taj oblik nastave iz to¢ke IX. 2. ove Odluke iznosi jednako ili vise
od broja njegovih planiranih sati rada u nastavnom dijelu radnog vremena utvrdenih toCkom
VI. ove Odluke.

Ako je nakon konacnog obraCuna nastavnog opterecenja nastavnika na kraju akademske
godine sukladno to¢kama VI. i IX. 2. ove Odluke, u akademskoj godini utvrdeno da su
nastavnici radili iznad punog nastavnog opterecenja te ostvarili veci broj sati u neposrednom
radu u nastavi od predvidenih za puno nastavno opterecenje, bit ¢e plaéeni za navedeni rad
sukladno Odluci koju dekan donosi na kraju svake akademske godine.

XI. Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreznoj stranici Fakulteta i
primjenjuje se od akademske godine 2026./2027.

Odluka je usvojena uz dva suzdrZzana glasa.
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Ad.9.
ODLUKA
o provodenju postojeéeg programa cjelozivotnog obrazovanja za stjecanje
nedostajucih znanja, vjestina i kompetencija za upis na SveuciliSni diplomski studij
Sanitarno inzenjerstvo u ak. god. 2026./2027.

l.
Program cjelozivotnog obrazovanja za stjecanje nedostajucih znanja, vjestina i kompetencija
za upis na Sveucilisni diplomski studij Sanitarno inZenjerstvo, koji je usvojen odlukom
Fakultetskog vijeca od 18. ozujka 2015. (KLASA: 003-06/15-01/08, URBROJ: 2170-24-01-15-
2), provodit ée se i za upis na Sveucilidni diplomski studij Sanitarno inzenjerstvo u akademskoj
godini 2026./2027.

Il.
Odluka stupa na snagu dan nakon dana donoSenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.10.
ODLUKA
uvjetima upisa na SveuciliSni diplomski studij Sanitarno inzenjerstvo za ak.
2026./2027. godinu za kandidate koji su zavrsili istovrsni sveugiliSni/struéni
prijediplomski studij Sanitarno inzenjerstvo

l.
Ovom Odlukom utvrduju se uvjeti upisa na Sveucilisni diplomski studij Sanitarno inzenjerstvo
za ak. 2026./2027. godinu za kandidate koji su zavrsSili istovrsni sveudilidni ili strucni
prijediplomski studij Sanitarno inzenjerstvo ili drugi neistovrsni studij &iji se studijski program
ne razlikuje od programa Sveucilinog prijediplomskog studija Sanitarno inzenjerstvo za viSe
od 30 %.

Il.

(1) Pravo upisa na SveuciliSni diplomski studij Sanitarno inZenjerstvo ostvaruju kandidati
koji su na istovrsnom SveuciliSnom/struénom prijediplomskom studiju Sanitarno
inZenjerstvo ostvarili najmanje 180 ECTS bodova i stekli akademski naziv sveucilisni
ili stru€ni prvostupnik sanitarnog inzenjerstva.

(2) Kandidati koji su Sveucilidni prijediplomski studij Sanitarno inZenjerstvo zavrsili na
Sveudilistu u Rijeci, Medicinskom fakultetu imaju pravo prednosti kod upisa na
Sveucilisni diplomski studij Sanitarno inZenjerstvo, a rangirat ¢e se prema ostvarenom
prosjeku ocjena na SveuciliSnom prijediplomskom studiju.

(3) Kandidati koji su zavrSili neki od sveucilisnih prijediplomskih studija sanitarnog
inZenjerstva izvan Sveucilista u Rijeci, a Ciji program se ne razlikuje vise od 30 % od
programa Sveucilisnog prijediplomskog studija Sanitarno inZenjerstvo koji se izvodi na
Medicinskom fakultetu u Rijeci, imaju pravo prijave na SveuciliSni diplomski studij
Sanitarno inZenjerstvo, a rangirat ¢e se prema ostvarenom prosjeku ocjena na
sveuciliSnom prijediplomskom studiju.

(4) Ovisno o utvrdenim razlikama u studijskom programu, odredit ¢e se potreba upisivanja
Programa cjelozivotnog obrazovanja.*

(5) Kandidati koji su zavrsili neki od prijediplomskih stru¢nih studija sanitarnog inzenjerstva
i kandidati koji su zavrSili neki od neistovrsnih prijediplomskih sveuciliSnih studija na
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npr. Prehrambeno-biotehnoloSkom fakultetu Sveudilista u Zagrebu, Prirodoslovno-
matematiCkom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu, Fakultetu kemijskog inzenjerstva i
tehnologije SveuciliSta u Zagrebu, Prehrambeno-tehnoloSkom fakultetu SveuciliSta u
Osijeku, a Ciji program se ne razlikuje vise od 30 % od programa Sveucilidnog
prijediplomskog studija Sanitarno inzenjerstvo koji se izvodi na Medicinskom fakultetu
u Rijeci, imaju pravo prijave na Sveucilisni diplomski studij Sanitarno inZenjerstvo, a
rangirat ¢e se prema ostvarenom prosjeku ocjena na prijediplomskom studiju.

Svi kandidati imaju obvezu upisivanja Programa cjelozivotnog obrazovanja.*

[l
*Kandidati kojima je odredena obveza upisivanja akreditiranog Programa cjelozivotnog
obrazovanja (30 ECTS bodova; u daljnjem tekstu: Program), duzni su tijekom prve
godine Sveucilisnog diplomskog studija Sanitarno inZzenjerstvo poloZiti razlikovne ispite
iz Programa kao uvjet za upis u drugu godinu sveuciliSnog diplomskog studija.

Iznos participacije u troSkovima Programa cjeloZivotnog obrazovanja utvrduje se u
iznosu od 665,10 EUR, odnosno 22,17 EUR za 1 ECTS bod, sukladno Odluci Senata
Sveucilista u Rijeci o iznosu Skolarina, pravu studenata na subvenciju troSkova
Skolarina te uvjetima i kriterijima participiranja studenata u tro8kovima Skolarine u ak.
god. 2026./2027. — procCiscéeni tekst (KLASA: 030-01/26-01/05; URBROJ: 2170-137-
01-26-1 od 23. travnja 2026., dalje u tekstu: Odluka o visini Skolarine i participacije u
troSkovima Skolarine).

Iznos participacije u troSkovima Programa cjeloZivotnog obrazovanja odgovara
umnosSku ECTS bodova upisanog akreditiranog Programa iz stavka 1. ove tocke
Odluke i utvrdene nov&ane vrijednosti jednog ECTS boda iz Odluke o visini Skolarine i
participacije u troSkovima Skolarine.

V.

Odluka stupa na snagu dan nakon dana donoS$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.11.

ODLUKA

o imenovanju ¢lanova Povjerenstva za provodenje razredbenog postupka i upis na
Sveucilisni diplomski studij Sanitarno inzenjerstvo u akademskoj 2026./2027. godini

Zbog potrebe provodenja razredbenog postupka i provjere razlika u studijskim programima
prijediplomskih studija sanitarnog inZenjerstva koje su zavrsili potencijalni kandidati za upis na
Sveucilisni diplomski studij Sanitarno inzenjerstvo, imenuje se Povjerenstvo u sastavu:

1.
2.
3.

Prof. dr. sc. Sandra Pavigi¢ ZezZelj, dipl. sanit. ing.
Izv. prof. dr. sc. Aleksandar Bulog, dipl. sanit. ing.
Izv. prof. dr. sc. Dijana Tomi¢ LinSak, dipl. sanit. ing.

Ova odluka stupa na snagu dan nakon dana donoSenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.12.
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ODLUKA
pokretanju postupka za dodjelu drzavne godiSnje nagrade za znanost za 2025. godinu
za prof. dr. sc. Peru Lucina, dr. med.

l.

Fakultetsko vijece Sveudilista u Rijeci, Medicinskog fakulteta je suglasno da se prof. dr. sc.
Peru Lucina, dr. med., zaposlenog na znanstveno — nastavnom radnom mjestu redoviti
profesor u trajnom izboru na Sveucilistu u Rijeci, Medicinskom fakultetu predlozi za pokretanje
postupka za dodjelu drzavne godidnje nagrade za znanost za 2025. godinu u kategoriji
Nagrada za Zivotno djelo u znanstvenom podrucju biomedicina i zdravstvo sukladno Natjecaju
za podnos$enije poticaja za podjelu drzavnih nagrada za znanost za 2025. godinu Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih, Odbora za podjelu drZzavnih nagrada za znanost (KLASA: 061-
03/26-02/00008; URBROJ: 533-03-26-0001, od 4. svibnja 2026. godine).

Il.
Ova Odluka dostavlja se Odboru za podjelu drzavnih nagrada za znanost s pripadaju¢im
privitcima sukladno Natjecaju.

.
Ova odluka stupa na snagu dan nakon dana donoS$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.13.
ODLUKA

pokretanju postupka za dodjelu drzavne godisSnje nagrade za znanost za 2025. godinu
za dr. sc. biomed. Frana Krstanovi¢a, mag. biochem.

l.

Fakultetsko vije¢e Sveucilita u Rijeci, Medicinskog fakulteta je suglasno da se dr. sc. biomed.
Frana Krstanovi¢a, mag. biochem.., zaposlenog na suradnickom radnom mjestu visi asistent
na Sveucilistu u Rijeci, Medicinskom fakultetu predlozi za pokretanje postupka za dodjelu
drzavne godiSnje nagrade za znanost za 2025. godinu u kategoriji GodiSnja nagrada
znanstvenim novacima/mladim znanstvenicima u znanstvenom podru¢ju biomedicina i
zdravstvo sukladno Natje€aju za podnoSenje poticaja za podjelu drzavnih nagrada za znanost
za 2025. godinu Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, Odbora za podjelu drzavnih
nagrada za znanost (KLASA: 061-03/26-02/00008; URBROJ: 533-03-26-0001, od 4. svibnja
2026. godine).

Il.
Ova Odluka dostavlja se Odboru za podjelu drzavnih nagrada za znanost s pripadaju¢im
privitcima sukladno Natje€aju.

[l
Ova odluka stupa na snagu dan nakon dana donosenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.14.
ODLUKA

0 mirovanju izbornog kolegija za akademsku 2026./2027. godinu na studijima
Medicinskog fakulteta u Rijeci
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l.
Ovom odlukom u status mirovanja stavlja se sljedeci kolegij na SveuciliSnom integriranom
prijediplomskom i diplomskom studiju Medicina koji se izvodi na Medicinskom fakultetu u
Rijeci:

Kolegij Nositel] Studij Godina
Umije¢e rasclanjivanja i

sastavljanja u znanostijizv. prof. dr. sc. NinaSveuciliSni integriranil5. godina
izrada konferencijskihPereza, dr.med. prijediplomski i diplomski studij
priopenja i saZetaka Medicina

znanstvenih ¢lanaka

Il.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se od akademske godine
2026./2027.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.15.
ODLUKA
o imenovanju ¢lanova Povjerenstva za diplomski ispit na SveuciliShom integriranom
prijediplomskom i diplomskom studiju Medicina za studente koji su u akademskoj
2025./2026. godini upisali 6. godinu studija

l.
Imenuje se Stru¢no povjerenstvo za provodenje diplomskog ispita u sastavu:

1. Prof. dr. sc. Marko Zeli¢, dr. med. - predsjednik
2. Doc. dr. sc. Christophe Stemberger, dr. med.
3. Prof. dr. sc. Ivana Marié¢, dr. med.

Il.
Ova odluka stupa na snagu dan nakon dana donoS$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.16.
ODLUKA
0 promjeni nositelja kolegija u akademskoj 2026./2027. godini na studijima
Medicinskog fakulteta u Rijeci

l.
Ovom odlukom mijenjaju se nositelji kolegija na SveuciliSnom integriranom prijediplomskom i
diplomskom studiju Medicina engleskom jeziku na sljedec¢i nacdin:

Kolegij Dosadasniji nositelj [Novi nositelj Studij/ godina Status
predmeta
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Sveucilisni integrirani
Physiology  andprof. dr. sc. Inesprof. dr. sc. Hanaprijediplomski i diplomski
Pathophysiology | Mrakové&i¢ Sutié, dr,Mahmutefendié¢ studij Medicina najobvezni

med. Lucin, dr. med. engleskom jeziku

2. godina

Sveucilisni integrirani
Physiology = andprof. dr. sc. Zlatkodoc. dr. sc. Bozenaprijediplomski i diplomski
Pathophysiology [Trobonjaca, dr/Curko Cofek, dr.studij Medicina najobvezni
i med. med. engleskom jeziku

3. godina

Il.
Ova odluka stupa na snagu dan nakon dana dono$enja, a primjenjuje se od akademske godine
2026./2027.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.17.
ODLUKA
o0 promjeni nositelja kolegija u akademskoj 2026./2027. godini na studijima
Medicinskog fakulteta u Rijeci

l.
Ovom odlukom mijenjaju se nositelji kolegija na SveuciliSnom prijediplomskom studiju
Medicinsko - laboratorijska dijagnostika na sljedeci nacin:

Kolegij Dosadasniji nositelj|[Novi nositelj Studij/ godina Status
predmeta
Sveudcilisni
Imunologija prof. dr. sc. Tamaradoc. dr. sc. Marinalprijediplomski studij
Guli¢, mag. biol.  [Marceli¢, mag.Medicinsko obvezni
pharm. inv. laboratorijska
dijagnostika
2. godina
Sveucilisni
Fiziologija sprof. dr. sc. Kristinajizv. prof. dr. sc.prijediplomski studijobvezni
patofiziologijom |Grabusi¢, mag.Miroslav Zupé&i¢, dr/Medicinsko
biol. med. laboratorijska
dijagnostika
2. godina
Laboratorijski [ Sveucilisni
klinicki pristupdoc. dr. sc. DuSkadoc. dr. sc. Nevenprijediplomski studij
bolestima krvi Petranovié, dr.[Franiji¢, dr. med. Medicinsko obvezni
med. laboratorijska
dijagnostika
3. godina

Il.
Ova odluka stupa na snagu dan nakon dana donos$enja, a primjenjuje se od akademske godine
2026./2027.
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Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.18.
ODLUKA
o promjeni nositelja kolegija u akademskoj 2026./2027. godini na studijima
Medicinskog fakulteta u Rijeci

L.
Ovom odlukom mijenjaju se nositelji kolegija na SveuciliSnom prijediplomskom studiju
Sanitarno inzenjerstvo na sljedeci nacin:

Kolegij Dosada$niji nositelj|Novi nositelj Studij/ godina Status
predmeta
doc. dr. sc. LjerkaSveudilisni
Fiziologija sidoc. dr. sc. BozenaKarleusa Muijki¢,jprijediplomski studij
patofiziologijom [Curko Cofek, dr/dipl. sanit. ing. Sanitarno inzenjerstvo |obvezni
med. 2. godina
Sveudilisni
Teratogeni doc. dr. sc. Markodoc. dr. sc. Ingaprijediplomski studij
¢imbenici okolisa [Sestan, dr. vet/Kavazovié, mag.Sanitarno inzenjerstvo |izborni
med. pharm. 1. godina
inv.

Il.
Ova odluka stupa na shagu danom donoSenja, a primjenjuje se od akademske godine
2026./2027.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.19.
ODLUKA
o izmjeni preraspodjele unutar predvidenog broja sati i vrednovanju rada studenata na
obveznom kolegiju Radiologija na studiju Medicina i Medicina na engleskom jeziku u
akademskoj 2026./2027. godini

l.
Ovom odlukom mijenja se preraspodjela unutar predvidenog broja sati za razliite oblike
nastave (predavanja, seminari, viezbe) obveznog kolegija Radiologija koji se izvodi na 4.
godini Sveudilisnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija Medicina i SveuciliSnog
integriranog prijediplomskog i diplomskog studija Medicina na engleskom jeziku kako slijedi:

Dosadasnja 30 sati predavanja, 10 sati seminara, 30 sati|70 sati (30P 10S 30V)
preraspodjela sati vjezbi
Nova 30 sati predavanja, 30 sati seminara, 10 sati|70 sati (30P 30S 10V)
preraspodjela vjezbi

Ovom odlukom mijenja se i vrednovanje rada studenta tijekom nastave obveznog kolegija
Radiologija koji se izvodi na 4. godini SveuciliSsnog integriranog prijediplomskog i diplomskog
studija Medicina i SveuciliSnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija Medicina na
engleskom jeziku prema sljedecem bodovnom sustavu:

43



seminari: maksimalan broj bodova povecava se s dosadasnjih 10 na 40 bodova
(raspon prolaznosti: 15 — 40 bodova.

vjezbe: umjesto dosadasnjih maksimalnih 40 bodova (raspon 15 — 40), broj bodova se
smanjuje na raspon od 3 do 10 bodova.

Il.
Ova odluka stupa na snagu dan nakon dana donosSenja, a primjenjuje se od akademske godine
2026./2027.

Odluka je jednoglasno usvojena.
Ad.20. Doktorski studij

Ad.20.1.
ODLUKA

Utvrduje se da Tomislav Glavan, dr. med. student doktorskog studija Biomedicina
ispunjava uvjete za pokretanje postupka stjecanja doktorata znanosti.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za javnu obranu i ocjenu teme doktorskog rada pod
naslovom: ,The mechanism and role of anapyrexia during viral infection® pristupnika
Tomislava Glavana, dr. med. u sastavu:

1. prof. dr. sc. Astrid Krmpoti¢, dr. med.
2. prof. dr. sc. Danka Gr&evic¢, dr. med.
3. izv. prof. dr. sc. Burdica Cekinovi¢ Grbesa, dr. med.

Il. Prvom ¢lanu Povjerenstva dostavlja se kompletna dokumentacija pristupnika.
Povjerenstvo odobrava javnu obranu teme u roku od dva mjeseca od dana primitka
dokumentacije.

V. Povjerenstvo je duzno u roku od mjesec dana, od dana javne obrane teme,
Fakultetskom vije¢u dostaviti pisano izvjeS¢e. IzvjeS¢e se podnosi na obrascu Ds5 te
dostavlja potpisano u tiskanom obliku u jednom primjerku, a elektronicki oblik istog se
postavlja na intranet Medicinskog fakulteta (SharePoint Portal MEDRI 2024 i odabirom
poveznice POVJERENSTVA Zahtjevi prema povjerenstvima / 1. POVJERENSTVO ZA
ZNANSTVENOISTRAZIVACKU DJELATNOST / 1ZVJESCE POVJERENSTVA ZA
OCJENU TEME). Ocjena teme doktorskog rada treba sadrzavati sazet opis
istraZivanja, ocjenu javne obrane, oCekivani znanstveni doprinos, misljenje i prijedlog
Povjerenstva. Pregled znanstvenih i stru¢nih radova pristupnika s osvrtom na radove,
osvrt na znanstvenoistrazivacki rad pristupnika i druga obrazlozenja koja Povjerenstvo
smatra da su bitna potrebno je navesti u obrascu pod “Napomena”.

V. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.
Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.2.
ODLUKA

l. Utvrduje se da Katarina Dujmovi¢-Hasanbegovi¢, dr. med. studentica doktorskog
studija Biomedicina ispunjava uvjete za pokretanje postupka stjecanja doktorata znanosti.
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Il. Imenuje se Povjerenstvo za javnu obranu i ocjenu teme doktorskog rada pod naslovom:
,Klini¢ki, laboratorijski i imunopatohistolodki pokazatelji u dijagnostici kroni€nog ekcema Saka“
pristupnice Katarine Dujmovi¢-Hasanbegovi¢, dr. med. u sastavu:

1. prof. dr. sc. Marija Kastelan, dr. med.
2. prof. dr. sc. Suzana Ljubojevi¢ HadZavdi¢, dr. med.
3 izv. prof. dr. sc. Koviljka Matusan llijas, dr. med.

M. Prvom ¢&lanu Povjerenstva dostavlja se kompletna dokumentacija pristupnice.
Povjerenstvo odobrava javnu obranu teme u roku od dva mjeseca od dana primitka
dokumentacije.

V. Povjerenstvo je duzno u roku od mjesec dana, od dana javne obrane teme,
Fakultetskom vije¢u dostaviti pisano izvjesce. IzvjeSée se podnosi na obrascu Ds5 te dostavlja
potpisano u tiskanom obliku u jednom primjerku, a elektroniCki oblik istog se postavlja na
intranet Medicinskog fakulteta (SharePoint Portal MEDRI 2024 i odabirom poveznice
POVJERENSTVA Zahtjevi prema povjerenstvima [/ 1. POVJERENSTVO ZA
ZNANSTVENOISTRAZIVACKU DJELATNOST / IZVJESCE POVJERENSTVA ZA OCJENU
TEME). Ocjena teme doktorskog rada treba sadrzavati sazet opis istraZivanja, ocjenu javne
obrane, o€ekivani znanstveni doprinos, misljenje i prijedlog Povjerenstva. Pregled znanstvenih
i struCnih radova pristupnice s osvrtom na radove, osvrt na znanstvenoistrazivacki rad
pristupnice i druga obrazloZenja koja Povjerenstvo smatra da su bitna potrebno je navesti u
obrascu pod “Napomena”.

V. Odluka stupa na snagu danom donos$enja.
Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.3.
ODLUKA

l. U Odluci Fakultetskog vijeca Medicinskog fakulteta u Rijeci KLASA: 007-06/26-02/347,
URBROJ: 2170-1-42-01-26-1 od 12. svibnja 2026. godine, mijenja se tocka Il. tako da sada
glasi:

.. Imenuje se Povjerenstvo za javnu obranu i ocjenu teme doktorskog rada pod
naslovom: ,Uloga akvaporina 3, 5 i 8 i antioksidacijskog transkripcijskog faktora NRF2
u progresiji kolorektalnog adenokarcinoma*“ pristupnice Ive Durut Cupev, dr. med. u

sastavu:

1. izv. prof. dr. sc. Harry Grbas, dr. med.

2. dr. sc. Petar Ozreti¢, viSi znanstveni suradnik
3. prof. dr. sc. Goran Hauser, dr. med.

I U preostalom dijelu Odluka iz ¢lanka |. ostaje neizmijenjena.
Il. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.
Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.4.
ODLUKA
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l. Utvrduje se da Natasa SkocibuSi¢, mag. clin. nutr., univ. spec. med. studentica
doktorskog studija Javno zdravstvo ispunjava uvjete za pokretanje postupka stjecanja
doktorata znanosti.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za javnu obranu i ocjenu teme doktorskog rada pod naslovom:
,UCestalost primjene potencijalno neprikladnih lijekova, dodataka prehrani i lijekova bez
recepta u domovima za starije osobe: procjena rizika i preporuke za unaprjedenje terapijske
skrbi“ pristupnice Natase Skocibus$i¢, mag. clin. nutr., univ. spec. med. u sastavu:

1. izv. prof. dr. sc. Branislava Popovi¢, dr. med.
2. prof. dr. sc. lvana Mudni¢, dr. med.
3 doc. dr. sc. Gordana Kendel Jovanovi¢, dipl. ing. nutr.

M. Prvom ¢lanu Povjerenstva dostavlja se kompletna dokumentacija pristupnice.
Povjerenstvo odobrava javnu obranu teme u roku od dva mijeseca od dana primitka
dokumentacije.

V. Povjerenstvo je duzno u roku od mjesec dana, od dana javhe obrane teme,
Fakultetskom vije¢u dostaviti pisano izvjedce. IzvjeS¢e se podnosi na obrascu Ds5 te dostavlja
potpisano u tiskanom obliku u jednom primjerku, a elektroni¢ki oblik istog se postavlja na
intranet Medicinskog fakulteta (SharePoint Portal MEDRI 2024 i odabirom poveznice
POVJERENSTVA Zahtjevi prema povjerenstvima / 1. POVJERENSTVO ZA
ZNANSTVENOISTRAZIVACKU DJELATNOST / 1IZVJESCE POVJERENSTVA ZA OCJENU
TEME). Ocjena teme doktorskog rada treba sadrzavati sazet opis istrazivanja, ocjenu javne
obrane, oCekivani znanstveni doprinos, misljenje i prijedlog Povjerenstva. Pregled znanstvenih
i struénih radova pristupnice s osvrtom na radove, osvrt na znanstvenoistrazivacki rad
pristupnice i druga obrazlozenja koja Povjerenstvo smatra da su bitna potrebno je navesti u
obrascu pod “Napomena”.

V. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.
Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.5.
ODLUKA

l. Prihvaca se tema doktorskog rada pod naslovom: ,Povezanost zdravstvene
pismenosti, kvalitete Zivota i samoprocjene zdravlja osoba osteéena sluha“ studenta
doktorskog studija Biomedicina, mr. sc. Alberta Cattunara, dipl. sanit. ing.

Il. Za mentora se imenuje nasl. doc. dr. sc. Tomislav Benjak, dr. med.

Il. Do predaje doktorskog rada u postupak ocjene, pristupnik je u obvezi publicirati
najmanje 1 prvoautorski izvorni znanstveni rad iz teme doktorskog rada u casopisu
indeksiranom u bazama WoSCC ili Scopus, a koji pripadaju Q1 ili Q2 skupini u bazama JCR
ili SJR, za podrudje istrazivanja prema temi doktorskog rada ili alternativno najmanje dva
izvorna znanstvena rada iz teme doktorskog rada u €asopisima citiranim u bazi Web of Science
Core Collection (WoS Core Collection) s Cimbenikom odjeka vec¢im od 1, od kojih jedan mora
biti prvoautorski.

V. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.
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Odluka je usvojena uz jedan suzdrzan glas.

Ad.20.6.
ODLUKA

l. Prihvaca se tema doktorskog rada pod naslovom: ,Sociodemografski parametri i
funkcionalni status kao odrednice pojavnosti sindroma krhkosti u institucionaliziranih osoba
starije zivotne dobi Primorsko-goranske zupanije“ studentice doktorskog studija Javno
zdravstvo, Antonije Simié, mag. physioth.

Il. Za mentora se imenuje izv. prof. dr. sc. Bojan Mileti¢, dr. med.

Il. Do predaje doktorskog rada u postupak ocjene, pristupnica je u obvezi
publicirati najmanje 1 prvoautorski izvorni znanstveni rad iz teme doktorskog rada u
Casopisu indeksiranom u bazama WoSCC ili Scopus, a koji pripadaju Q1 ili Q2 skupini
u bazama JCR ili SJR, za podrudje istraZivanja prema temi doktorskog rada ili
alternativno najmanje dva izvorna znanstvena rada iz teme doktorskog rada u
Casopisima citiranim u bazi Web of Science Core Collection (WoS Core Collection) s
Cimbenikom odjeka vec¢im od 1, od kojih jedan mora biti prvoautorski.

\VA Odluka stupa na snagu danom donos$enja.
Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.7.
ODLUKA

l. Imenuje se Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada pod naslovom: ,Povezanost
znanja i stavova o infekciji humanim papilomavirusom sa stupnjem procijepljenosti studentske
populacije Sveucilista u Rijeci humanim papilomavirusnim cjepivom” studenta doktorskog
studija Biomedicina, Sandra Kresine, dr. med.

1. doc. dr. sc. Andrea Dekani¢, dr. med.
2. prof. dr. sc. lvana Bozi€evi¢, dr. med.
3. izv. prof. dr. sc. Irena Slavuljica, dr. med.

Il. Povjerenstvu iz toc¢ke |. ove Odluke dostavlja se primjerak doktorskog rada na ocjenu i
primjerak obrazlozenja prijavljene teme doktorskog rada, radi usporedbe.

Il. Drugi i treCi ¢lan Povjerenstva izraduju samostalno izvjeS¢e na obrascu Ds9, koja se
prilazu uz zajednicko izvjeSce.

V. Predsjednik povjerenstva izraduje zajedniCko izvjeS¢e o ocjeni doktorskog rada i
dostavlja ga Fakultetskom vijeCu, najkasnije u roku od dva mjeseca po primitku rada. lzvjeSce
mora sadrzavati: Zivotopis, prikaz sadrzaja rada, misljenje i ocjenu rada s osvrtom na
primijenjene metode, te zaklju¢no misljenje o originalnom znanstvenom doprinosu rada, s
naznakom znanstvenog podrudja i polja. I1zvieS¢ée se podnosi na obrascu Ds10. U izvjeSéu je
pod Napomena potrebno navesti popis primjedbi i preinaka koje su u tekstu doktorskog rada
ucinjene s obzirom na prethodne primjedbe ¢lanova Povjerenstva za ocjenu.

V. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.
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Ad.20.8.
ODLUKA

l. Imenuje se Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada pod naslovom: ,lzraZaj GLA-
bogatog proteina kao biliega vaskularne kalcifikacije u kroni€noj bubreznoj bolesti” studenta
doktorskog studija Klinicka medicina, Antuna Loncaric¢a, dr. med.

1. prof. dr. sc. Dean Marki¢, dr. med.
2. prof. dr. sc. Nikolina BaS$i¢ Juki¢, dr. med.
3. izv. prof. dr. sc. Koviljka Matusan llijas, dr. med.

Il. Povjerenstvu iz to¢ke |. ove Odluke dostavlja se primjerak doktorskog rada na ocjenu i
primjerak obrazlozenja prijavljene teme doktorskog rada, radi usporedbe.

Il. Drugi i treCi ¢lan Povjerenstva izraduju samostalno izvjeS¢e na obrascu Ds9, koja se
prilazu uz zajednic¢ko izvjesée.

V. Predsjednik povjerenstva izraduje zajedniCko izvjeS¢e o ocjeni doktorskog rada i
dostavlja ga Fakultetskom vijec¢u, najkasnije u roku od dva mjeseca po primitku rada. Izvjesée
mora sadrzavati: zivotopis, prikaz sadrZaja rada, misSlijenje i ocjenu rada s osvrtom na
primijenjene metode, te zakljucno misljenje o originalnom znanstvenom doprinosu rada, s
naznakom znanstvenog podrudja i polja. I1zvieS¢ée se podnosi na obrascu Ds10. U izvjeSéu je
pod Napomena potrebno navesti popis primjedbi i preinaka koje su u tekstu doktorskog rada
ucinjene s obzirom na prethodne primjedbe ¢lanova Povjerenstva za ocjenu.

V. Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.9.
ODLUKA

l. Imenuje se Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada pod naslovom: ,UcCinci
poljoprivrednih tehnoloskih unaprjedenja na izloZenost aristolohic¢noj kiselini u stanovnika
endemskih sela” studenta doktorskog studija Javno zdravstvo, Ivana Brzi¢a, mag. ing. silv.,
univ. spec.

1. prof. dr. sc. Hrvoje Jakovac, dr. med.
2. izv. prof. dr. sc. Josip §amar<;liic’:, dr. med.
3. izv. prof. dr. sc. Stela Ziv€i¢-Cosi¢, dr. med.

Il. Povjerenstvu iz tocke |. ove Odluke dostavlja se primjerak doktorskog rada na ocjenu i
primjerak obrazlozenja prijavijene teme doktorskog rada, radi usporedbe.

Il. Drugi i treCi ¢lan Povjerenstva izraduju samostalno izvjeS¢e na obrascu Ds9, koja se
prilazu uz zajednicko izvjeSce.

V. Predsjednik povjerenstva izraduje zajedniCko izvjeS¢e o ocjeni doktorskog rada i
dostavlja ga Fakultetskom vije¢u, najkasnije u roku od dva mjeseca po primitku rada. IzvjeSée
mora sadrzavati: Zivotopis, prikaz sadrzaja rada, miSljenje i ocjenu rada s osvrtom na
primijenjene metode, te zakljucno miSljenje o originalnom znanstvenom doprinosu rada, s
naznakom znanstvenog podrudja i polja. I1zvieS¢ée se podnosi na obrascu Ds10. U izvjeSéu je
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pod Napomena potrebno navesti popis primjedbi i preinaka koje su u tekstu doktorskog rada
u€injene s obzirom na prethodne primjedbe ¢lanova Povjerenstva za ocjenu.

V. Odluka stupa na snagu danom donos$enja.
Odluka je usvojena uz jedan suzdrzan glas.

Ad.20.10.
ODLUKA

l. Prihvaca se izvjeS¢e Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada ,Utjecaj intravenske
trombolize i mehaniCke trombektomije na promjene koncentracije interleukina-18 i razgradnih
produkata endotelnog glikokaliksa u bolesnika s akutnim ishemijskim mozdanim udarom”
pristupnice Anje Babi¢, dr. med.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za obranu doktorskog rada u sastavu:

1. nasl. doc. dr. sc. Marina Brali¢, dr. med.
2. prof. dr. sc. Ines Drenjancevic, dr. med.
3 doc. dr. sc. Bozena Curko-Cofek, dr. med.

Il. Povjerenstvo iz tocke Il. ove Odluke se ovlaséuje da, u dogovoru s pristupnicom, utvrdi
datum javne obrane doktorskog rada te da o tome izvijesti nadleznu sluzbu Fakulteta,
najkasnije osam dana prije zakazanog dana za obranu.

V. Obavijest o javnoj obrani doktorskog rada oglaSava se na mreznim stranicama
Fakulteta.
V. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.11.
ODLUKA

l. Prihvaca se izvjeS¢ée Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada ,Dijagnosti¢ki aspekt
gestacijskog dijabetesa kao globalnog perinatoloSkog problema” pristupnice Ive PIlisi¢, dr.
med.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za obranu doktorskog rada u sastavu:

1. prof. dr. sc. Sanja Klobu¢ar, dr. med.
2. prof. dr. sc. Marina IvaniSevi¢, dr. med.
3 prof. dr. sc. Lidija Bilic-Zulle, dipl. ing. med. biochem.

Il. Povjerenstvo iz tocke Il. ove Odluke se ovlas¢uje da, u dogovoru s pristupnicom, utvrdi
datum javne obrane doktorskog rada te da o tome izvijesti nadleznu sluzbu Fakulteta,
najkasnije osam dana prije zakazanog dana za obranu.

V. Obavijest o javnoj obrani doktorskog rada oglaSava se na mreznim stranicama
Fakulteta.
V. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.
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Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.12.
ODLUKA

l. Prihvaca se izvjeS¢e Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada ,UCinci jednozidnih
ugljikovih nanocjevcica na astrocite izlozene traumatskoj ozljedi in vitro” pristupnice Nike
Grzeta Krpan, mag. biotech. in med.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za obranu doktorskog rada u sastavu:

1. prof. dr. sc. Jasenka Mrsic-Pelci¢, dr. med.
2. izv. prof. dr. sc. Dubravka Svob Strac, dipl. ing.
3 doc. dr. sc. Janja TarCukovic, dr. med.

M. Povjerenstvo iz tocke Il. ove Odluke se ovlas¢uje da, u dogovoru s pristupnicom, utvrdi
datum javne obrane doktorskog rada te da o tome izvijesti nadleznu sluzbu Fakulteta,
najkasnije osam dana prije zakazanog dana za obranu.

\VA Obavijest o javnoj obrani doktorskog rada oglasava se na mreznim stranicama
Fakulteta.
V. Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.13.
ODLUKA

l. Prihvaca se izvjeS¢e Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada ,Povezanost PIK3CA
mutacija, PD-L1 ekspresije i klinicko-patoloskih parametara u karcinomu dojke” pristupnika
Danijela Lopca, dr. med.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za obranu doktorskog rada u sastavu:

1. prof. dr. sc. Ksenija Jurinovi¢, dr. med.
2. izv. prof. dr. sc. Robert Separovic¢, dr. med.
3. prof. dr. sc. Gordana Blagojevi¢ Zagorac, dr. med.

Il. Povjerenstvo iz tocke Il. ove Odluke se ovlas¢uje da, u dogovoru s pristupnikom, utvrdi
datum javne obrane doktorskog rada te da o tome izvijesti nadleznu sluzbu Fakulteta,
najkasnije osam dana prije zakazanog dana za obranu.

V. Obavijest o javnoj obrani doktorskog rada oglasava se na mreznim stranicama
Fakulteta.
V. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Odluka je usvojena uz jedan suzdrzan glas.

Ad.20.14.
ODLUKA
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l. Prihvac¢a se izvjeS¢e Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada ,Procjena utjecaja
ljiekarniCke skrbi na kvalitetu zZivota kod stanja vezanih uz primjenu psihofarmaka i evalvacija
intervencije” pristupnice Alene Tatarevi¢, mag. pharm.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za obranu doktorskog rada u sastavu:

1. prof. dr. sc. Elizabeta Dadi¢ Hero, dr. med.
2. prof. dr. sc. Darko Mar¢inko, dr. med.
3 prof. dr. sc. Tomislav Rukavina, dr. med.

Il. Povjerenstvo iz tocke Il. ove Odluke se ovlas¢uje da, u dogovoru s pristupnicom, utvrdi
datum javne obrane doktorskog rada te da o tome izvijesti nadleznu sluzbu Fakulteta,
najkasnije osam dana prije zakazanog dana za obranu.

\VA Obavijest o javnoj obrani doktorskog rada oglasava se na mreznim stranicama
Fakulteta.
V. Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.15.
ODLUKA

l. Prihvaca se izvjeS¢e Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada ,Model planiranja i
upravljanja u sustavu zdravstvene njege u kuéi u Republici Hrvatskoj” pristupnice Zeljke
Cindri¢, mag. med. techn.

Il. Imenuje se Povjerenstvo za obranu doktorskog rada u sastavu:

1. doc. dr. sc. Marija Spevan, mag. med. techn.
2. izv. prof. dr. sc. Jadranka Pavi¢, prof.
3 izv. prof. dr. sc. Sandra Bo3kovi¢, prof. reh.

Il. Povjerenstvo iz tocke II. ove Odluke se ovlaséuje da, u dogovoru s pristupnicom, utvrdi
datum javne obrane doktorskog rada te da o tome izvijesti nadleznu sluzbu Fakulteta,
najkasnije osam dana prije zakazanog dana za obranu.

V. Obavijest o javnoj obrani doktorskog rada oglaSava se na mreznim stranicama
Fakulteta.
V. Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.16.
ODLUKA

l. Na obveznom kolegiju ,Analiza i prezentacija znanstvenog rada“, voditelja prof. dr. sc.
Felixa M. Wensveena, dipl. ing. biol. koji se izvodi u okviru Doktorske Skole iz znanstvenog
podru¢ja biomedicina i zdravstvo umjesto dosadasSnjeg suradnika prof. dr. sc. SiniSe
Volarevi¢a, dr. med. za suradnicu se imenuje doc. dr. sc. Vedrana JelencCi¢, mag. ing. mol.
bioteh.
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Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.17.
ODLUKA

l. Predavanje prof. dr. sc. Marca Annunziata ,Implant prognosis in periodontally
compromised patients verificira se kao pozvano predavanje Doktorske Skole iz znanstvenog
podrucja biomedicina i zdravstvo u vrijednosti od 0,25 ECTS bodova.

Il. Sudjelovanje na predavaniju iz to¢ke I. ove odluke ¢e se studentima doktorskih studija
,Biomedicina“, ,Dentalna medicina“, ,Javno zdravstvo®, ,Klinicka medicina“ i ,Zdravstveno i
ekolosko inzenjerstvo®, koji se izvode u okviru Doktorske Skole iz znanstvenog podrucja
biomedicina i zdravstvo priznati kao pozvano predavanje.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.18.
ODLUKA

l. Predavanje prof. dr. sc. Marca Annunziata ,The influence of implant surface
characteristics on osseointegration and implant prognosis® verificira se kao pozvano
predavanje Doktorske Skole iz znanstvenog podrucja biomedicina i zdravstvo u vrijednosti od
0,25 ECTS bodova.

Il. Sudjelovanje na predavanju iz to¢ke I. ove odluke ¢e se studentima doktorskih studija
,Biomedicina“, ,Dentalna medicina“, ,Javno zdravstvo®, ,Klinicka medicina“ i ,Zdravstveno i
ekolosko inzenjerstvo®, koji se izvode u okviru Doktorske Skole iz znanstvenog podrudja
biomedicina i zdravstvo priznati kao pozvano predavanije.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.20.19.
ODLUKA

l. Predavanje prof. dr. sc. Marca Annunziata ,The use of short implants in the
rehabilitation of edentulism® verificira se kao pozvano predavanje Doktorske Skole iz
znanstvenog podrucja biomedicina i zdravstvo u vrijednosti od 0,25 ECTS bodova.

Il. Sudjelovanje na predavaniju iz to¢ke I. ove odluke ¢e se studentima doktorskih studija
,Biomedicina“, ,Dentalna medicina“, ,Javno zdravstvo®, ,Klinicka medicina“ i ,Zdravstveno i
ekolosko inzenjerstvo®, koji se izvode u okviru Doktorske Skole iz znanstvenog podrucja
biomedicina i zdravstvo priznati kao pozvano predavanje.

Odluka je jednoglasno usvojena.
Ad.21. Poslijediplomski studiji i cjelozivotnog obrazovanje

Ad.21.1.
ODLUKA
0 izmjeni odluke o imenovanju voditelja studija od 10. listopada 2023. (KLASA: 007-
06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-23-1) , odluke od 30. srpnja 2025. (KLASA: 007-
06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42- 01-25-2) i odluke od 14. travnja 2026. (KLASA: 007-
06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-26-3)
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l.
Ovom Odlukom mijenja se to¢ka VI. Odluke o imenovanju voditelja studija od 10. listopada
2023. (KLASA: 007-06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-23-1), Odluke od 30. srpnja 2025.
(KLASA: 007-06/23-02/436; URBROJ:
2170-1-42-01-25-2) i Odluke od 14. travnja 2026. (KLASA: 007-06/23-02/436; URBROJ: 2170-
1-42-01-26-3) tako
da ista sada glasi:

,Vvoditeliem SveuciliSnog specijalistickog studija ,MenadZzment u zdravstvu“ umjesto
dosadasnje voditeljice, prof. dr. sc. Sanje Balen, dr. med. imenuje se doc. dr. sc. Tomislav
Jakljevi¢, dr. med.”

Il.
Mandat novoimenovanom Voditelju iz to¢ke |. ove Odluke traje do isteka mandata Voditelja
studija umjesto kojeg je imenovan.

[l
Ostale odredbe Odluke o imenovanju voditelja studija od 10. listopada 2023. (KLASA: 007-
06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-23-1), odluke od 30. srpnja 2025. (KLASA: 007-06/23-
02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-25-2) i odluke
od 14. travnja 2026. (KLASA: 007-06/23-02/436; URBROJ: 2170-1-42-01-26-3) ostaju
neizmijenjene i dalje na snazi.

V.
Odluka stupa na snagu dan nakon dana donoSenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.22. Izdavacka djelatnost

Ad.22.1.
ODLUKA

l. o prihvaéanju recenzija, izvjeSc¢a lektora i prijedloga za objavu priru¢nika Medicinska
mikrobiologija i parazitologija urednice prof. dr. sc. Marine Bubonja Sonje.

Il. Navedeno djelo objavit ¢e se i na engleskom jeziku pod naslovom Medical microbiology
and Parasitology urednice prof. dr. sc. Marine Santié.

Il. Ova odluka proslijedit ¢e se Povjerenstvu za izdavacku djelatnost Sveudilista u Rijeci.

V. Odluka stupa na snagu dan nakon dana donosenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.
Ad.23. Kadrovska izvjes¢a

Ad. 23.1.
ODLUKA

l.
Pokrece se postupak izbora Sefal/ice (proCelnika/ice) Katedre za psihijatriju i psiholoSku
medicinu Medicinskog fakulteta u Rijeci.

Il.
Postupak iz to¢ke I. ove Odluke pokre¢e se objavom ove odluke na mreznim stranicama
Fakulteta, s danom 12. lipnja 2026.
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[l
Rok za podnoSenje prijave je petnaest (15) dana od dana objave.

V.
Uz prijavu pristupnici/ce su duzni/ne dostaviti zivotopis i programom rada za mandatno
razdoblje, a ako se prijava podnosi za naredni mandat pristupnici/ce su duzni/ne dostaviti i
izvjeSce o realizaciji programa rada iz prethodnog mandata (sve navedeno u PDF-u i kao word
doc. na USB stick-u).

V.
Prijave se podnose Sluzbi za upravljanje ljudskim resursima i opée poslove Medicinskog
fakulteta u Rijeci.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.2.
ODLUKA

|. Pokrece se postupak izbora izv. prof. dr. sc. Koviljike Matu$an llijas, dr. med. — znanstvene
savjetnice, na vise znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, znanstveno
podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena
grana patologija, na Zavodu za opc¢u patologiju i patoloSku anatomiju Medicinskog fakulteta u
Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrijeme, u nepunom radnom vremenu —
10 sati tjedno (za 50% nastavne obveze).

II. Imenuje se stru¢no povjerenstvo u sastavu: prof. dr. sc. Senija Eminovi¢, dr. med., prof. dr.
sc. Ksenija Jurinovi¢, dr. med. i prof. dr. sc. Snjezana Tomi¢, dr. med.

lll. Imenovana iz to¢ke |. ove odluke obvezna je Sluzbi za upravljanje ljudskim resursima i opce
poslove, najkasnije u roku od 15 dana od dana donoSenja ove odluke, dostaviti dokaze o
postignuéima ostvarenim nakon posljednjeg izbora na radno mjesto.

IV. Povjerenstvo iz toCke Il. ove odluke obvezno je Fakultetskom vijeéu podnijeti izvjeSce s
obrazlozenim misljenjem u pisanom obliku, o ispunjavanju kriterija za izbor na viSe radno
mjesto, najkasnije u roku od 30 dana od dana zaprimanja dokaza o ispunjavanju kriterija.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.3.
ODLUKA

I. Pokreée se postupak izbora naslovne doc. dr. sc. Margarite Brida, dr. med. — znanstvene
suradnice, za naslovnu izvanrednu profesoricu, znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo,
znanstveno polje Klini¢ke medicinske znanosti, znanstvena grana interna medicina, na Katedri
za rehabilitacijsku i sportsku medicinu Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog
odnosa.

[I. Imenuje se stru¢no povjerenstvo u sastavu: prof. dr. sc. Viktor PerSi¢, dr. med., izv. prof. dr.
sc. Tamara Turk Wensveen, dr. med. i prof. dr. sc. Diana Deli¢ Brkljaci¢, dr. med.

[ll. Imenovana iz to¢ke |. ove odluke obvezna je Sluzbi za upravljanje ljudskim resursima i op¢e
poslove, najkasnije u roku od 15 dana od dana donoSenja ove odluke, dostaviti dokaze o
postignuéima ostvarenim nakon posljednjeg izbora u naslovnu nastavnicu.

IV. Povjerenstvo iz toCke Il. ove odluke obvezno je Fakultetskom vijeCu podnijeti izvjeSCe s
obrazloZzenim miSljenjem u pisanom obliku, o ispunjavanju kriterija za izbor u naslovnu
izvanrednu profesoricu, najkasnije u roku od 30 dana od dana zaprimanja dokaza o
ispunjavanju kriterija.

Odluka je jednoglasno usvojena.
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Ad.23.4.
ODLUKA
o raspisivanju natje€aja i imenovanju struénog povjerenstva

I. Raspisuje se natjeCaj za zapoSljavanje jednog/ne suradnika/ice na novo suradni¢ko radno
mjesto asistent/ica, znanstveno podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Temeljne
medicinske znanosti, na projektu HRZZ ,Projekt razvoja karijera mladih istrazivaa — izobrazba
novih doktora znanosti“ (DOK-2025-02), u Centru za proteomiku Medicinskog fakulteta u
Rijeci, radi istrazivanja na projektu ,The role of kynurenine metabolism in immune-mediated
neurodevelopmental pathology after cytomegalovirus infection®, na odredeno vrijeme u
trajanju od Sest godina, u punom radnom vremenu.

II. Imenuje se stru¢no povjerenstvo u sastavu: prof. dr. sc. Astrid Krmpoti¢, dr. med., izv. prof.
dr. sc. llija Brizié, mag. ing. biotechn. i doc. dr. sc. Zelika Maglica, dipl. ing. biol.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.5.
ODLUKA
0 pokretanju postupka izbora naslovnog/ne suradnika/ce i
imenovanju struénog povjerenstva

I. Pokrece se postupak izbora jednog/e suradnika/ice naslovni/a viSi/a asistent/ica, znanstveno
Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Temeljne medicinske znanosti, znanstvena grana
fiziologija Covjeka, na Zavodu za molekularnu medicinu i biotehnologiju Medicinskog fakulteta
u Rijeci, bez zasnivanja radnog odnosa.

[I. Imenuje se struéno povjerenstvo u sastavu: prof. dr. sc. SiniSa Volarevi¢, dr. med., prof. dr.
sc. lvana Maric¢, dr. med. i prof. dr. sc. Dora Visnji¢, dr. med.

[ll. Kandidat/kinja iz tocke |. ove odluke obvezan/a je Sluzbi za upravljanje ljudskim resursima
i opCe poslove, najkasnije u roku od 30 dana od dana donoSenja ove odluke, uz prijavu
dostaviti dokaze o ispunjavaniju kriterija za izbor, u elektronickom obliku.

IV. Stru€no povjerenstvo iz toCke Il. ove odluke obvezno je Fakultetskom vijecu podnijeti
obrazlozeno misljenje s prijedlogom kandidata/kinje za izbor, u pisanom obliku, najkasnije u
roku od 30 dana od dana isteka roka za prijavu kandidata/kinje.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.6.
ODLUKA
0 pokretanju postupkaizbora naslovnog/ne suradnika/ce i
imenovanju struénog povjerenstva

I. PokreCe se postupak izbora Sest suradnika/ice naslovni/a asistent/ica, znanstveno
Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana
interna medicina, na Katedri za internu medicinu Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj
bazi KBC Rijeka, bez zasnivanja radnog odnosa.

[I. Imenuje se stru¢no povjerenstvo u sastavu: izv. prof. dr. sc. lvan Bubi¢, dr. med., prof. dr.
sc. Srdan Novak, dr. med. i izv. prof. dr. sc. Bojan Mileti¢, dr. med.

[ll. Kandidat/kinja iz tocke |. ove odluke obvezan/a je Sluzbi za upravljanje ljudskim resursima
i opCe poslove, najkasnije u roku od 30 dana od dana donoSenja ove odluke, uz prijavu
dostaviti dokaze o ispunjavaniju kriterija za izbor, u elektroni€¢kom obliku.

V. Stru€no povjerenstvo iz toCke Il. ove odluke obvezno je Fakultetskom vijecu podnijeti
obrazlozeno misljenje s prijedlogom kandidata/kinje za izbor, u pisanom obliku, najkasnije u
roku od 30 dana od dana isteka roka za prijavu kandidata/kinje.

55



Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.7.
ODLUKA
0 usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se misljenje Stru€nog povjerenstva o ispunjavanju kriterija izv. prof. dr. sc. Tatjane
Bogovi¢ Crnéic¢, dr. med. — viSe znanstvene suradnice:

- za znanstveno zvanje — znanstvena savjetnica, u znanstvenom podrucju

Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti,

- za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, u znanstvenom

podruéju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti,

znanstvenoj grani nuklearna medicina, na Katedri za nuklearnu medicinu Medicinskog

fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrijeme, s nepunim

radnim vremenom

- 10 sati tjedno (za 50% nastavne obveze), s obvezom provodenja reizbora ili izbora

na vise radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.
[I. Matichom odboru za podruéje biomedicine i zdravstva — polje temeljnih medicinskih
znanosti, klinickih medicinskih znanosti, javnog zdravstva i zdravstvene zastite, dentalne
medicine i farmacije, dostaviti ¢ée se misljenje i prijedlog za izbor izv. prof. dr. sc. Tatjane
Bogovi¢ Crncic¢, dr. med. — viSe znanstvene suradnice, na znanstveno-nastavno radno mjesto
— redovita profesorica, u znanstvenom podrucju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju
Klinicke medicinske znanosti, znanstvenoj grani nuklearna medicina, na Katedri za nuklearnu
medicinu Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrijeme,
s nepunim radnim vremenom — 10 sati tjedno (za 50% nastavne obveze), s obvezom
provodenja reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.8.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se misljenje Stru¢nog povjerenstva o ispunjavanju kriterija izv. prof. dr. sc. Tee
Stimac, dr. med. — vi§e znanstvene suradnice:

- za znanstveno zvanje — znanstvena savjetnica, u znanstvenom podrucju

Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti,

- za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, u znanstvenom
podru¢ju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti,
znanstvenoj grani ginekologija i opstetricija, na Katedri za ginekologiju i opstetriciju
Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrijeme, s
nepunim radnim vremenom — 10 sati tjedno (za 50% nastavne obveze), s obvezom provodenja
reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

[I. Matichom odboru za podrucje biomedicine i zdravstva — polje temeljnih medicinskih
znanosti, klinickih medicinskih znanosti, javnog zdravstva i zdravstvene zastite, dentalne
medicine i farmacije, dostaviti ée se misljenje i prijedlog za izbor izv. prof. dr. sc. Tee Stimac,
dr. med. — viSe znanstvene suradnice, na znanstveno-nastavno radno mjesto — redovita
profesorica, u znanstvenom podrucju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klini¢ke
medicinske znanosti, znanstvenoj grani ginekologija i opstetricija, na Katedri za ginekologiju i
opstetriciju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno
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vrijeme, s nepunim radnim vremenom — 10 sati tiedno (za 50% nastavne obveze), s obvezom
provodenja reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.9.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se misljenje Stru¢nog povjerenstva o ispunjavanju kriterija izv. prof. dr. sc. Slavena
Jurkoviéa, prof. — viSeg znanstvenog suradnika:

- za znanstveno zvanje — znanstveni savjetnik, u znanstvenom podrucju Prirodnih
znanosti, znanstvenom polju Fizika,

- za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto redoviti profesor, u znanstvenom
podru¢ju Prirodnih znanosti, znanstvenom polju Fizika, znanstvenoj grani biofizika i
medicinska fizika, na Katedri za medicinsku fiziku i biofiziku Medicinskog fakulteta u Rijeci, na
neodredeno vrijeme, s hepunim radnim vremenom

- 10 sati tjedno (za 50% nastavne obveze), s obvezom provodenja reizbora ili izbora

na vise radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.
II. Mati€nom odboru za podrucje prirodnih znanosti — polje fizika, dostaviti e se misljenje i
prijedlog za izbor izv. prof. dr. sc. Slavena Jurkovi¢a, prof. — viSeg znanstvenog suradnika, na
znanstveno-nastavno radno mjesto — redoviti profesor, u znanstvenom podrucju Prirodnih
znanosti, znanstvenom polju Fizika, znanstvenoj grani biofizika i medicinska fizika, na Katedri
za medicinsku fiziku i biofiziku Medicinskog fakulteta u Rijeci, na neodredeno vrijeme, s
nepunim radnim vremenom — 10 sati tiedno (za 50% nastavne obveze), s obvezom provodenja
reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.10.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se miSljenje Stru¢nog povjerenstva o ispunjavanju kriterija izv. prof. dr. sc. Lare
Batici¢, dipl. sanit. ing. — viSe znanstvene suradnice:

- za znanstveno zvanje — znanstvena savjetnica, u znanstvenom podrucju
Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Temeljne medicinske znanosti,

- za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto redovita profesorica, u znanstvenom

podru¢ju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Temeljne medicinske znanosti,
znanstvenoj grani medicinska biokemija, na Zavodu za medicinsku kemiju, biokemiju i klinicku
kemiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, na neodredeno vrijeme, s punim radnim vremenom, s
obvezom provodenja reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.
II. Matiéhom odboru za podruéje biomedicine i zdravstva — polje temeljnih medicinskih
znanosti, klinickih medicinskih znanosti, javnog zdravstva i zdravstvene zastite, dentalne
medicine i farmacije, dostaviti ¢e se misljenje i prijedlog za izbor izv. prof. dr. sc. Lare Baticic,
dipl. sanit. ing. — viSe znanstvene suradnice, na znanstveno-nastavno radno mjesto — redovita
profesorica, u znanstvenom podrucju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Temeljne
medicinske znanosti, znanstvenoj grani medicinska biokemija, na Zavodu za medicinsku
kemiju, biokemiju i klinicku kemiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, na neodredeno vrijeme, s
punim radnim vremenom, s obvezom provodenja reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na
vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.
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Ad.23.11.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se misljenje Stru¢nog povjerenstva o ispunjavanju kriterija naslovne doc. dr. sc. Maje
Bohag, dr. med. — znanstvene suradnice:

- za znanstveno zvanje — viSa znanstvena suradnica, u znanstvenom podrucju
Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti

- za izbor u naslovnu izvanrednu profesoricu, u znanstvenom podrucju Biomedicina i
zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti, znanstvenoj grani oftalmologija,
na Katedri za oftalmologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog odnosa, na
vrijeme od 5 (pet) godina.
[I. Matiénom odboru za podruéje biomedicine i zdravstva — polje temeljnih medicinskih
znanosti, klinickih medicinskih znanosti, javnog zdravstva i zdravstvene zastite, dentalne
medicine i farmacije, dostaviti ¢e se misljenje i prijedlog za izbor naslovne doc. dr. sc. Maje
Bohag, dr. med. — znanstvene suradnice, u naslovnu izvanrednu profesoricu, u znanstvenom
podru¢ju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju KliniCke medicinske znanosti,
znanstvenoj grani oftalmologija, na Katedri za oftalmologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez
zasnivanja radnog odnosa, na vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.12.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se miSljenje Stru€nog povjerenstva o ispunjavanju kriterija prof. dr. sc. Larise Prpi¢
Massari, dr. med. — znanstvene savjetnice u trajnom zvanju, za reizbor na znanstveno-
nastavno radno mjesto — redovita profesorica, u znanstvenom podrucju Biomedicina i
zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti, znanstvenoj grani
dermatovenerologija, na Katedri za dermatovenerologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u
nastavnoj bazi KBC Rijeka, na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom — 30 sati
tiedno (za 100% nastavne obveze), s obvezom provodenja reizbora ili izbora na viSe radno
mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

[I. MatiChom odboru za podruéje biomedicine i zdravstva — polje temeljnih medicinskih
znanosti, klinickih medicinskih znanosti, javnog zdravstva i zdravstvene zastite, dentalne
medicine i farmacije dostaviti ¢e se misljenje i prijedlog za reizbor prof. dr. sc. Larise Prpi¢
Massari, dr. med. — znanstvene savjetnice u trajnom zvanju, na znanstveno-nastavno radno
mjesto — redovita profesorica, u znanstvenom podruc¢ju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom
polju Klinicke medicinske znanosti, znanstvenoj grani dermatovenerologija, na Katedri za
dermatovenerologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, na
neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom — 30 sati tiedno (za 100% nastavne obveze),
s obvezom provodenja reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.13.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

l. Usvaja se misljenje Struénog povjerenstva o ispunjavaniju kriterija prof. dr. sc. Veljka Santi¢a,
dr. med. — znanstvenog savjetnika, za reizbor na znanstveno-nastavno radno mjesto — redoviti
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profesor, u znanstvenom podrudju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klini¢ke
medicinske znanosti, znanstvenoj grani ortopedija, na Katedri za ortopediju i fizikalnu medicinu
Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi Klinika za ortopediju Lovran, na neodredeno
vrijeme s nepunim radnim vremenom — 5 sati tjedno (za 25% nastavne obveze), s obvezom
provodenja reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

[I. Matichom odboru za podru€je biomedicine i zdravstva — polje temeljninh medicinskih
znanosti, klinickih medicinskih znanosti, javnog zdravstva i zdravstvene zaStite, dentalne
medicine i farmacije dostaviti ée se misljenje i prijedlog za reizbor prof. dr. sc. Veljka Santi¢a,
dr. med. — znanstvenog savjetnika, na znanstveno-nastavno radno mjesto — redoviti profesor,
u znanstvenom podruéju Biomedicina i zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske
znanosti, znanstvenoj grani ortopedija, na Katedri za ortopediju i fizikalnu medicinu
Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi Klinika za ortopediju Lovran, na neodredeno
vrijeme s nepunim radnim vremenom — 5 sati tjedno (za 25% nastavne obveze), s obvezom
provodenja reizbora ili izbora na viSe radno mjesto, na vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.14.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se midljenje Struénog povjerenstva o ispunjavanju kriterija naslovnog dr. sc. Tina
Nadarevica, dr. med.:

- za znanstveno zvanje — znanstveni suradnik, u znanstvenom podrucju Biomedicina i
zdravstvo, znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti

- za izbor u naslovnog docenta, u znanstvenom podrucju Biomedicina i zdravstvo,
znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti, znanstvenoj grani radiologija, na Katedri za
radiologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez zasnivanja radnog
odnosa, na vrijeme od 5 (pet) godina.
[I. MatiChom odboru za podruéje biomedicine i zdravstva — polje temeljnih medicinskih
znanosti, klinickih medicinskih znanosti, javnog zdravstva i zdravstvene za$tite, dentalne
medicine i farmacije, dostaviti ¢e se misljenje i prijedlog za izbor naslovnog dr. sc. Tina
Nadarevica, dr. med., u naslovnog docenta, u znanstvenom podrucju Biomedicina i zdravstvo,
znanstvenom polju Klinicke medicinske znanosti, znanstvenoj grani radiologija, na Katedri za
radiologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez zasnivanja radnog
odnosa, na vrijeme od 5 (pet) godina.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.15.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

I. Usvaja se miSljenje Stru¢nog povjerenstva o ispunjavaniju kriterija Viktora Morettia, prof., za
izbor u naslovnog viSeg predavaca, u znanstvenom podrucju DruStvene znanosti, znanstveno
polije Kineziologija, znanstvena grana KinezioloSka edukacija, na Katedri za druStvene i
humanisticke znanosti u medicini Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog
odnosa, na vrijeme od 5 (pet) godina.

[I. Odluka se primjenjuje dan nakon dana dono$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.16.
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ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

|. Usvaja se misljenje Struénog povjerenstva da kandidatkinja IRENA DOBRILA TURNSAK,
dr. med., ispunjava kriterije za izbor suradnice naslovna asistentica, znanstveno podrucje
Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje KliniCke medicinske znanosti, znanstvena grana
neurologija, ha Katedri za neurologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC
Rijeka, bez zasnivanja radnog odnosa, na vrijeme od $est (6) godina.

II.  Odluka se primjenjuje dan nakon dana donoSenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.17.
ODLUKA
0 usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

|. Usvaja se misljenje Struénog povjerenstva da kandidatkinja dr. sc. ADRIANA UNIC, mag.
med. biochem., ispunjava kriterije za izbor suradnice naslovna viSa asistentica, znanstveno
podrucje Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje Temeljne medicinske znanosti,
znanstvena grana medicinska biokemija, na Zavodu za medicinsku kemiju, biokemiju i kliniCku
kemiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, bez zasnivanja radnog odnosa, na vrijeme od najdulje
Cetiri (4) godine.

II.  Odluka se primjenjuje dan nakon dana donoSenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.18.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

|. Usvaja se mi$lienje Struénog povjerenstva da kandidatkinje dr. sc. IVA ZUZA, dr. med., dr.
sc. NINA BARTOLOVIC, dr. med. i dr. sc. ZRINKA MATANA KASTELAN, dr. med. ispunjavaju
kriterije za izbor suradnice naslovna viSa asistentica, znanstveno podruc¢je Biomedicina i
zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana radiologija, na
Katedri za radiologiju Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez
zasnivanja radnog odnosa, na vrijeme od najdulje Cetiri (4) godine.

[I.  Odluka se primjenjuje dan nakon dana donos$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.19.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Stru€énog povjerenstva

|. Usvaja se midljenje Struénog povjerenstva da kandidat/kinja ANA PAVLETIC , dr. med.,
FRANE VALKOVIC, dr. med., DOMAGOJ KIHAS, dr. med., LUCIJA VOJTA, dr. med., PETAR
ZAUHAR, dr. med. i SARA PREBEG, dr. med. ispunjavaju kriterije za izbor suradnika/ce
naslovni/a asistent/ica, znanstveno podruc¢je Biomedicina i zdravstvo, znanstveno polje
Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana radiologija, na Katedri za radiologiju
Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez zasnivanja radnog odnosa,
na vrijeme od Sest (6) godina.

II.  Odluka se primjenjuje dan nakon dana donoSenja.
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Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.20.
ODLUKA
o usvajanju misljenja Struénog povjerenstva

|. Usvaja se misljenje Strué¢nog povjerenstva da kandidatkinja LUCIJA SUSANJ, dr. med.
ispunjava kriterije za izbor suradnice naslovna asistentica, znanstveno podruéje Biomedicina
i zdravstvo, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti, znanstvena grana infektologija, na
Katedri za zarazne bolesti Medicinskog fakulteta u Rijeci, u nastavnoj bazi KBC Rijeka, bez
zasnivanja radnog odnosa, na vrijeme od Sest (6) godina.

II.  Odluka se primjenjuje dan nakon dana donoSenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.21.

ODLUKA
0 imenovanju mentora

l. Filipu Miricu, dr. med., suradniku na suradni¢kom radnom mjestu asistent, na Katedri
za internu medicinu, za mentora se imenuje izv. prof. dr. sc. lvan Bubic¢, dr. med.
Il. Ova Odluka primjenjuje se dan nakon dana donosenja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad.23.22.

ODLUKA
0 imenovanju mentora

l. Ireni Dobrila Turn8ak, dr. med., suradnici naslovnoj asistentici, na Katedri za neurologiju,
za mentoricu se imenuje izv. prof. dr. sc. Vladimira Vuleti¢, dr. med.
Il. Ova Odluka primjenjuje se dan nakon dana dono$enja.

Odluka je jednoglasno usvojena.

Ad. 24. Razno

U okviru tocke 8. dnevnog reda po su dva komentara. Prvi je komentar podnio prof. dr.
sc. Bojan Poli¢, a njegov tekst prenosi se u cijelosti:

.Postovani ¢lanovi Fakultetskog vijeCa, poStovani gospodine Dekane,
imam primjedbu na toc¢ku 1X.1 Prijedloga odluke o stvarnoj podijeli i kompoziciji radnog
vremena i to na stavke:
a) Sveudilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij Medicina na hrvatskom jeziku gdje je
predvideno maksimalno 5 seminarskih grupa.
b) Sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij Medicina na engleskom jeziku gdje su
predvidene maksimalno 2 seminarske grupe.
O ovome je vec bilo rijei i prije otprilike godine dana kada je donesena sli¢na odluka za ovu
akademsku godinu. Diskutirao sam tu temu na toj sjednici FV kada sam naveo da je za
odrzavanije predklinicke nastave potrebno imati najmanje 6 seminarskih grupa iz razloga sto
kapacitet vieZbaonice na Zavodu za histologiju i embriologiju je 20 radnih mjesta, a s druge
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strane sve grupe (vjezbovne i seminarske) su sinkronizirane s grupama paralelnih kolegija
(npr. Biokemija, Fiziologija, i sl). Svako remecenje ve¢ godinama uhodanog sustava bi
iziskivalo velike probleme sa satnicom i prostorima koji su postali jako ograni€eni (novi studiji
Farmacije, MLD, sl). Tako je unato¢ spomenutoj Odluci od proSle godine nastava u ovoj
akademskoj godini prakticno odrzana kroz Sest grupa kako je dogovoreno na Vije¢u godista
za drugu godinu, a vjerujem da ¢e se to isto dogoditi i sljede¢e akademske godine iz gore
navedenih razloga. Stoga predlazem da se u Prijedlogu odluke za sljedeéu akademsku godinu
korigiraju gore navedene stavke na sljedeci nacin kako uhodana viSegodisnja praksa ne bi bila
u koliziji s Prijedlogom odluke:

a) da se predvidi maksimalno 6 seminarskih grupa za Sveucilidni integrirani prijediplomski i
diplomski studij Medicina na hrvatskom jeziku.

b) da se predvidi maksimalno 3 seminarske grupe za Sveudilidni integrirani prijediplomski i
diplomski studij Medicina na engleskom jeziku.”

v. d. dekana je naveo da se primjedba prof. dr. sc. Bojana Poli¢a na to¢ku 8. dnevnog
reda usvaja u cijelosti.

Drugi komentar na navedenu tocku podnijela je prof. dr. sc. Jagoda Ravli¢ — Gulan, a

tekst se takoder navodi u cijelosti:

-Komentar na toCku 8. dnevnog reda FV 09.06.2026.

Pod to¢kom IX.1 Odluke o stvarnoj podjeli i kompoziciji radnog opterec¢enja predlozeno je da
veli¢ina nastavne grupe na SveuciliSnom integriranom prijediplomskom studiju Medicina bude
,najvise 5 grupa“. Obzirom na prosjeCan broj studenata koji upisuju 2. godinu (ukljuéujuci
ponavljaCe i redovne studente), te vrlo skroman kapacitet predavaonica u kojima se
seminarska nastava izvodi (neke su i bez prozora i prirodne ventilacije), kao i lakSu izmjenu
seminarskih i vjezbovnih grupa s drugim paralelnim predmetima kod slaganja rasporeda,
predlazem da u tocki 1X.1.a. piSe ,najviSe 6 grupa“. Mislim da je za poboljSanje kvalitete
nastave izuzetno vazno ostaviti mogucénost formiranja 6 grupa, a ne povecavati broj studenata
po grupi na pretklinickoj nastavi. Kona¢no, tako je bilo i u prethodnim akademskim godinama,
ali je veC i odredeno za sljedeéu akademsku godinu. Kao ilustraciju navodim da je ove
akademske godine Fiziologiju i patofiziologiju Il upisalo ukupno 145 studenata.”

Nastavno na pisani komentar, prof. dr. sc. Jagoda Ravlic - Gulan je usmeno
napomenula kako je i tijekom javne rasprave, te na prethodnoj elektronickoj sjednici upozorila
na ulogu Fakultetskog vije¢a. Istaknula je da prema novom Zakonu o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti Fakultetsko vije¢e viSe nije samo stru¢no vijece, ve¢ dio upravljacke
strukture, Sto bi trebalo jasno unijeti i u Statut. Dodala je kako se Uprava u odgovorima na
javnoj raspravi poziva na Zakon o ustanovama, no podsje¢a da Zakon o ustanovama ima
ingerenciju nad tim pitanjima samo ako odredena materija nije izravno uredena Zakonom o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.

Glavna tajnica Nadija Sura¢, dipl. iur., pojasnila je da se u ovom slu€aju radi o
supsidijarnoj primjeni propisa. S obzirom na to da je fakultet ustanova, na pitanja upravljanja
supsidijarno se primjenjuje Zakon o ustanovama, koji kao tijela upravljanja prepoznaje upravno
vijecCe, strucno vijeCe i ravnatelja. Istaknula je da upravno vijeCe u kontekstu Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti ne postoji na razini fakulteta, vec¢ na razini Sveudilista
kao SveuciliSno vijece. Sukladno tome, fakultetska vije¢a, akademijska vijeca i Senat definirani
su kao struCna vijeCa, dok ulogu ravnatelja obavljaju dekan odnosno rektor. Zaklju¢no je
naglasila da odredbe Statuta Fakulteta moraju biti u potpunosti uskladene sa Statutom
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Sveucilista. Buduéi da se sve izmjene Statuta dostavljaju Senatu na suglasnost, Fakultet se
ne smije dovesti u poziciju da mu suglasnost bude uskracena zbog propisivanja odredbi koje
odstupaju od krovnog sveuciliSnog Statuta.

Na to se nadovezao v. d. dekana i pojasnio odnos medu propisima. Istaknuo je da
Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti predstavlja lex specialis u pitanjima
upravljanja, dok se Zakon o ustanovama primjenjuje kao lex generalis u onim dijelovima koje
posebni zakon ne ureduje izravno.

Nakon izlaganja v. d. dekana, prof. dr. sc. Jagoda Ravli¢-Gulan ponovno se javila za
rije€ kako bi dodatno ukazala na ¢lanak 5. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti. Nastavno na njezino ponovljeno upozorenje, glavna tajnica je jo$ jednom detaljno
obrazlozila pravni okvir: Napomenula je da Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti upucuje na supsidijarnu primjenu Zakona o ustanovama kada je rije€ o upravljanju
i tijelima upravljanja koja se propisuju Statutom. Buduci da je Fakultet upisan u sudski registar
kao ustanova, na hjega se primjenjuju odredbe Zakona o ustanovama o tijelima upravljanja
(upravno vijece, stru¢no vijece, ravnatelj i druga nadzorna tijela). Pojasnila je da na razini
Fakulteta ne postoji upravno vijece, vec¢ tu ulogu na razini Sveucilista ima SveucgiliSno vijece,
koje ujedno provodi nadzor nad radom Fakulteta. Struéno vijeCe Fakulteta je Fakultetsko
vijecCe, funkciju ravnatelja ustanove obavlja dekan (odnosno rektor na razini Sveucilista), dok
ostala nadzorna tijela Fakultet nema, no Sveuciliste ima Gospodarski savjet. Zaklju¢no, to €ini
jasnu podjelu nadleznosti izmedu Zakona o ustanovama i Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti.

Zatim je izv. prof. dr. sc. Purdica Cekinovi¢ GrbeSa postavila pitanje postoji li
mogucnost raspisivanja fakultetskih specijalizacija za klinicke studije. V. d. dekana je
odgovorio da ta moguc¢nost postoji, medutim, trenutacni stav Ministarstva zdravstva jest da se
ne odobravaju nikakve specijalizacije dok se ne popune slobodna mjesta za obiteljsku
medicinu. Naglasio je da Fakultet svake godine S$alje plan potencijalnih specijalizacija
Ministarstvu, koje taj plan potom prihvaca ili odbija.

Zatim je ponovno istaknuto da je dvorane potrebno rezervirati do 1. srpnja 2026.
godine, a vezano za studentske grupe na studiju Medicine na engleskom jeziku, prof. dr. sc.
Vlatka SotoSek navela je da je na Vijecu godista odlu¢eno da se grupe smanje. Tako ¢e se,
umjesto dosadasnjih maksimalno osam grupa, formirati grupe od po tri studenta. Dodala je da
velike katedre s grupama nece imati nikakvih poteSkoc¢a, dok ¢e manje katedre organizirati
grupe na dosadasnji nacin.

Prof. dr. sc. Alen Proti¢ se potom osvrnuo na ugovore o klini¢koj nastavi i vjezbama koji
Ce se za sljede¢u akademsku godinu 2026./2027. ponuditi vanjskim suradnicima. Istaknuo je
miSljenje Uprave da je troSak satnica za studij na engleskom jeziku u ovom trenutku postao
prevelik. Pojasnio je da je pri uvodenju tog studija bilo nuzno motivirati asistente, no trostruko
veca satnica viSe nije potrebna. Stoga ¢e satnica za nastavu na engleskom jeziku ubuduce biti

50 % veca od satnice na hrvatskom jeziku. Upravo Ce ta korekcija omoguciti navedeno
dijeljenje studentskih grupa. O svim detaljima svi ¢e sudionici biti pravovremeno obavijesteni.

Buduci da nije bilo daljnjih pitanja niti rasprave sjednica je zavrdena.

Zapisnik sastavila:
Sandra Damijani
v.d. Dekana
prof. dr. sc. Josip Spanjol, dr. med.
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